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MISION:

Facilitar una formacidén universitaria de maxima calidad y a lo largo de la vida a las personas para contribuir a su
desarrollo personal, profesional y cultural y al progreso de las entidades y las sociedades en que se integran, a
través de una oferta académica innovadora y de maxima calidad basada en un cuerpo docente excelente, en el
uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, en la utilizacion de una metodologia adecuada a cada
proceso de aprendizaje y en unos contenidos rigurosos, practicos y profesionalizados.

Desarrollar una investigacioén cientifica y técnica que contribuya a la generacion de conocimiento, que estimule
el pensamiento cientifico critico y contribuya al desarrollo tecnoldgico, a la innovacion y a la competitividad de la
empresa, al progreso economico equitativo y sostenible de la sociedad y al bienestar de las personas.

La transmisién de la ciencia, la técnica, la cultura y el conocimiento a las personas y a las entidades y la sociedad
en que se integran.

VISION:

Ser reconocida como una Universidad online y semipresencial de referencia por la innovacién y la calidad de
su formacion, la rigurosidad de su investigacion y la transferencia constante de conocimiento por parte de las
personas, entidades y paises que contribuyen las comunidades hispana y lusa (en especial la Peninsula Ibérica,
América del Norte y del Sur y Africa).

VALORES:

El desarrollo de las personas y sus valores como impulso del progreso social.
La integracion de alumnos internacionales procedentes de diversas culturas.

El uso del conocimiento y el dominio de idiomas como promotores de la tolerancia, la convivencia, el respeto a
los derechos humanos y la comunicacion entre las personas y las sociedades.

Facilitar la formacion superior y permanente de personas y colectivos para los que por situacion geografica,
laboral, familiar, personal o profesional la formacion online resulte la mas adecuada.

Elacercamiento delconocimiento a las personas, eliminando barreras presenciales, adecuando siempre nuestras
ensefanzas a las expectativas y a las necesidades de nuestros alumnos y su entorno.

El alineamiento de nuestras investigaciones con las necesidades de la sociedad, la innovacion tecnologica y
metodologica, el progreso cultural y el respeto por el medio ambiente.

La pasion por la excelencia y la mejora continua en todo lo que hacemos.

El desarrollo de nuestros alumnos y empleados mediante la formacion continua, la participacion, el trabajo en
equipo y la creacion de entornos de trabajo motivadores y creativos.

Las relaciones honestas con los grupos de interés.

La colaboracioén con las autoridadesy la sociedad civily el mantenimiento de una actitud proactiva para contribuir
al desarrollo econdmico, social y cultural de las personas y las sociedades en que se integra.

Todos estos principios se recogen y desarrollan en nuestro Sistema de Gestion de la Calidad y se impulsan
mediante el liderazgo activo de los érganos directivos, por lo que aqui los suscribo y desde aqui 0s animo a todos
a hacerlos realidad.

La Direccion de la Universidad velara por el cumplimiento de esta politica de calidad y procedera a revisarla
regularmente con el fin de establecer las medidas oportunas para asegurar su mejora continua.
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