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RENOVACIÓN DE LA ACREDITACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES: 
 

INFORME DEFINITIVO DE LA COMISIÓN DE EVALUACIÓN DE TITULACIONES. 
 

 

Título: 
 
Universidad: 
 
Fecha de Emisión: 

Máster Universitario en Psicología General Sanitaria  
 
Universidad Internacional Isabel I de Castilla 
 
22 de julio de 2025 

 
 

Recibida la solicitud del Consejo de Universidades, ACSUCYL ha procedido a elaborar el informe de evaluación 
para la renovación de la acreditación del Título oficial arriba citado en el marco establecido por el Real 
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas 
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, y de acuerdo con los criterios y 
metodologías de evaluación recogidos en la "Guía del proceso general de evaluación" y en el "Manual de 
Evaluación" establecidos por ACSUCYL. Ambos documentos han sido elaborados de acuerdo con los 
protocolos de evaluación establecidos conjuntamente por las agencias de calidad universitaria, conforme a 
los "Criterios y Directrices para el aseguramiento de la calidad en el Espacio Europeo de Educación Superior" 
y según lo estipulado en el art 34. del Real Decreto 822/2021. 
 
La evaluación se ha realizado de forma colegiada por la Comisión de Evaluación de Titulaciones de ACSUCYL, 
con el asesoramiento de los Comités de Evaluación de Rama de Conocimiento y el Comité Externo que ha 
realizado la visita a la Universidad.  
 
Conforme al procedimiento establecido y como indica la normativa vigente, ACSUCYL remitió a la Universidad 
una propuesta de Informe emitida por la Comisión de Evaluación de Titulaciones, a la que la Universidad ha 
podido presentar alegaciones. 
 
Analizada la documentación y valoradas las alegaciones, en su caso, remitidas por la Universidad, 
considerando los criterios de evaluación recogidos en el Manual de Evaluación anteriormente mencionado, 
la Comisión de Evaluación de Titulaciones de ACSUCYL emite el presente Informe de Evaluación. 
 
VALORACIÓN GLOBAL DEL TÍTULO: FAVORABLE  
 
CONSIDERACIONES QUE SUSTENTAN ESTA VALORACIÓN: 
 
La Comisión de Evaluación de Titulaciones de ACSUCYL ha comprobado que el Título se está llevando a cabo 
de acuerdo con la última versión de la memoria verificada. No obstante, a continuación, se detallan los 
principales requerimientos y/o recomendaciones de mejora que serán objeto de atención en futuros 
procesos de evaluación externa: 
 

- Se deben modificar los procedimientos internos para que quede constancia documental de que las 
titulaciones de acceso cumplen lo establecido en la Orden ECD/1070/2013. 
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- Se deben aportar evidencias documentales completas en los procedimientos de reconocimiento de 
créditos, especialmente en aquellos vinculados a experiencia profesional previa. 

- Se debe evaluar de forma sistemática que las condiciones de supervisión de las prácticas externas 
resulten adecuadas, especialmente en lo relativo a la interacción con usuarios y al número global de 
estudiantes asignados a cada centro, incluyendo aquellos procedentes de otras titulaciones o insti-
tuciones. 

- Se debe extremar el control del número de plazas de nuevo ingreso, garantizando el cumplimiento 
estricto de lo aprobado en la memoria verificada. 

- Se recomienda promover la incorporación sistemática de sesiones síncronas grabadas en aquellas 
asignaturas en las que resulte pedagógicamente pertinente, con el fin de reforzar la interacción entre 
profesorado y estudiantado. 

- Se recomienda reforzar la estabilidad del equipo docente del título, y aumentar el porcentaje de 
profesorado acreditado. 

- Se recomienda potenciar la formación específica del profesorado en investigación y en contenidos 
propios del ámbito sanitario. 

- Se recomienda impulsar planes propios de investigación vinculados al título. 

- Se recomienda aumentar la participación del profesorado en proyectos de innovación docente. 

- Se recomienda ampliar la información pública relativa a la tipología y características de los centros 
de prácticas. 

- Se recomienda incrementar la participación del estudiantado en los órganos de calidad del título. 

- Se recomienda consolidar el análisis estratégico de los indicadores de abandono y rendimiento aca-
démico. 

- Se recomienda incrementar la participación de los distintos colectivos en las encuestas de satisfac-
ción. 

- Se recomienda a la Universidad que implante un modelo de evaluación de la actividad docente en el 
marco del Programa DOCENTIA ya que, en la actualidad, esta universidad no cuenta con un sistema 
de evaluación de la actividad docente de su profesorado. 
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DESGLOSE DE VALORACIONES POR DIMENSIONES Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
 

1. DESARROLLO DEL PLAN DE ESTUDIOS 

El programa formativo está actualizado y el plan de estudios se ha desarrollado conforme a las 

condiciones establecidas en la memoria verificada. 

1.1. Vigencia del interés académico, científico y profesional del Título 

Estándares: 

1-El perfil de egreso definido por el carácter, orientación y competencias del título, así como su despliegue en el 

plan de estudios, mantiene su relevancia y está actualizado según los requisitos de su disciplina, los avances 

científicos y tecnológico. 

2-El perfil de egreso del título es adecuado a las necesidades de la sociedad y a los requisitos del ejercicio de 

actividades de carácter profesional (en su caso, los establecidos para una profesión con atribuciones 

profesionales reguladas). 

 

Valoración Global: 1.1. Vigencia del interés académico, científico y profesional del Título 

Sin valoración 
 

No procede/Sin 
información 

suficiente 
No se alcanza 

Se alcanza 
parcialmente 

Se alcanza 
Se supera 

excelentemente 

   X  

Justificación de la Valoración: 

El perfil de egreso definido en la memoria verificada mantiene su relevancia académica y profesional, 
estando alineado con las exigencias normativas de la Orden ECD/1070/2013 y la Ley 33/2011, que 
regulan el ejercicio de la profesión de Psicólogo General Sanitario. El programa responde a la alta 
demanda social en el ámbito de la salud mental y presenta indicadores de inserción laboral elevados. 

El título se adapta a la evolución de la evidencia científica en psicología sanitaria y ha identificado 
áreas de mejora relacionadas con el refuerzo de recursos específicos de investigación y bases de datos 
especializadas para mantener su actualización permanente. 

 

1.2. Implantación y Gestión académica del programa formativo 

Estándares:  

Procesos de acceso y admisión 

1-Los requisitos de acceso establecidos por la Universidad se han cumplido correctamente en el título, y se ha 

respetado el número de plazas ofertadas en la memoria verificada. 

2-Los criterios de admisión se han aplicado correctamente, permitiendo que los estudiantes tengan el perfil de 

ingreso adecuado para iniciar estos estudios. 

 

Normativas de permanencia y transferencia y reconocimiento de créditos: 

3-La normativa académica de permanencia establecida por la Universidad se ha aplicado correctamente al 

título. 

4-La normativa de transferencia y reconocimiento de créditos se ha aplicado de forma adecuada, teniendo en 

cuenta las competencias adquiridas por los estudiantes y las competencias a adquirir en el título. 
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Planificación docente: 

5-La implantación del plan de estudios y la organización del programa se ha desarrollado a través de una 

planificación docente conforme a la estructura de módulos, materias y/o asignaturas recogida en la memoria 

verificada. 

6-La implantación, en su caso, del programa de estudios simultaneo (título doble) se ha desarrollado conforme 

a las memorias verificadas de cada título y cumpliendo los estándares de gestión académica de cada título 

(reconocimiento, planificación,...) 

 

Coordinación docente: 

7- La coordinación ha sido adecuada para facilitar el trabajo previsto del estudiante y coherente con la 

adquisición de competencias prevista, en lo referente a: 

- Coordinación docente en cada asignatura (secuenciación de las actividades formativas teóricas y prácticas, los 

contenidos y los sistemas de evaluación) y entre asignaturas (en cada curso académico y en cursos sucesivos). 

- En su caso, coordinación de los programas de movilidad, coordinación de las prácticas externas, coordinación 

para la impartición de un mismo título en varios centros. 

 

Curso de Adaptación al Grado: 

8- La implantación, en su caso, del curso de adaptación se ha desarrollado conforme a la memoria verificada. 

 

Criterios de extinción: 

9-Se han garantizado los derechos de los estudiantes afectados, en su caso, por la extinción de un título anterior 

que ha dado origen al actual. 

 

 

 

Valoración Global: 1.2. Implantación y Gestión académica del programa formativo 

Sin valoración 

No procede/Sin 
información 

suficiente 
No se alcanza 

Se alcanza 
parcialmente 

Se alcanza 
Se supera 

excelentemente 

  X   

Justificación de la Valoración: 

La implantación del plan de estudios se ha desarrollado conforme a la memoria verificada, 
manteniendo la estructura de 90 ECTS y la organización modular prevista. 

No obstante, se recomienda mejorar los procesos de acceso y admisión. Se ha señalado la superación, 
en una edición, del número de plazas autorizadas. Aunque no ha tenido incidencia en la calidad del 
título, es un dato que debe respetarse. Por otro lado, la universidad necesita modificar los 
procedimientos internos para que, en la información de los procesos de admisión, quede constancia 
de que las titulaciones de acceso son las que se indican en la orden reguladora, tanto para el 
alumnado procedente de títulos emitidos por universidades españolas, como extranjeras. Asimismo, 
la universidad debe aportar evidencias documentales completas en los procedimientos de 
reconocimiento de créditos, particularmente en supuestos vinculados a experiencia profesional 
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previa. Estos aspectos son esenciales para que se acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos 
para una profesión regulada. 

La coordinación docente se articula a través de comisiones y actas periódicas, si bien se ha detectado 
ausencia de representación estudiantil en algunos cursos y la necesidad de reforzar la estabilidad del 
equipo docente. La planificación del Prácticum y del TFM se desarrolla conforme a lo previsto. 

 

 

2. TRANSPARENCIA Y SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE CALIDAD 

El título ofrece información pública adecuada para todos los grupos de interés sobre las 

características del programa formativo y dispone de procesos que garantizan, de forma eficaz, la 

calidad y la mejora continua de la titulación, analizando las recomendaciones de los informes de 

evaluación e incorporando a la planificación y desarrollo del título las propuestas derivadas de los 

mismos. 

2.1. Información pública del Título 

Estándares: 

1-Los responsables del título publican información suficiente, relevante y comprensible sobre el programa 

formativo y su desarrollo (véase como referencia “Tabla de información pública”). 

2-La información pública sobre el título es objetiva, está actualizada y es coherente con la memoria verificada. 

3-La información necesaria para la toma de decisiones de los estudiantes y otros agentes de interés está 

fácilmente accesible. 

4-Las guías docentes ofrecen información relevante y están disponibles antes del periodo de preinscripción 

(véase como referencia “Tabla de información pública”). 

 
 

Valoración Global: 2.1. Información pública del Título 

Sin valoración 

No procede/ Sin 
información 

suficiente 
No se alcanza 

Se alcanza 
parcialmente 

Se alcanza 
Se supera 

excelentemente 

   X  

Justificación de la valoración: 

La información pública disponible en la web institucional es suficiente, comprensible y coherente con la 
memoria verificada. Se publican adecuadamente el plan de estudios, competencias, perfil de egreso y requisitos 
de acceso. Las guías docentes contienen información relevante sobre actividades formativas y sistemas de 
evaluación. 

Los niveles de satisfacción del estudiantado respecto a la información pública han experimentado un ligero 
descenso en la última medición. 

Se recomienda ampliar la información pública relativa a la tipología y características de los centros de prácticas, 
con el fin de facilitar la toma de decisiones del estudiantado en el proceso de preinscripción. 
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2.2 Sistema de garantía interna de calidad (SGIC) 

Estándares:  

1-El SGIC se ha desplegado de manera adecuada para evaluar y mejorar la calidad de todos los procesos 

implicados en el título. 

2-El SGIC facilita el procedimiento de seguimiento del título (y, en su caso, renovación de la acreditación), y se 

utiliza para la toma de decisiones en los procedimientos de actualización (y, en su caso, modificación). 

3-El SGIC garantiza la recogida y análisis continuo de información y datos objetivos de los resultados y 

satisfacción de los grupos de interés. 

4-El SGIC dispone de procedimientos adecuados para atender las sugerencias, quejas y reclamaciones. 

 

 

Valoración Global: 2.2. Sistema de garantía interna de calidad (SGIC) 

Sin valoración 

No procede/ Sin 
información 

suficiente 
No se alcanza 

Se alcanza 
parcialmente 

Se alcanza 
Se supera 

excelentemente 

   X  

Justificación de la valoración: 

La Universidad Isabel I dispone de un Sistema de Garantía Interna de Calidad implantado y operativo, alineado 
con los criterios establecidos por ACSUCYL. El sistema articula de forma estructurada los procesos de 
seguimiento, evaluación y mejora continua de las titulaciones oficiales. 

El SGIC establece mecanismos sistemáticos para la recogida y análisis de indicadores académicos, resultados de 
aprendizaje y niveles de satisfacción de estudiantes, profesorado y PTGAS, garantizando la trazabilidad de las 
actuaciones y el cierre del ciclo de calidad. La Universidad cuenta además con certificación UNE 66181:2012 
relativa a la calidad de la formación virtual y semipresencial, lo que refuerza el marco institucional de 
aseguramiento de la calidad. 

En el Máster Universitario en Psicología General Sanitaria, el seguimiento se realiza mediante informes 
periódicos —trimestrales y anuales— que permiten analizar el desarrollo del plan de estudios, la coordinación 
docente, el funcionamiento de la docencia virtual, los resultados académicos y las incidencias registradas. Las 
conclusiones derivadas se trasladan al Plan de Mejora, identificando acciones, responsables y estado de 
ejecución. 

Se recomienda a la Universidad que implante un modelo de evaluación de la actividad docente en el marco del 
Programa DOCENTIA ya que, en la actualidad, esta universidad no cuenta con un sistema de evaluación de la 
actividad docente de su profesorado. 

El sistema incorpora procedimientos normalizados para la gestión de sugerencias, quejas y reclamaciones a 
través del buzón institucional, garantizando su tratamiento conforme a los cauces establecidos. 
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2.3 Evolución del título a partir de los informes de evaluación externa  

Estándares:  

1-Los responsables del título han analizado los requerimientos y recomendaciones contenidas en los informes 

externos de evaluación, y en su caso los ha incorporado a la planificación y desarrollo del título. 

2-Las actuaciones desarrolladas en respuesta a los informes de evaluación han sido efectivas para la mejora del 

título. 

 
 

Valoración Global: 2.3. Evolución del título a partir de los informes de evaluación externa 

Sin valoración 

No procede/Sin 
información 

suficiente 
No se alcanza 

Se alcanza 
parcialmente 

Se alcanza 
Se supera 

excelentemente 

   X  

Justificación de la valoración: 

El título ha atendido los requerimientos y recomendaciones formulados en informes externos previos, 
incorporando modificaciones sustanciales como el aumento del número de plazas de nuevo ingreso y la 
reorganización de las Prácticas Académicas Externas en dos asignaturas diferenciadas. 

Las actuaciones desarrolladas han sido efectivas para la mejora organizativa y académica del título, 
evidenciándose una actitud proactiva en la integración de recomendaciones en el Plan de Mejora y en la 
actualización de la memoria verificada. 

 

 

 

 

3. RECURSOS HUMANOS Y DE APOYO 

El título dispone de los recursos humanos, materiales y de apoyo comprometidos en la memoria 

verificada, y estos recursos son adecuados para asegurar que los estudiantes adquieren las 

competencias previstas en el plan de estudios. 

3.1 Personal académico 

Estándares:  

1-El personal académico es suficiente y dispone de la dedicación adecuada para el desarrollo del programa 

formativo considerando las características del título (entre otros: número de estudiantes, modalidades 

docentes). 

2-El personal académico que imparte docencia en el título reúne el nivel de cualificación académica requerido 

para el título, dispone de la experiencia docente, investigadora y/o profesional adecuada, y es coherente con 

los compromisos incluidos en la memoria verificada. 

3-La actividad docente del profesorado se evalúa, el profesorado actualiza su formación docente y se implica 

en iniciativas de innovación docente, teniendo en cuenta las características del título. 
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Valoración Global: 3.1. Personal académico 

El Título cuenta con profesorado suficiente y su cualificación y experiencia es la adecuada teniendo 
en cuenta las características del plan de estudios, las modalidades de impartición y las competencias 
que deben alcanzar los estudiantes. 

Sin valoración 

No procede/Sin 
información 

suficiente 
No se alcanza 

Se alcanza 
parcialmente 

Se alcanza 
Se supera 

excelentemente 

   X  

Justificación de la valoración: 

 

El título cuenta con profesorado suficiente y con dedicación adecuada para el número de estudiantes 
matriculados y la modalidad de impartición del máster. El equipo docente presenta una cualificación académica 
acorde al nivel MECES 3, combinando experiencia docente universitaria con experiencia profesional en el 
ámbito sanitario, especialmente relevante en una titulación habilitante. Tras la visita se constata que el 
alumnado se muestra satisfecho con el profesorado del título y su perfil. 

Se constata la existencia de profesorado con vinculación estable y experiencia acreditada, así como 
participación en actividades de actualización docente y formación continua. La actividad docente es objeto de 
evaluación institucional y se promueve la mejora mediante planes formativos internos. 

No obstante, se detecta cierta rotación del profesorado en algunos cursos académicos, lo que aconseja reforzar 
la estabilidad del equipo docente para consolidar la coordinación y coherencia del programa formativo. 

Se observa un porcentaje reducido de profesorado acreditado. Asimismo, se recomienda potenciar la formación 
específica en investigación y los planes propios de investigación. También se recomienda incrementar la 
formación en contenidos y metodologías docentes propios del ámbito sanitario, así como incrementar la 
participación en proyectos de innovación docente. 

 

 

 

3.2 Recursos de apoyo para el aprendizaje 

Estándares:  

1-Los recursos materiales e infraestructuras (entre otros: aulas, bibliotecas, laboratorios) puestos al servicio del 

programa formativo son suficientes y adecuados, teniendo en cuenta los compromisos y características del título 

(entre otros: número de estudiantes, modalidades docentes) y cumplen, en su caso, las regulaciones en materia 

de seguridad y medioambiente. 

2-El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente y adecuado, teniendo en cuenta 

los compromisos y características del título (entre otros: número de estudiantes, modalidades docentes 

presencial, semi presencial y a distancia.) 

3-Los servicios de apoyo (entre otros: orientación académica y profesional, apoyo social) responden al proceso 

de enseñanza-aprendizaje de los estudiantes, son accesibles y conocidos. 
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Valoración Global: 3.2. Recursos de apoyo para el aprendizaje 

Sin valoración 

No procede/Sin 
información 

suficiente 
No se alcanza 

Se alcanza 
parcialmente 

Se alcanza 
Se supera 

excelentemente 

   X  

Justificación de la valoración: 

 

Los recursos materiales y tecnológicos disponibles son adecuados para la modalidad de impartición del título. 
La plataforma virtual de enseñanza-aprendizaje garantiza el acceso a contenidos, actividades formativas y 
sistemas de evaluación, facilitando el seguimiento del estudiantado. 

El título dispone de convenios suficientes para el desarrollo del Prácticum en centros acreditados, garantizando 
la adquisición de competencias profesionales conforme a la normativa reguladora. El personal de apoyo 
administrativo y técnico responde de manera adecuada a las necesidades de gestión académica y 
acompañamiento del estudiante. Es una buena práctica la organización de la gestión de las prácticas académicas 
externas, que ha sido reconocido como positivo por parte de las organizaciones colaboradoras. 

Se recomienda reforzar los recursos bibliográficos especializados y bases de datos científicas específicas del 
ámbito sanitario, con el fin de potenciar el componente investigador del máster. 

 

 

 

4. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO 

El título ha alcanzado los resultados previstos en la memoria verificada, en lo que respecta a 

competencias a adquirir por los estudiantes, indicadores de rendimiento académico, satisfacción, 

inserción profesional y proyección exterior, en coherencia con los recursos implicados y el entorno 

social. 

 

4.1. Consecución de los resultados de aprendizaje previstos 

Estándares:  

1-Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados con la adquisición de competencias han sido 

analizados, satisfacen los objetivos del programa formativo, son coherentes con el perfil de egreso 

contemplado en la memoria verificada y se corresponden con el nivel del MECES (Marco Español de 

Cualificaciones para la Educación Superior) de la titulación. 

2-Las actividades formativas y su metodología de enseñanza-aprendizaje son adecuadas para la adquisición 

de las competencias previstas. 

3-Los sistemas de evaluación aplicados se corresponden con los comprometidos, se ajustan a los objetivos del 

programa formativo y permiten una valoración adecuada de los resultados de aprendizaje. 
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Valoración Global: 4.1. Consecución de los resultados de aprendizaje previstos 

Sin valoración 

No procede/Sin 
información 

suficiente 
No se alcanza 

Se alcanza 
parcialmente 

Se alcanza 
Se supera 

excelentemente 

  x   

Justificación de la Valoración: 

 

Los resultados de aprendizaje alcanzados por el estudiantado son coherentes con el perfil de egreso definido 
en la memoria verificada y con el nivel MECES 3 correspondiente al máster universitario. Las actividades 
formativas y la metodología empleada permiten la adquisición progresiva de competencias clínicas, 
diagnósticas y de intervención psicológica en el ámbito sanitario. 

En la visita se constata una baja participación del estudiantado en tutorías y en actividades académicas 
programadas con el profesorado. Asimismo, el alumnado manifiesta la necesidad de incorporar, en 
determinadas asignaturas, sesiones síncronas que puedan ser grabadas y puestas a disposición para su 
visionado posterior, con el fin de favorecer la interacción académica y la flexibilidad en el seguimiento de la 
docencia. Cabe señalar que esta práctica ya se está desarrollando en algunas asignaturas, con valoraciones 
positivas por parte del alumnado, por lo que se recomienda valorar su extensión progresiva al conjunto del 
título. 

El Prácticum y el Trabajo Fin de Máster desempeñan un papel central en la integración de competencias 
profesionales, desarrollándose conforme a los estándares previstos y con sistemas de evaluación acordes a los 
compromisos establecidos. Los sistemas de evaluación aplicados se ajustan a lo recogido en las guías docentes 
y permiten valorar adecuadamente los resultados de aprendizaje. Se han detectado algunas incidencias 
puntuales en los informes del alumnado sore las prácticas académicas externas, en dos aspectos: a) las 
dificultades para poder interactuar con los usuarios en todo el proceso formativo y b) déficits en la supervisión 
porque el número de personas de prácticas procedentes de varias universidades era muy alto. En la visita se 
constata que la universidad hace un seguimiento del alumnado al comienzo de su incorporación y que ha 
resuelto de forma satisfactoria las incidencias sobrevenidas. Como vía de mejora se debe evaluar, en el 
seguimiento inicial que la universidad ya realiza, que las condiciones de supervisión son las adecuadas.  

Se recomienda reforzar la sistematización del modelo de supervisión de prácticas externas, garantizando un 
enfoque estructurado por competencias y asegurando que todos los centros ofrezcan oportunidades 
homogéneas de intervención clínica. 

 

 

 

4.2. Evolución de los indicadores del Título 

Estándares:  

1-La evolución de los indicadores de nuevo ingreso y las tasas de rendimiento, de abandono, de graduación y de 

eficiencia del título son coherentes con la memoria verificada. 

2-Los indicadores reflejan resultados congruentes con la gestión y los recursos puestos a disposición del título, 

y adecuados al ámbito temático y a las demandas sociales de su entorno. 
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Valoración Global: 4.2. Evolución de los indicadores del Título 

Sin valoración: 

No procede/Sin 
información 

suficiente 
No se alcanza 

Se alcanza 
parcialmente 

Se alcanza 
Se supera 

excelentemente 

   X  

Justificación de la valoración: 

La evolución de los indicadores académicos muestra resultados globalmente adecuados en términos de 
rendimiento, eficiencia y graduación. Las tasas se sitúan en niveles coherentes con las características del título 
y con la modalidad de impartición. 

No obstante, se observa la necesidad de reforzar el análisis cualitativo de determinados indicadores, 
especialmente en relación con el abandono y su posible vinculación con la carga académica o la 
compatibilización con actividad profesional. Se recomienda consolidar la interpretación estratégica de los datos 
en el marco del SGIC para orientar decisiones de mejora. 

La combinación de tasas de éxito muy elevadas y porcentajes mínimos de suspensos aconseja mantener 
mecanismos internos de seguimiento que garanticen la adecuada exigencia académica en un título habilitante 
de carácter sanitario. 

 

 

 

4.3. Inserción laboral 

Estándar:  

1-Los valores de los indicadores de inserción laboral de los egresados del título son coherentes con el contexto 

socioeconómico y profesional del título. 

  

Valoración Global: 4.3. Inserción laboral 

Sin valoración  

No procede/Sin 
información 

suficiente 
No se alcanza 

Se alcanza 
parcialmente 

Se alcanza 
Se supera 

excelentemente 

   X  

Justificación de la valoración: 

Los indicadores disponibles reflejan niveles adecuados de inserción laboral en el ámbito sanitario, coherentes 
con el carácter habilitante del título y con la elevada demanda profesional en el ámbito de la psicología general 
sanitaria. La formación recibida facilita el ejercicio profesional conforme a la normativa vigente. 

 

 

4.4. Satisfacción de los agentes implicados 

Estándar:  

1-La satisfacción de los estudiantes, de los egresados, del profesorado y, en su caso, el personal de apoyo a la 

docencia, así como de otros grupos de interés, ha sido analizada, se demuestra adecuada y, en su caso, se 

adoptan medidas para su mejora. 
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Valoración Global: 4.4. Satisfacción de los agentes implicados 

Sin valoración  

No procede/Sin 
información 

suficiente 
No se alcanza 

Se alcanza 
parcialmente 

Se alcanza 
Se supera 

excelentemente 

   X  

Justificación de la valoración: 

 

Los resultados de satisfacción de estudiantes, profesorado y egresados son, en términos generales, adecuados. 
Se evidencia la recogida sistemática de información y su análisis en el marco del SGIC. 

Se recomienda reforzar la participación en las encuestas para mejorar la representatividad de los resultados y 
consolidar la toma de decisiones basada en datos. 

 

 

4.5. Proyección exterior del Título 

Estándares:  

1-Los estudiantes participan en programas de movilidad desplazándose a otras universidades nacionales o 

internacionales, y el título recibe estudiantes procedentes de otras universidades, en coherencia con las 

previsiones de la memoria verificada y las características del título. 

2-El profesorado y, en su caso, el personal de apoyo a la docencia, participa en programas de movilidad, 

desplazándose a impartir docencia a otras universidades nacionales e internacionales y profesores procedentes 

de otras universidades imparten docencia en el título. 

3-El título mantiene convenios de colaboración con instituciones nacionales e internacionales. 

 

Valoración Global: 4.5. Proyección exterior del Título 

Sin valoración  

No procede/Sin 
información 

suficiente 
No se alcanza 

Se alcanza 
parcialmente 

Se alcanza 
Se supera 

excelentemente 

   X  

Justificación de la valoración: 

 

El título mantiene convenios de colaboración con centros para el desarrollo del Prácticum y dispone de una red 
profesional adecuada para el cumplimiento de sus objetivos formativos. No obstante, la movilidad académica 
internacional del estudiantado y del profesorado es limitada, en coherencia con el carácter profesionalizante 
del máster. 

Se recomienda explorar fórmulas que permitan incrementar progresivamente la dimensión internacional del 
programa, especialmente en términos de colaboración académica y participación en redes profesionales. 
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5. VALORACIÓN DEL PLAN DE MEJORA 
 

Valorar el análisis realizado por el Título en el Plan de Mejora incluido en el Autoinforme. En esta valoración 

se tendrán en cuenta los siguientes aspectos: 

- Relación entre las áreas de mejora previstas y las fortalezas y debilidades detectadas. 

- Congruencia entre el Plan de Mejora y las valoraciones y conclusiones incluidas en el resto del 

Autoinforme. 

- Nivel de definición de los objetivos que se persiguen en los próximos años, y las acciones previstas 

para alcanzarlos. 

- Especificación de responsables, calendario e indicadores de seguimiento de las acciones diseñadas. 

Valoración global del Plan de Mejora: 

 

El Plan de Mejora presentado por el título identifica adecuadamente las áreas susceptibles de mejora 
detectadas en el análisis interno y en los informes externos previos, estableciendo acciones orientadas a 
reforzar la calidad académica, la coordinación docente y la actualización del programa formativo. 

Existe coherencia entre las debilidades señaladas en el Autoinforme y las medidas propuestas, especialmente 
en relación con la mejora de la coordinación, la optimización de los procesos de admisión, el refuerzo del 
seguimiento de indicadores y la actualización de recursos académicos. 

Las acciones previstas incluyen responsables identificados y cronogramas de ejecución, si bien se recomienda 
continuar avanzando en la definición de indicadores de seguimiento que permitan evaluar con mayor precisión 
la eficacia de las medidas implantadas y su impacto en los resultados del título. 

 

 

 
En Valladolid, a 22 de julio de 2026 

 

D. Enrique Amezua San Martín 

Presidente de la Comisión de Evaluación de Titulaciones 
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