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https://www.incibe.es/sites/default/files/estudios/tendencias_en_el_mercado_de_la_ciberseguridad.pdf
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Fundamentos de programación 

Lenguaje de programación de 
alto nivel 

Variables y expresiones 

Estructuras selectivas 

Estructuras iterativas 

Funciones

Conoce y distingue los conceptos básicos de 
programación como algoritmo y programa 

Conoce los distintos paradigmas de programación, 
situando en ese contexto el lenguaje de programación 
que se va a utilizar. 

Conoce los tipos de datos básicos y sus operaciones  

Aprende a usar estructuras de control básicas: 
secuencial, selectiva e iterativa 

Escribe y depura código utilizando las estructuras de 
control del lenguaje 

Fundamentos de redes 

Capa de aplicación 

Capa de transporte 

Capa de red 

Capa de enlace de datos 

Principios de seguridad en 
redes 

Conoce y comprende los principios básicos de las 
comunicaciones y los elementos que las conforman  

Entiende el diseño funcional en capas de las redes y los 
conceptos y terminología fundamentales  

Comprende la organización y funcionamiento de Internet  

Conoce las aplicaciones y servicios estándar en Internet, 
identificando los protocolos y servicios más relevantes a 
nivel de red, transporte y aplicación 

Adquiere experiencia en la administración básica de una 
red de área local, incluyendo principios básicos de 
seguridad de la red. 

Fundamentos de S.O. 

Gestión de procesos 

Gestión de memoria 

Gestión de E/S 

Comprende el diseño del diagrama estados por los que 
pueden pasar los procesos, los eventos que provocan las 
transiciones, y cómo se llevan a cabo 

Describe diferentes formas de asignar memoria a los 
procesos y al propio sistema operativo 

Conoce los diferentes métodos utilizados para asignar 
espacio en disco y para conocer el espacio disponible 



Programación shell scripts 

Mecanismos de seguridad

Describe el proceso de realización de una operación de 
entrada/salida desde su inicio hasta su conclusión 

Adquiere los conocimientos sobre los mecanismos de 
autenticación y de autorización utilizados en los S.O.

. 
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http://www.aneca.es/content/download/10717/120032/file/verifica_guia_110324.pdf
http://www.aneca.es/content/download/10717/120032/file/verifica_guia_110324.pdf


Los estudiantes que opten por esta vía de evaluación deberán realizar el Seguimiento de la Evaluación 

continua (EC) y podrán obtener hasta un 60% de la calificación final a través de las actividades que se 

plantean en la evaluación continua.  

Además deberán realizar un Examen final presencial (EX) que supondrá 40% restante. Esta prueba tiene 

una parte dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificación del trabajo 

realizado durante la evaluación continua y otra parte en la que realizan diferentes pruebas teórico-prácticas para 

evaluar las competencias previstas en cada asignatura. 

 

Opciones  Total 

1. Evaluación continua 
EC 

60% 
+ 

EX 

40% 
100% 

2. Evaluación final 
PEC 

50% 
+ 

EX 

50% 
100% 

 



Curso académico 

Porcentaje de alumnos 

que siguen la evaluación 

continua 

2016/2017  

(dos primeros trimestres) 
86,86% 

2015/2016 85,42% 

2014/2015 93,43% 

2013/2014 96,88% 

Porcentaje medio de 

seguimiento de evaluación 

continua en el Grado  

90,65% 

1. Pruebas para evaluar competencias relacionadas con la comprensión, análisis, expresión de información (1, 2, 

3, 4, 12). 

2. Pruebas para evaluar competencias relacionadas con la aplicación de técnicas, procedimientos o protocolos de 

actuación y resolución de problemas (5, 6, 7, 13). 

3. Pruebas para evaluar competencias relacionadas con la capacidad de investigar, pensar o actuar con 

creatividad y comunicarse verbalmente (8, 9, 12). 

4. Pruebas para evaluar otras competencias profesionales, sociales y personales de carácter transversal (6, 9, 

10, 11, 12). 



Partiendo de esta clasificación y siguiendo las indicaciones de la ANECA en su Guía para la redacción y evaluación de 

los resultados del aprendizaje , la Universidad Isabel I ofrece un amplio abanico de posibilidades a través de las 

pruebas de evaluación, con el propósito de garantizar la flexibilidad y la adecuación de la evaluación a todas las 

características específicas de cada asignatura así como las competencias que las mismas implican.  

La posibilidad de emplear este amplio abanico de métodos evaluativos no se identifica con la necesidad de emplearlos 

todos. Dependerá del criterio docente la elección de los métodos y criterios de evaluación más adecuados en base al 

desarrollo competencial previsto y a los resultados de aprendizaje esperados. De la misma forma podrán presentarse 

pruebas híbridas como la propia ANECA recoge en la mencionada Guía para la redacción y evaluación de los resultados 

del aprendizaje : 

Dependiendo de la naturaleza del resultado del aprendizaje a evaluar, será mejor utilizar un método u otro, y la 

utilización conjunta de varios métodos de evaluación a lo largo de la asignatura o del programa permitirá 

maximizar la validez de la evaluación y minimizar los posibles sesgos. Asimismo, la búsqueda de una mayor 

objetividad del proceso de evaluación puede llevar a la utilización de otros métodos quizás menos conocidos pero, 

qué duda cabe, de importantes bondades (por ejemplo: la evaluación mediante rúbricas, el portafolios o la 

observación directa del desempeño). 

Puesto que siempre habrá más de una manera para medir si el estudiante ha logrado un determinado resultado 

del aprendizaje, la clave será, por tanto, elegir el método de evaluación más adecuado teniendo en cuenta el 

tiempo y los recursos disponibles (ANECA, 2013). 

http://www.aneca.es/Sala-de-prensa/Noticias/2013/ANECA-presenta-la-Guia-para-la-redaccion-y-evaluacion-de-los-resultados-del-aprendizaje
http://www.aneca.es/Sala-de-prensa/Noticias/2013/ANECA-presenta-la-Guia-para-la-redaccion-y-evaluacion-de-los-resultados-del-aprendizaje


Nieto (2000) afirma que «la evaluación constituye un factor que condiciona decisivamente la enseñanza» por lo que la 

Universidad Isabel I, consciente de la diversidad que suponen los procesos de enseñanza-aprendizaje en las diferentes 

áreas de conocimiento y de las distintas competencias que es necesario evaluar en cada momento del proceso, 

presenta un árbol evaluativo con una diversidad de opciones tal que permita al docente de cada asignatura encontrar 

la mejor opción para cada momento del proceso evaluativo y para las competencias concretas que se pretendan 

alcanzar. 
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5.2.3.1. Sistema de evaluación del Trabajo de Fin de Máster. 
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http://www.ui1.es/trabaja-con-nosotros
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Personas con 

Cargo Personal 

Rectorado     

Asesoría Jurídica   1 

Secretaría de Rectorado   1 

Calidad   1 

Comunicación 1 7 

Tecnología Informática 1 10 

Vicerrectorado de Investigación y Relaciones Internacionales     

OTRI 1 1 

Relaciones Internacionales   1 

Vicerrectorado de Ordenación Académica     

Innovación Educativa 1 19 

Mediateca 1 1 

Formación y Orientación Laboral   3 

Prácticas Externas 1 5 

Gerencia     

Gerente 1 __ 

Recursos Humanos     

Admisión y Matrícula 1 3 

Finanzas    1 

Secretaría General     

Secretario General 1 __ 

Becas   1 

Reconocimiento de Créditos   2 

Títulos   1 

 
Total Cargos 

Total 
Personal 

 
9 58 
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62  
63 

http://www.boe.es/boe/dias/1999/12/14/pdfs/A43088-43099.pdf
http://www.agpd.es/
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CENTROS PROVINCIAS 
PREVISIÓN DE 

PLAZAS 

Accenture S.L. Madrid 1 

Adrima TIC, SL Santander 1 

Alborgis SL Madrid 1 

All Shook Apps, S.L. Salamanca 1 

Arcadia Consulting Burgos 1 

Asintec Gestión SL Burgos 1 

Asociación de Empresarios del Polígono de Villalonquéjar Burgos   

     * CSA. Centro Regional de Servicios Avanzados Burgos 1 

Ayuntamiento de Ávila Ávila 1 

Ayuntamiento de Burgos Burgos 1 

Ayuntamiento de Carmona Sevilla 1 

Ayuntamiento Puerto de Santa María Cádiz 1 

Banco Santander Varias provincias 15 

Bimbo Iberia Corporativa S.L.U. Varias provincias 10 

Cabildo Insular de Lanzarote Lanzarote 3 

Caja Rural Castilla-La Mancha Varias provincias 5 



Centros Comerciales Carrefour S.A. Varias provincias 5 

Clarcat Cantabrico Asturias 1 

Construyendo Futuro Informático, S. L.  Palencia 2 

Diputación Provincial de Lugo Lugo 1 

Entelgy Consulting Varias provincias 3 

Escuela Europea de Criminología (Laboratorio Pericial 
Forense) Alicante 2 

Eurostar Mediagroup, S. L. Madrid 2 

Gesturactiv SL Burgos 1 

Gigigo Mobile Services S.L. Madrid 1 

Grupo Antolín Irausa S.A. Varias provincias 5 

Grupo Norte Varias provincias 5 

Grupo Pascual SAU Varias provincias 5 

Grupo Telius Soluciones TIC, S.L. Salamanca 1 

Grupo Undanet, S.L. Salamanca 1 

Ibermutuamur Varias provincias 15 

ICON Multimedia Palencia 1 

Intelligentia Pro Justitia Baleares 2 

Kams Sistemas SL Madrid 1 

Kobal Soluciones  Madrid 1 

Ministerio de Educación, Cultura y Deporte Varias provincias 5 

Mobente Gea Innovación S.L. Salamanca 1 

Neoris Varias provincias 3 

Proconsi León 1 

Quero Export, S.A. Madrid 1 

Renault España, S.A. Varias provincias 10 

Schindler S.A. Varias provincias 10 

Secretaría de Estado de Seguridad Varias provincias   

     * Centros Penitenciarios Varias provincias 35 

     * Comisarías de Policía Varias provincias 35 

     * Cuarteles de la Guardia Civil Varias provincias 35 

Silver Storm Solutions  Valladolid 1 

Sureste Seguridad Murcia 2 

Talento Mobile Madrid 1 

TECHCO Seguridad Madrid 2 

Telefónica Investigación y Desarrollo Varias provincias 10 

Universidad Miguel Hernández Elche 2 

Universitat de Illes Balears Baleares 2 

Viavox Interative S.L. Santander 1 

PREVISIÓN TOTAL DE PLAZAS 256 



Alcatraz 

Bit4id 

Citic 

Forocoches 

GMV 

Hardtronic 

Hispaweb 

Incibe 

Indra 

Ingenia 

InnoTec 

ITSDuero 

Nextel, S.A. 

Nunsys 

Panda 

S21sec 

Sentinel 

SGS 

SION 

Sophos Iberia 

SoporTec 

Vintegris 

Xeridia 

http://media.ui1.es/documentos/201706/ui1_convenios_ciberseguridad.pdf
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http://media.ui1.es/documentos/201206/sistema_garantia_master.pdf







