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Plan de estudios 2012

Especialidad/Mencion
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Caracter Bésico

Periodo de imparticion Tercer Trimestre
Curso Primero
Nivel/Ciclo Grado

Créditos ECTS 6

Lenguaen laque se Castellano
imparte

Prerrequisitos No se precisa

DATOS DEL PROFESORADO

Profesor Mireia Ferri Sanz Correo electrénico  mireia.ferri@uil.es
Responsable

Area Economia Financiera y Facultad Facultad de Ciencias Juridicas
Contabilidad y Econémicas

Perfil Profesional https://www.linkedin.com/in/mireia-ferri-sanz-63a3a23b/
2.0
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CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Asignaturas de la e Economia Espafiola y Mundial

-~

materia e Entorno Socioecondmico y Politica Econémica

e Macroeconomia

e Microeconomia
Contextoy El objetivo general de esta asignatura es ofrecer una panoramica general de la realidad
sentido de la econdmica mundial y el desempefio de la espafiola en ella. Con ese fin, se proporcionara
asignatura en la el conocimiento general de la realidad econdmica mundial actual y del proceso histérico
titulacion y perfil  que la ha configurado, junto con una vision sistematica del comportamiento de la actividad
profesional econdmica espafiola dentro del contexto en el que se desenvuelve.

Esta asignatura se inscribe en la materia de Economia siendo junto con Entorno
Socioecondémico y Politica Econdmica las dos asignaturas de Economia Aplicada,
mientras que la teoria econémica se oferta en otras dos asignaturas Microeconomia y
Macroeconomia. De este modo, la materia pretende proporcionar al estudiante las
herramientas adecuadas para analizar el entorno en el que se desenvuelve la actividad
empresarial, asi como los factores que influyen en ella. Concretamente, la asignatura
adopta un planteamiento propio de Estructura Econdémica e integra tanto planteamientos
tedricos (dentro de la Economia Aplicada), como informacién relevante sobre la realidad
actual.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de = CG-01 - Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres (Ley 3/2007), la
la asignatura no discriminacion y accesibilidad de las personas con discapacidad (Ley 51/2003), la
cultura de la paz (Ley 27/2005).
CG-02 - Desarrollar la capacidad de andlisis y sintesis.

CG-03 - Desarrollar la capacidad de organizacion y planificacion.

CG-06 - Acceder a diferentes fuentes de informacién, gestionarlas, seleccionarlas y
analizarlas de forma critica, sintética, relacional e interpretativa.

CG-07 - Tomar decisiones (evaluando las consecuencias de distintas alternativas de
accion y seleccionar las mejores dados los objetivos).

CG-10 - Desarrollar el razonamiento critico.

CG-20 - Potenciar la comprension numérica.

CG-22 - Desarrollar la capacidad para la divulgacion de las cuestiones econémicas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo

de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de
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Resultados de
aprendizaje de la
asighatura

una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado.

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CU-02 - Identificar y dar valor a las oportunidades tanto personales como profesionales,
siendo responsables de las actuaciones que se pongan en marcha, sabiendo
comprometer los recursos necesarios, con la finalidad de realizar un proyecto viable y
sostenible para uno mismo o para una organizacion.

CU-06 - Aprender a trabajar individualmente de forma activa.
CU-16 - Saber transmitir un informe técnico de la especialidad.

CU-17 - Ser capaz de concluir adecuadamente la tesis de la exposicion basandose en
modelos, teorias o hormas, etc.

CU-09 - Considerar los valores propios de la Formacion Profesional Superior en términos
de igualdad formativa y educativa con la universitaria.

CE-03 - Conocer los principales agregados microeconémicos y macroeconémicos y la
teoria del mercado, asi como la utilidad y las limitaciones de la politica macroeconémica.

CE-04 - Conocer las herramientas de andlisis estratégico mas habituales en el andlisis de
la empresay su entorno y entender y aplicar las principales lineas de pensamiento
estratégico actual, el papel de la competencia y la busqueda de la ventaja competitiva.

CE-08 - Desarrollar la capacidad de planificar recursos humanos segun las politicas y
objetivos marcados, a través de la valoracidn y planificacion de los puestos de trabajo,
seleccion de personal, formacion de personal, desarrollo directivo, planificacion de
carreras, retribucion y sistemas de incentivos.

CE-10 - Desarrollar la capacidad de disefiar, redactar, ejecutar y gestionar proyectos e
informes, y asesorar sobre situaciones concretas de empresas utilizando técnicas
instrumentales en el andlisis y solucién de problemas empresariales y en la toma de
decisiones.

CE-12 - .Capacidad para aplicar métodos analiticos y matematicos para el analisis de los
problemas econdémicos y empresariales.

CE-14 - Saber contextualizar los principios de la direccién de empresas y del disefio e
implantacion de estrategias al &mbito de los negocios internacionales.

¢ Sitla temporalmente los principales hechos econémicos de la historia.
Comprende el papel de las instituciones nacionales e internacionales en el
funcionamiento de la economia.

¢ Relaciona situaciones actuales con sus origenes en el pasado.

Conoce el entorno econdémico mundial y nacional desde la estructura econémica.
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PROGRAMACION DE CONTENIDOS
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Breve e Estructura y andlisis de la economia espafiola y mundial.
descripcion de la e Conceptos e indicadores de la economia espafiola y mundial.
asighatura

Contenidos

Unidad Didéctica 1. Conceptos e indicadores de la economia espafiolay mundial.

1.Conceptos e indicadores bésicos.

2.Analizando la evolucién de los indicadores.

3.Teorias de crecimiento y desarrollo: desarrollo y subdesarrollo.
4.Tendencias generales de la economia mundial.

5.Tendencias generales de la economia espafiola.

Unidad Didéactica 2. Relaciones de produccién en la economia espafiolay mundial.

1.Conceptos y teorias sobre produccion internacional.
2.Caracteristicas actuales y evolucion de la produccion internacional.
3.Los principales actores de la IED: las empresas transnacionales.
4.El papel de Espafia en la IED mundial.

5.Efectos de la Inversion Extranjera Directa.

Unidad Didéactica 3. Relaciones comerciales en la economia espafiola y mundial.

1.Balanza de Pagos: concepto y aplicacion en Espafia.

2.Teorias y conceptos de comercio internacional.
3.Caracteristicas actuales y evolucion del comercio internacional.
4.El papel de Espafia en el comercio internacional.

Unidad Didéctica 4. Relaciones financieras en la economia espafiola y mundial.

1.Conceptos sobre regimenes cambiarios y finanzas internacionales.
2.Evoluciéon y caracteristicas actuales del sistema monetario y financiero

internacional.
3.El sistema financiero espafiol.

Unidad Didactica 5. Procesos de integracién econdmica. El caso de Espafia y la
Unién Europea.

1.Teorias sobre integracién econémica.
2.Economia politica de la integracién econémica.
3.Los procesos de integracion realmente existentes.
4.La integracion de Espafia en la UE.

Unidad Didéactica 6. Las crisis econdmicas y sus consecuencias en la economia
espafiolay mundial.

1.Breve introduccion al pensamiento econémico.

2.Las crisis financieras: incidencia y conceptualizacion.
3.Las crisis financieras: dinamica y pautas comunes.
4.Consecuencias de la crisis.

5.Escenario econdémico actual.
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METODOLOGIA

Actividades Actividades de descubrimiento inducido (Estudio del Caso).
formativas

-~

Actividades en las que el alumno podra llevar a cabo un aprendizaje contextualizado
trabajando, en el Aula Virtual, una situacion real o simulada que le permitira realizar un
primer acercamiento a los diferentes temas de estudio.

Actividades de aplicacién practica:

Incluye el trabajo individual en la resolucion de problemas, elaboracion de proyectos
y actividades similares que permitan aplicar los aspectos conceptuales, procedimentales y
actitudinales trabajados en otras partes de la asignatura.

Actividades de Interaccion y colaboracion (Foros-Debates de apoyo al caso y a la
leccion).

Actividades en las que se discutird y argumentara acerca de diferentes temas
relacionados con las asignaturas de cada materia y que serviran para guiar el proceso de
descubrimiento inducido.

Tutorias.

Permiten la interaccion directa entre docente y alumno para la resoluciéon de dudas y el
asesoramiento individualizado sobre distintos aspectos de las asignaturas.

Actividades de trabajo autonomo individual (Estudio de la Leccion).

Trabajo individual de los materiales utilizados en la asignatura, aunque apoyado por la
resolucion de dudas y construccién de conocimiento a través de un foro habilitado para
estos fines. Esta actividad sera la base para el desarrollo de debates, resolucion de
problemas, etc.

Cuestionario resumen de las seis unidades: se realizara un cuestionario relativo a las
seis unidades que debera elaborarse de manera individual en el Aula Virtual.

Lectura critica, analisis e investigacion.

Se trata de actividades en las que el alumno se acerca a los diferentes campos de estudio
con una mirada critica que le permite un acercamiento a la investigacion. Se incluyen, a
modo de ejemplo, recensiones de libros o critica de articulos y proyectos de investigacion.

Prueba de Evaluacion de Competencias (PEC)

En el caso de optar por la opciéon de evaluacién (PEC + examen final), el estudiante
tendra que realizar la prueba de evaluacidon de competencias (PEC). Esta prueba se
define como una actividad integradora a través de la cual el estudiante deberd demostrar
la adquisicién de competencias propuestas en la asignatura, vinculadas principalmente al
«saber hacer». Para ello hara entrega de un conjunto de evidencias en respuesta a los
retos propuestos en esta prueba. La entrega se realizara antes de finalizar la asignatura.

La PEC consistira en diversas actividades relacionadas con las Unidades Didacticas. El

alumnado debera realizarla antes de que finalice la asignatura y podra comenzarla desde
la finalizacion de la UD 3.
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EVALUACION

Sistema El sistema de evaluacion se basara en una seleccion de las pruebas de evaluacion mas

evaluativo adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El sistema de calificaciones
estara acorde con la legislacion vigente (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

-~

El sistema de evaluacién de la Universidad Isabel | queda configurado de la siguiente
manera:

Sistema de evaluaciéon convocatoria ordinaria
Opcién 1. Evaluacion continua

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar el
seguimiento de la evaluacién continua (EC) y podran obtener hasta un 60 %
de la calificacion final a través de las actividades que se plantean en la
evaluacioén continua.

Ademés, deberan realizar un examen final presencial (EX) que supondrd el
40 % restante. Esta prueba tiene una parte dedicada al control de la identidad de
los estudiantes que consiste en la verificacion del trabajo realizado durante la
evaluacién continua y otra parte en la que realizan diferentes pruebas teoérico-
practicas para evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber
obtenido una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el
sistema de evaluacion continua.

Se considerard que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria
ordinaria por el sistema de evaluacién continua, siempre y cuando al aplicar los
porcentajes correspondientes se alcance una calificacion minima de un 5.

Opcién 2. Prueba de evaluacion de competencias

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar una
prueba de evaluacion de competencias (PEC) y un examen final presencial
(EX).

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo de
evaluar en qué medida el estudiante adquiere las competencias definidas en su
asignatura. Dicha prueba podrd ser de diversa tipologia, ajustandose a las
caracteristicas de la asignatura y garantizando la evaluacién de los resultados de
aprendizaje definidos. Esta prueba supone el 50 % de la calificacién final.

El examen final presencial, supondrd el 50 % de la calificacion final. Esta
prueba tiene una parte dedicada al control de la identidad de los estudiantes que
consiste en la verificacion del seguimiento de las actividades formativas
desarrolladas en el aula virtual y otra parte en la que realizan diferentes pruebas
tedrico-préacticas para evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluacion anterior, para la aplicaciéon de los
porcentajes correspondientes el estudiante debe haber obtenido una puntuacién
minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta la opcion de prueba
de evaluacion de competencias.
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Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria
ordinaria por el sistema de la prueba de evaluacion de competencias siempre y
cuando al aplicar los porcentajes correspondientes se alcance una calificacion
minima de un 5.

Caracteristicas de los examenes

Los examenes constaran de 30 items compuestos por un enunciado y cuatro opciones de
respuesta, de las cuales solo una sera la correcta. Tendran una duracion de 90 minutos y
la calificacion resultara de otorgar 1 punto a cada respuesta correcta, descontar 0,33
puntos por cada respuesta incorrecta y no puntuar las no contestadas. Después, con el
resultado total, se establece una relacién de proporcionalidad en una escala de 10.

Sistema de evaluacién convocatoria extraordinaria

Todos los estudiantes, independientemente de la opcién seleccionada, que no superen las
pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendran derecho a una convocatoria
extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistird en la realizacion de una prueba de
evaluacidon de competencias que supondra el 50 % de la calificacion final y un examen
final presencial cuya calificacién sera el 50 % de la calificacion final.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacion de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en convocatoria
ordinaria (evaluacion continua o prueba de evaluacién de competencias y examen final) o
no se hayan presentado deberan realizar la convocatoria extraordinaria completa, como
se recoge en el parrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuacion minima de un 4 en alguna de las
pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluacién continua o prueba de
evaluacion de competencias y examen final), se considerara su calificacion para la
convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba que no haya
alcanzado dicha puntuaciéon o que no haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuacion que oscile entre el 4y el 4,9 en las
dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o PEC y examen), solo se
considerara para la convocatoria extraordinaria la nota obtenida en la evaluacién continua
o prueba de evaluacién de competencias ordinaria (en funcion del sistema de evaluacion
elegido), debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entendera que el alumno ha superado la
materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los porcentajes correspondientes, se
alcanza una calificacién minima de un 5.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Bibliografia Requeijo, J. (2025). Economia Mundial. Editorial MacGraw-Hill. 72 Edicion.
basica
La séptima edicion de Economia Mundial afiade dos nuevos capitulos que analizan, en
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Bibliografia
complementaria

primer lugar, la presencia creciente de Asia en los mercados globales y, en segundo lugar,
el espinoso tema de Ucrania, invadida por Rusia y que parece ahora quedar en manos de
Trump y Putin, con la consiguiente irritacion de muchos lideres europeos. En el Informe
Draghi, de 2024, ya se indicaba que la seguridad europea debia quedar en manos de la
propia Unién Europea; un importante aviso, sin razén olvidado, con serias implicaciones.
Como en ediciones previas, los destinatarios de este manual son, ante todo, los
estudiantes de Grados de Economia y de Administracion y Direccion de Empresas, pero
también todas las personas interesadas en conocer los rasgos basicos de la actual
economia mundial.

Garcia Delgado, J.L. y Myro, R. (Dirs.) (2023). Lecciones sobre economia
espafiola. Thompson Civitas. 12 Edicion.

Desde su primera aparicion de 1993, esta obra se ha renovado cada dos afios,
reafirmando asi la voluntad de sus coautores de ofrecer periddicamente un texto
actualizado y también mejor en contenido y forma. Solo el afio pasado, en 2020, se alteré
esa cadencia. Lo acontecido desde los primeros meses de ese afio, la emergencia
sanitaria y su repercusion sobre la economia, aconsejo preparar una edicién con caracter
extraordinario que contuviera un primer registro, aunque obligadamente provisional, del
nuevo escenario causado por la crisis pandémica. Con esta 162 edicion se retoma la
pauta habitual, procediendo a incorporar la informaciéon estadistica significativa mas
reciente y a introducir los matices explicativos exigidos por los cambios y novedades en la
realidad estudiada. Todos y cada uno de los capitulos y apéndices se han revisado con tal
propdsito, también el que abre la obra “La economia espafiola frente a la COVID-19", que
pone al dia el que en la edicién precedente se titulé “2020: el afio de la pandemia”. Como
en anteriores ocasiones, también ahora Lecciones de economia espafiola aporta breves
guias tedricas e incluye en esta version impresa ejercicios, uno por leccion, veintiuno en
total. Y cuenta, ademas, con un Util complemento did4ctico: presentaciones en power
point, videos explicativos y un amplio nimero de otros ejercicios, todo ello accesible en la
pagina web www.leccionesdeeconomia.es mediante el registro previo y la seleccion,
dentro del apartado de cursos, del dedicado a la economia espafiola.

Libros:

¢ Alonso, J. A. (Dir.). (2023). Lecciones sobre economia mundial: introduccién al
desarrollo y a las relaciones econdmicas internacionales (112 ed.). Thompson
Civitas.

¢ Medialdea, B. (Coord.) (2011). Quiénes son los mercados y como nos gobiernan.
Once respuestas para entender la crisis. Icaria.

e Torres Lopez, J. (2022). Economia politica (62 ed). Ediciones Piramide.

Articulos:

e Molero, J. y LOpez, S. (2016). La industria espafiola en las ultimas cuatro décadas.
Cambio estructural e innovacién tecnoldgica. ICE, La economia espafiola en el
reinado de Juan Carlos I, Marzo-Junio de 2016, 889-890, 121-138.

e Weisbrot, M., Lefebvre, S. y Sammut. (2014). Did NAFTA Help Mexico? An
Assessment After 20 Years. Center for Economic and Policy Research (CEPR),
2014-03.

e De la Cruz Prego, F. (2023). El rol del Estado en la Agenda 2030: una
aproximacion desde la politica econdémica: An economic policy approach. Revista
De Economia Mundial, (63), 97-116. https://doi.org/10.33776/rem.vi63.7149
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Otros recursos Documentales:

e Ferguson, Ch. (2008). Inside Job. Documental sobre las causas y los responsables
de la crisis econémica mundial de
2008: https://www.youtube.com/watch?v=vmhmHZp-a0k

Fuentes estadisticas y de informacién institucional:

¢ Annual Macroeconomic Database (AMECO) - Comisién Europea

¢ Banco de Espafia: http://www.bde.es/bde/es/areas/estadis/

e Banco Mundial: http://www.bancomundial.org/

e Eurostat https://ec.europa.eu/eurostat/data/database

e Fondo Monetario Internacional (FMI): http://www.imf.org

e Instituto Nacional de Estadistica: http://www.ine.es/

e Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico https://www.oecd.org
lacercal/#.~:text=La%200rganizaci%C3%B3n%20para%20la%20Cooperaci%C3%
B3n,bienestar%20para%?20todas%20las%20personas.

¢ Organizacion Mundial de Comercio (OMC): http://www.wto.org/indexsp.htm

COMENTARIOS ADICIONALES

A lo largo del curso se aportaran materiales y bibliografia complementarios, especialmente articulos
académicos, tanto en castellano como en inglés.
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