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Guia Docente: Antropologia Cultural

DATOS GENERALES

Facultad Facultad de Ciencias de la Seguridad y Criminologia
Titulacion Grado en Criminologia
Afio verificacion 2012

Especialidad/Mencion

Materia/M6dulo Antropologia
Caracter Bésico

Modalidad Virtual

Periodo de imparticion Segundo Trimestre
Curso Primero

Créditos ECTS 6

Lenguaen laque se Castellano
imparte

Prerrequisitos No precisa

DATOS DEL PROFESORADO

Profesor Marcos Terradillos Bernal Correo electrénico = marcos.terradillos@uil.es
Responsable

Area Prehistoria Facultad Facultad de Ciencias de la
Seguridad y Criminologia

Doctor acreditado Si

Perfil Profesional Marcos Terradillos Bernal es doctor por la Universidad de Burgos con premio

2.0 extraordinario (2010-2011) y mencién europea. Ha realizado un master en el Museo
Nacional de Historia Natural de Paris (2003) y la Suficiencia Investigadora en la
Universidad de Burgos (2004). Es director del Master en Divulgacion cientifica y del
Grado de Historia, Geografia e Historia del Arte. También es profesor en el grado de
Criminologia. Tiene la acreditacion de Profesor Titular por la ANECA, el certificado 13 y
dos sexenios de investigacion.

e ResearchGate

e scholar.google.es
e ORCID

e Linkedin.
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CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA

-~

Contextoy La criminologia es una ciencia interdisciplinar que estudia, trata y previene fendmenos
sentido de la humanos. Esta materia aportard al alumno elementos de andlisis antropoldgicos para
asignatura resolver cuestiones de base que le permitan comprender qué es y qué implica el crimen y

el delito (qué somos, de donde venimos, el origen de la cultura, cémo nos define, el origen
de la criminalidad, etc.).

La asignatura de Antropologia cultural es una materia basica del segundo trimestre del
primer curso del Grado en Criminologia. Estd directamente relacionada con otras
asignaturas del Plan de estudios, como: Sociologia General y Criminolégica, Historia de la
Criminologia y Teorias Criminoldgicas (ambas del primer curso). Asimismo, se relaciona
de modo complementario con el resto de asignaturas de la titulacion.

La presente asignatura pretende alcanzar una comprension de la naturaleza, organizacion
y funcionamiento de los seres humanos, de su cultura y sociedad (en el pasado y
presente), asi como del desarrollo de la personalidad en general. Ante este amplio campo
de actuacion de la asignatura, en el que se propondra ejercer una visién empirica y critica,
se plantea incluir todas las competencias Generales, Especificas y Transversales; asi
como aquellas propias de la Universidad Isabel | de Castilla.

La relacién entre las competencias especificas de la asignatura de Antropologia
cultural debe dotar al alumno de capacidad para comprender la complejidad del estudio de
los seres humanos y su cultura, el desarrollo de las relaciones sociales y culturales, asi
como la formacién de la personalidad y su relacion con los analisis de criminologia, etc.
Con ello, los alumnos comprenderan los distintos aspectos de la Criminologia desde un
punto de vista transversal.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o e CONO4: Demostrar conocimientos en &areas vinculadas a la Criminologia.

contenidos e CONO08: Competencia en el uso de teorias y conceptos criminolégicos para la
comprension y analisis de la criminalidad, la victimizacion asi como los medios de
control social.

-~

Habilidades o e HABO6: Entender las practicas y el trabajo colaborativo como una manera de
destrezas aplicar la teoria y como una manera de indagar sobre la practica valores tedricos.
¢ HAB14: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo.

* HAB15: Saber aplicar los conocimientos criminolégicos en las diferentes
posibilidades de desarrollo profesional existentes y poseer las competencias de
elaboracién, sintesis y defensa de sus propios argumentos para la resolucion de
los distintos problemas que la Criminologia plantea a través del estudio de casos
reales.

e HAB34: Adquirir competencias necesarias para identificar y evaluar cuestiones de
Derechos Humanos ligadas a la criminalidad.

¢ HAB35: Realizar investigaciones basandose en métodos cientificos que
promuevan un avance en la profesion.

Competencias e CG1: Adquirir capacidad analitica y de sintesis.
(basicas y e CG2: Desarrollar habilidades de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.
generales) e CG6: Evaluar informacion y argumentos de manera reflexiva, desarrollando la

capacidad de autorregulacion y aprendizaje continuo para la construccién del
conocimiento.

e CB1: Adquirir conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

e CB2: Aplicar los conocimientos adquiridos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional asi como adquirir las competencias que suelen demostrarse por medio
de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Breve Se abordaran aspectos relacionados con la antropologia general, la cultura, el lenguaje y
descripcion de la = formas de vida, la familia, la religion y la funcién de la sociedad.

asignatura

Contenidos Unidad didéactica 1. La Antropologia cultural

1.1. La antropologia

1.2. La antropologia cultural

1.3. Epistemologia del estudio de nuestros origenes

1.4. Darwin y las teorias evolucionistas
En esta primera unidad didactica de la asignatura Antropologia Cultural del Grado en
Criminologia nos proponemos conocer el origen de la antropologia, asi como los

diferentes estudios realizados sobre nuestros origenes. En esta asignatura nos
plantearemos: ¢qué es lo que nos hace humanos? ¢cual es nuestra esencia? ¢qué nos
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separa de otras especies animales? y ¢qué es la cultura y cémo la interpretamos?
Veremos como la antropologia es el estudio cientifico y humanistico de las especies y
géneros humanos. Esta disciplina aborda cuestiones basicas de la existencia humana:
donde y cuando se produjo nuestro origen, cdmo hemos cambiado y como seguimos
cambiando. La antropologia estudia la condicion humana como un todo: pasado, presente
y futuro; biologia, sociedad y cultura.

Unidad didéactica 2. Cultura, tecnologia y lenguaje. ¢De dénde venimos?
2.1. Introduccion: cultura, tecnologia y lenguaje. ¢, De dénde venimos?
2.2. Del Paleolitico al Neolitico
2.3. El debate sobre la clasificacion de los seres humanos

En esta segunda unidad de la asignatura Antropologia Cultural del Grado en Criminologia
nos proponemos conocer el origen del ser humano desde un punto de vista fisico y
cultural, desde nuestros origenes hasta el momento en que somos capaces de producir
nuestros alimentos de una forma artificial (ganaderia y agricultura). En esta unidad
abordaremos conceptos esenciales y nos plantearemos lo siguiente: ¢ qué es lo que nos
hace humanos?, ¢,cudl es nuestra esencia?, ¢qué nos separa del resto de los grandes
primates?, asi como el contexto en el que se produce la hominizacién y la formaciéon de
las primeras sociedades cazadoras-recolectoras durante el Pleistoceno. Nos
plantearemos basicamente qué somos y de dénde venimos.

Unidad didactica 3. La Antropologia cultural contemporanea

3.1. El contexto historico

3.2. Relativismo cultural, funcionalismo y neoevolucionismo cultural

3.3. El funcionalismo

3.4. El estructuralismo

3.5. El configuracionismo

3.6. Neoevolucionismo

3.7. Ecologia cultural

3.8. Materialismo cultural

3.9. Etnociencia
En esta tercera unidad didactica nos proponemos conocer las diferentes tendencias
interpretativas antropolégicas desarrolladas en la Edad Contemporanea. En los
contenidos de esta unidad vamos a analizar cémo las exploraciones, colonizaciones y
misiones religiosas fueron generando un conjunto de obras literarias que englobaban
descripciones antropoldgicas y culturales que se incluyeron en las primeras recopilaciones
etnograficas. Estas obras forman parte del origen de la antropologia cultural, que se
desarrolla como disciplina cientifica en el siglo XIX. También vamos a analizar c6mo

desde el siglo XVIII la antropologia ha visto cémo surgian, se consolidaban y se
dispersaban nuevos encuadres interpretativos y se comenzaban a analizar nuevas
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problematicas. En estos momentos se suceden diferentes paradigmas interpretativos que
demuestran la gran vitalidad y complejidad de esta ciencia.

Unidad didactica 4. Organizacion social y politica
4.1. Organizacion social y politica. Introduccion
4.2. El parentesco
4.3. Las organizaciones sociopoliticas: de la banda al Estado
4.4. Socializacién, control, sancién y transgresién

En esta cuarta unidad nos proponemos conocer cémo la antropologia analiza las
organizaciones sociales y politicas de los diferentes grupos humanos. La base de estas
relaciones sociales es la cultura y su transmision. La transmision de la cultura es uno de
los aspectos mas importantes y preocupantes para todas y cada una de las sociedades.
Veremos como esta transmisidn de conocimientos desarrollada por medio de la educacion
implica la reproduccion de la sociedad y de la cultura pasando, de unas generaciones a
otras, los conocimientos acumulados: saberes y técnicas, valores basicos y creencias,
conocimientos, modos, maneras, costumbres, castigos, etcétera. De esta forma, vamos a
analizar la gran relevancia de la relacion entre sociedad, cultura y educacién, y cémo la
transmision de la cultura es uno de los aspectos mas importantes y preocupantes para
todas y cada una de las sociedades.

Unidad didactica 5. Las creencias religiosas
5.1. Introduccién
5.2. Religiones y sistemas de creencias
5.3. Movimientos religiosos
5.4. Integrismos y fundamentalismos

En esta quinta unidad nos proponemos conocer cémo la antropologia aborda el analisis
de las religiones, las creencias, las sectas, los fundamentalismos y los integrismos.
Veremos como la religién, al igual que la politica o la economia, es una expresion de la
cultura. Una de las funciones mas importantes de cualquier sistema religioso es inculcar a
sus creyentes la nocion de que todo lo que existe tiene una finalidad y que la aceptacién
de las bases religiosas ayuda a resolver los problemas que se presentan en la vida y
después de la muerte. Dentro de estas funciones, destacaria el hecho de mitigar el miedo
a la muerte (tanatofobia). Los contenidos tedricos y las actividades que vas a realizar
seran fundamentales para que adquieras herramientas conceptuales basicas que te
permitan comprender cédmo la religion forma parte de nuestro sistema cultural (seamos
creyentes 0 no) y como las religiones son una parte importante de la vida de muchas
personas (las definen, dirigen y les sirven como base para todas las decisiones que
toman).

Unidad didéactica 6. Control social, desviacion y castigo

6.1. Introduccion al control social, desviacién y castigo
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6.2. Teorias explicativas del delito
6.3. El monopolio del uso de la violencia
6.4. Derecho y poder

En esta sexta y Gltima unidad didactica conoceremos cémo la antropologia aborda el
analisis del control social, la desviacion, el castigo, la socializacién, las teorias explicativas
del delito, el monopolio del uso de la violencia, y el derecho y poder. En esta unidad
comprenderemos como la criminologia asume el estudio del delito y de las reglas de
convivencia, asi como el proceso mediante el cual el individuo se adapta a los
requerimientos de la sociedad. Analiza también como las normas delimitan lo que se
considera el comportamiento bueno o aceptable, haciendo factible la distincién con el
comportamiento desviado, y como todos nosotros entregamos el derecho a la violencia a
un soberano o Gobierno politico.

METODOLOGIA

Métodos y El temario de la asignatura Antropologia cultural del Grado en Criminologia se divide en
actividades seis Unidades didacticas que organizan los diversos contenidos de la materia. Las
formativas del Unidades didacticas contendran diversas actividades formativas que completaran los

proceso de ensefi = conocimientos adquiridos a partir de contenidos teoricos (la teoria se estructurara a partir

anza-aprendizaje = de las explicaciones del docente, material bibliografico, y apoyo multimedia como enlaces
a articulos, reflexiones, noticias, videos, etc. con aportaciones de los estudiantes mediante
la sintesis de estos materiales).

Estos contenidos y tareas seran fundamentales para que los alumnos adquieran
herramientas conceptuales basicas que les permitan comprender de forma razonada y
argumentada las bases generales sobre el concepto de Antropologia y su evolucion.
Conocer las cuestiones basicas de la existencia humana nos permite conocer como
somos, cOmo es nuestra cultura y cémo ha cambiado el concepto sobre nosotros mismos
y nuestra historia. Asi, podréis ver como la Antropologia aborda cuestiones basicas de la
existencia humana: dénde y cuando se produjo nuestro origen, cdmo hemos cambiado y
cémo seguimos cambiando... pero también analiza la personalidad humana. El estudio de
la personalidad humana es algo esencial para la Criminologia.

Las seis unidades didacticas de la asignatura Antropologia Cultural se desarrollaran
mediante una metodologia activa y participativa, basada en un conjunto de actividades
orientadas a favorecer la adquisicion y aplicaciéon de los contenidos. Entre ellas, el estudio
de caso permitird analizar situaciones reales o verosimiles relacionadas con los conceptos
abordados en cada unidad, promoviendo el razonamiento inductivo y la capacidad de
andlisis. Los cuestionarios de repaso servirdn para comprobar la adquisicion de los
conocimientos fundamentales, mientras que los foros de debate favoreceran la reflexion
critica, el intercambio de ideas y el aprendizaje compartido en entornos virtuales.
Asimismo, el trabajo colaborativo constituira un elemento esencial para reforzar los
aprendizajes y desarrollar competencias transversales, como el trabajo en equipo, la
comunicacién y la resoluciébn conjunta de problemas. Estas actividades se
complementaran con clases virtuales sincronas impartidas por el docente, en las que se
explicaran los contenidos, se analizardn ejemplos y casos practicos y se resolveran dudas
en tiempo real, quedando todas las sesiones grabadas para su posterior consulta.
Finalmente, el alumnado contard con un acompafiamiento continuo a lo largo de la
asignatura mediante la atencion personalizada del profesorado y el uso de diferentes
canales de comunicacion, como los foros y el correo electronico, garantizando asi una
orientacién permanente durante todo el proceso de aprendizaje:
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Estudio de Caso. Se planteara un ejemplo de caso que pueda darse en la
realidad en torno al tipo de conocimientos propios de la Unidad didactica. Se
buscara el desarrollo del Conocimiento Inductivo.

* Cuestionarios. Se planteardn en formato de cuestionarios de repaso para
demostrar que se han alcanzado unos conocimientos basicos de las mismas.
Foros de Debate. Utilizaremos entornos virtuales para aglutinar el seguimiento y
orientacion de los estudiantes en su trabajo en grupo y en su trabajo personal.
Trabajo colaborativo. El desarrollo de tareas es una de las destrezas claves en el
sistema de trabajo de esta universidad, pues, ademas de reforzar los
conocimientos adquiridos, fomenta ciertos mecanismos metodolégicos necesarios
en la practica laboral actual.

Clases virtuales sincronas: sesiones impartidas por el docente experto en
modalidad virtual sincrona. En estos espacios, el docente explica los contenidos
de la asignatura y refuerza los conceptos mediante la exposicion de ejemplos,
casos practicos y otras actividades de aplicacién. Asimismo, el estudiante tiene la
posibilidad de plantear consultas y resolver dudas en tiempo real, favoreciendo la
interaccion tanto con el docente como con el resto de los compafieros. Todas las
sesiones se graban para que puedan visualizarse posteriormente, ya sea porque
el estudiante no haya podido asistir o porque desee repasar los contenidos
abordados.

e Acompafiamiento y atencién: Durante el desarrollo de la asignatura, el
alumnado cuenta con el acompafiamiento continuo del docente, manteniendo un
contacto directo. Ademas de las clases virtuales, dispone de distintos canales de
comunicacion, como el foro y el correo electronico, para realizar consultas,
plantear dudas y recibir orientacién sobre cualquier aspecto relacionado con la
asignatura.

Con estos procesos se trabajardn diversos métodos de trabajo en funcién de las
competencias, objetivos y contenidos: método expositivo, trabajo cooperativo y personal,
trabajo critico, discusion en grupo, actividades practicas y de aplicacién. Se utilizara un
método participativo y dinAmico para promover la implicacion y la participacion de los
alumnos en las diferentes Unidades didacticas.

Prueba de Evaluacion de Competencias (PEC)

Ademas, en el caso de optar por esta opcién de evaluacion (PEC+ examen final), el
estudiante tendra que realizar la prueba de evaluacion de competencias (PEC). Esta
prueba se define como una actividad integradora a través de la cual el estudiante debera
demostrar la adquisicion de competencias propuestas en la asignatura, vinculadas
principalmente al «saber hacer». Para ello hard entrega de un conjunto de evidencias en
respuesta a los retos propuestos en esta prueba. La entrega se realizara antes de finalizar
la asignatura.

EVALUACION

Sistema El sistema de evaluacion se basara en una seleccion de las pruebas de evaluacion mas

evaluativo adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El sistema de calificaciones
estara acorde con la legislacion vigente (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

El sistema de evaluacion de la Universidad Isabel | queda configurado de la siguiente
manera:

Péagina 7 de 12



A
\

-~

# =\ Universidad

- Isabel |

Sistema de evaluacién convocatoria ordinaria
Opcioén 1. Evaluacion continua

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar el seguimiento de
la evaluacion continua (EC) y podran obtener hasta un 60 % de la calificacién final a
través de las actividades que se plantean en la evaluacion continua.

Ademas, deberan realizar un examen final presencial u online (EX), segun la modalidad
elegida por el estudiante, que supondra el 40 % restante. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacion del
trabajo realizado durante la evaluacion continua y otra parte en la que realizan diferentes
pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicacién de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacién continua.

Se considerard que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de evaluacion continua, siempre y cuando al aplicar los porcentajes
correspondientes se alcance una calificacion minima de un 5.

Opcidn 2. Prueba de evaluacion de competencias

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar una prueba de
evaluacion de competencias (PEC) y un examen final presencial u online (EX), segin
la modalidad elegida por el estudiante.

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo de evaluar en
gué medida el estudiante adquiere las competencias definidas en su asignatura. Dicha
prueba podra ser de diversa tipologia, ajustandose a las caracteristicas de la asignatura y
garantizando la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos. Esta prueba
supone el 50 % de la calificacion final.

El examen final, supondra el 50 % de la calificacion final. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacion del
seguimiento de las actividades formativas desarrolladas en el aula virtual y otra parte en la
gue realizan diferentes pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas
en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluacién anterior, para la aplicacion de los porcentajes
correspondientes el estudiante debe haber obtenido una puntuacién minima de un 4 en
cada una de las partes de las que consta la opcion de prueba de evaluacion de
competencias.

Se considerard que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de la prueba de evaluacion de competencias siempre y cuando al aplicar los
porcentajes correspondientes se alcance una calificacion minima de un 5.

Caracteristicas de los examenes

Los exdmenes constaran de 30 items compuestos por un enunciado y cuatro opciones de
respuesta, de las cuales solo una sera la correcta. Tendran una duracion de 90 minutos y
la calificacion resultara de otorgar 1 punto a cada respuesta correcta, descontar 0,33
puntos por cada respuesta incorrecta y no puntuar las no contestadas. Después, con el
resultado total, se establece una relacién de proporcionalidad en una escala de 10.

Sistema de evaluacién convocatoria extraordinaria
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Todos los estudiantes, independientemente de la opcién seleccionada, que no superen las
pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendran derecho a una convocatoria
extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistird en la realizacion de una prueba de
evaluaciéon de competencias que supondra el 50 % de la calificacién final y un examen
final presencial u online (EX), segun la modalidad elegida por el estudiante, cuya
calificacién sera el 50 % de la calificacién final.

Para la aplicacién de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacion de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en convocatoria
ordinaria (evaluacion continua o prueba de evaluacidon de competencias y examen final) o
no se hayan presentado deberan realizar la convocatoria extraordinaria completa, como
se recoge en el parrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuacién minima de un 4 en alguna de las
pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluacién continua o prueba de
evaluacién de competencias y examen final), se considerara su calificacion para la
convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba que no haya
alcanzado dicha puntuacién o que no haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuacion que oscile entre el 4y el 4,9 en las
dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o PEC y examen), solo se
considerara para la convocatoria extraordinaria la nota obtenida en la evaluacién continua
o prueba de evaluacién de competencias ordinaria (en funcion del sistema de evaluacién
elegido), debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entenderd que el alumno ha superado la
materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los porcentajes correspondientes, se
alcanza una calificacién minima de un 5.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Bibliografia e Peacock, J. L. (2005). La lente antropolégica: luz fuerte, enfoque suave.
basica Alianza.

Obra dirigida a todo aquel lector interesado por la antropologia, sin importar su nivel o
competencia. Es una magnifica sintesis no solo del significado de la antropologia, sino de
los nervios esenciales que la subyacen. Si bien existen tantas lentes, o perspectivas,
como antropologos, y aunque algunas de ellas sean dificilmente conciliables, todas
comparten una serie de temas esenciales que componen un enfoque ampliamente
aceptado: la cultura en su vertiente global y holistica (como materia de la investigacion), el
trabajo de campo (como método y experiencia del investigador) y la trascendencia
préactica de una disciplina que ayuda a comprender problemas humanos complejos.

e Kottak, C.P. (2006). Antropologia cultural. McGraw-Hill.
Kottak nos muestra como los seres humanos son los animales mas adaptables del

mundo. La flexibilidad y la adaptabilidad son atributos humanos basicos, y la diversidad
humana es el objeto de estudio de la antropologia. La gente sobrevive en los Andes
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Bibliografia
complementaria

bolivianos, a mas de 4.000 metros sobre el nivel del mar, en el desierto, en los polos, etc.
No hay apenas rincén del mundo en el que no habiten los seres humanos.

Abélés, M. y Badaré, M. (2019). Los encantos del poder: Desafios de la antropologia
politica. Siglo XXI Editores.

Augé, M. (2019). El antropdlogo y el mundo global. Siglo XXI Editores.

Barafiamo Cid, A. (2010). Introduccion a la Antropologia social y cultural. Materiales
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Otros recursos

Sapines. https://www.sapiens.org/es/culture-es/what-is-cultural-anthropology/

e AIBR. https://aibr.org/

Relacién de revistas, publicaciones y guias de antropologia disponibles en internet en
castellano.

¢ Revista de antropologia social. https://aldizkaria.ankulegi.org/index.php/ankulegi

Ankulegi es una revista cientifica de periodicidad anual dedicada a la antropologia social y
cultural, y que presta una especial atencion a las investigaciones realizadas en/sobre
Euskal Herria.

¢ Asociacion Antropoldgica Americana. https://americananthro.org/

Revista cubana de Antropologia Social.

e Centro de Estudios Superiores e Investigaciones en Antropologia Social
http://www.ciesas.edu.mx

Péagina web del Centro de Estudios Superiores e Investigaciones en Antropologia Social.

e Cuadernos de Antropologia Social.
http://revistascientificas.filo.uba.ar/index.php/CAS

Cuadernos de Antropologia Social es una revista semestral de la Seccion de Antropologia
Social. Publica articulos originales, traducciones, resefias bibliogréficas y debates que
articulan trabajos etnograficos y de discusién teérica y metodolégica.

e Kobie. Antropologia cultural.
https://www.bizkaia.eus/kultura/ondarea/kobie/index.asp?Tem_Codigo=6704&Idio
ma=CA

Pagina web de la revista Kobie. Antropologia cultural.
¢ Fundacion Atapuerca. http://www.atapuerca.org/

Pagina web de la Fundacién Atapuerca. Fundacién que nacié para dar soporte a un
proyecto de investigacion cientifica sobre la evolucion humana: el Proyecto Atapuerca.

e Fundacion Palarq https://fundacionpalarg.com/

Fundacién que apoya la arqueologia y paleontologia humana espafiola.

¢ Media Anthropology Network. https://easaonline.org/

Péagina web de la Asociacion europea de Antropdlogos sociales (EASA).

¢ Museo Nacional de
Antropologia.

https://www.culturaydeporte.gob.es/mnantropologia/museo/museo.html

El Museo Nacional de Antropologia fue el primer museo dedicado a esta ciencia que se
cre6 en Espafia. Hoy en dia el museo ha evolucionado hasta convertirse en una
institucién cuya principal finalidad es la difusién de los valores de la diversidad cultural y el
respeto que merece.

¢ Museo de la Evolucion Humana. https://www.museoevolucionhumana.com/
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Pagina web del Museo de la Evolucién Humana.

COMENTARIOS ADICIONALES
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