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Guia Docente: La Investigacion Privada

DATOS GENERALES

Facultad Facultad de Ciencias de la Seguridad y Criminologia
Titulacion Grado en Criminologia
Afio verificacion 2012

Especialidad/Mencion

Materia/M6dulo Ciencias Criminoldgicas
Caracter Optativo

Modalidad Virtual

Periodo de imparticion Tercer Trimestre

Curso Tercero

Créditos ECTS 6

Lenguaen laque se Castellano

imparte

Prerrequisitos No precisa
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DATOS DEL PROFESORADO

Profesor Tania Vidal Lopez Correo electronico  tania.vidal.lopez@uil.es
Responsable
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Area Facultad Facultad de Ciencias de la
Seguridad y Criminologia

Doctor acreditado Si

Perfil Profesional Doctora en Derecho, Ciencias Politicas y Criminologia con mencién cum laude por la

2.0 Universitat de Valéncia. Master en Criminologia y Seguridad con mencién en criminologia
forense, y Master en Garantias Penales y Delitos Socioeconémicos por la Universitat de
Valéncia. Grado en Criminologia y Seguridad por la Universitat Jaume | de Castellén.

Ha realizado una investigacion para el Equipo Nacional de la Secretaria de Estado de
Seguridad para la revision de casos de homicidio de mujeres en el ambito de la pareja
(2016-2017). También ha realizado varias ponencias, entre ellas participando como
ponente en las Jornadas de Criminologia y Ciencias Penales en la Universitat de
Valéncia en el afio 2017 o el Congreso Internacional de Igualdad en el afio 2024. Ha
colaborado como crimindloga en la Fundacion de Ayuda a las Victimas del Delito en los
Juzgados de Valencia (2015-2016).

Coordinadora en el Grado de Ciencias de la Seguridad, docente en el grado de Ciencias
de la Seguridad, el grado de Criminologia y el Master de Seguridad, Defensa y
Liderazgo. PDI en la Universidad Isabel I.

https://es.linkedin.com/in/tania-vidal-1%C3%B3pez-76b04b251

CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Contexto y La asignatura de Investigacion Privada es fundamental dentro del contexto del grado de
sentido de la Criminologia, en el sentido que supone aplicar diversos contenidos
asignatura criminoldgicos estudiados en el citado grado al ambito de la Seguridad Privada, dotandola

también de conocimientos juridicos a los que el investigador privado debera ajustar su
actuacion. Se establece una temética de contenidos basicos en su desarrollo, como son el
estudio de la legislacion vigente en dicha materia, métodos aplicables en su investigacion
con sus distintas fases, asi como la elaboracion de informes de investigacién para, si
procede, defenderlo ante la autoridad judicial. Una asignatura atractiva e interesante para
el desarrollo de esa profesidn tan inquietante como es la de Investigador Privado.

Pagina 2 de 9


https://es.linkedin.com/in/tania-vidal-l%C3%B3pez-76b04b251 

¢~ ~\ Universidad

)
\«/ |sabel |

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o e CONL16: Conocer y dominar con capacidad critica la normativa y legislacion
contenidos referente a la Seguridad Privada.
e CON19: Adquirir conocimientos necesarios para analizar criticamente cuestiones
relativas a la seguridad privada y los medios de comunicacion.

-~

Habilidades o e HABO5: Aprender a trabajar individualmente de forma activa.
destrezas e HABO6: Entender las practicas y el trabajo colaborativo como una manera de
aplicar la teoria y como una manera de indagar sobre la practica valores tedricos.
e HAB27: Conocer y adquirir las habilidades necesarias para realizar las técnicas de
investigacion privada.
* HAB34: Adquirir competencias necesarias para identificar y evaluar cuestiones de
Derechos Humanos ligadas a la criminalidad.

Competencias e CGL1: Adquirir capacidad analitica y de sintesis.
(bdsicas y e CG2: Desarrollar habilidades de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.
generales) e CG4: Localizar, seleccionar, organizar y utilizar de forma ética y eficiente distintos

recursos y fuentes de informacién para la toma de decisiones fundamentadas.
¢ CG5: Aplicar estrategias analiticas y creativas para identificar, plantear y dar
solucion a situaciones diversas, considerando mdltiples perspectivas y contextos.
e CG7: Procurar un compromiso ético y social mostrando motivacién por la calidad.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Breve Medios de investigacion. Fuentes de informacion. Vigilancias y seguimientos. Informes.

descripcion de la

asignatura

Contenidos Unidad didactica 1. Legislacion pasada, presente y futura de la investigacién
privada

1.1. Antecedentes.

1.2. La actual Ley de Seguridad Privada, Ley 5/2014, de 4 de abril

1.3. El Reglamento de Seguridad Privada, Real Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre
1.4. Deontologia del detective privado.

1.5. La investigacion privada. Delimitacién de concepto

Unidad didactica 2. Requisitos, procesos y proteccion de datos para el detective
privado

2.1. Requisitos.

2.2. Tarjeta de identificacién personal.
2.3. El libro - registro

2.4, La Memoria Anual

2.5. Régimen sancionador.
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2.6. Colaboracion con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad

2.7. La proteccién de datos en la seguridad privada.

2.8. Ambito de actuacion del investigador privado

Unidad didactica 3. Desarrollo de la investigacién privada (1)
3.1. Fase preliminar.

3.2. El encargo de investigacion.

3.3. Investigaciones sistematicas y especificas

3.4. Clientes con patologias

3.5. Analisis y recopilacion de datos

3.6. Definicién de objetos

3.7. Aceptacién y presupuesto.

Unidad didactica 4. Desarrollo de la investigacion privada (ll)
4.1. La fase inicial.

4.2. Fuentes de informacion (concepto y clasificacion)

4.3. Clasificacion objetiva y planificacion operativa.

4.4. Uso y aplicacion de coberturas.

4.5. llegalidades en las actuaciones del detective privado.

4.6. Instrumentos utilizados para investigacion

Unidad didactica 5. Desarrollo de la investigacion privada (ll1)
5.1. Fase operativa o trabajo de campo.

5.2. La observancia Yy vigilancia.

5.3. Fases de la vigilancia

5.4. Realizacion de la vigilancia

5.5. La identificacién del investigado

5.6. Seguimientos

5.7. Seguimientos a pie

5.8. Seguimientos en vehiculo

5.9. La obtencién de pruebas gréficas

5.10. Camaras ocultas
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Unidad didactica 6. Desarrollo de la investigacion privada (IV)
6.1. La Recopilacion, Organizacion y Filtrado de la Informacién
6.2. Evaluacion de los objetivos

6.3. Investigaciones complementarias

6.4. El Informe de Investigacién

6.5. Edicion de videos

6.6. El cédigo hash o funcién hash

6.7. Actuacion en el juicio

METODOLOGIA

Métodos y Para favorecer un eficaz proceso de aprendizaje, a lo largo de las seis unidades
actividades didacticas que componen la asignatura, el alumnado podra hacer uso de diferentes
formativas del elementos de aprendizaje. La metodologia principal consiste en:

proceso de enseii

anza-aprendizaje @ Clases virtuales sincronas: sesiones impartidas por el docente experto en modalidad
virtual sincrona. En estos espacios, el docente explica los contenidos de la asignatura y
refuerza los conceptos mediante la exposiciéon de ejemplos, casos practicos y otras
actividades de aplicacion. Asimismo, el estudiante tiene la posibilidad de plantear
consultas y resolver dudas en tiempo real, favoreciendo la interaccién tanto con el docente
como con el resto de los compafieros. Todas las sesiones se graban para que puedan
visualizarse posteriormente, ya sea porque el estudiante no haya podido asistir o porque
desee repasar los contenidos abordados. Ya que el contenido de las sesiones es
evaluable.

Acompafiamiento y atencién: Durante el desarrollo de la asignatura, el alumnado cuenta
con el acompafiamiento continuo del docente, manteniendo un contacto directo. Ademas
de las clases virtuales, dispone de distintos canales de comunicacion, como el foro y el
correo electronico, para realizar consultas, plantear dudas y recibir orientacion sobre
cualquier aspecto relacionado con la asignatura.

Contenidos tedricos: El estudio de los contenidos tedricos consiste en la consulta,
lectura y revision de las unidades didacticas. Esto implica una tarea de estudio,
memorizacion, comprension y base de aplicacion. En este sentido, el estudio de los
contenidos tedricos se evaluara a través de diversas actividades de la evaluacién, incluido
el examen final.

Actividades evaluativas (EC o PEC):
Modalidad EC: El alumno en modalidad EC sera evaluado con diferentes actividades que
fomenten la reflexién y la interiorizacion a largo plazo de todos los contenidos de la

asignatura:

¢ Estudio de Caso: Se presentan situaciones que el alumno pueda encontrarse en
la realidad de su desempefio laboral futuro sobre la temética de la asignatura. Se
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propondran preguntas, consultas, imagenes, graficos, videos, etc. Con datos
suficientes como para que el alumno pueda llegar a la solucién correcta 0 a unas
conclusiones légicas sobre el caso concreto.

e Foros de Debate: Actividades para debate y/o para resolucion en comun y
compartida, propuestas de pensamiento critico con destino de comunicacion
participativa. Supondran la puesta en contraste de textos, enlaces, webs, etc. que
contengan referencias distintas entre si. Se trata de que el alumno sepa realizar
sus aportaciones de forma metodoldgica, basandose en la bibliografia establecida.
Asimismo, se pretende que el alumno aporte cuestiones no referenciadas en la
leccion y que puedan ser de interés, tanto propio como para el resto del alumnado.

e Trabajo Colaborativo: Pone al alumnado ante el trabajo investigador, de
busqueda o de innovacion. Implica una sugerencia de “Indagacion personal y en
grupo”, empleando las oportunidades que ofrece la red para su desarrollo. Se
incluira en este trabajo la resolucion de problemas, elaboracion de proyectos y
actividades que permitan aplicar los aspectos conceptuales y procedimentales
aprendidos en la asignatura.

e Cuestionarios: Se incluyen cuestionarios de evaluacion con el fin de consolidar y
evaluar la adquisicién de conocimientos a lo largo del curso y familiarizarse con
este tipo de actividad de preguntas y respuestas.

No obstante, el desarrollo de la asignatura no debe limitarse Unicamente a la realizacion
de las actividades anteriormente descritas, sino que debe completarse con otros recursos
que faciliten la adquisicion de los aprendizajes de esta asignatura. En este sentido, la
lectura de la bibliografia complementaria y la utilizacién de recursos como articulos
cientificos o articulos periodisticos podran ser de utilidad para comprender los contenidos
y profundizar en la materia.

En cuanto a la Prueba de Evaluacion de Competencias (PEC):

e Prueba de Evaluacién de Competencias (PEC): En el caso de optar por la
opcion de evaluacion (PEC + examen final), el estudiante tendra que realizar la
prueba de evaluacion de competencias (PEC). Esta prueba se define como una
actividad integradora a través de la cual el estudiante debera demostrar la
adquisicibn de competencias propuestas en la asignatura, vinculadas
principalmente al «saber hacer». Para ello har4 entrega de un conjunto de
evidencias en respuesta a los retos propuestos en esta prueba. La entrega se
realizara antes de finalizar la asignatura.

EVALUACION

Sistema El sistema de evaluacion se basara en una seleccion de las pruebas de evaluacion mas

evaluativo adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El sistema de calificaciones
estard acorde con la legislacion vigente (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

El sistema de evaluacion de la Universidad Isabel | queda configurado de la siguiente
manera:

Sistema de evaluacion convocatoria ordinaria
Opciodn 1. Evaluacion continua

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar el seguimiento de
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la evaluaciéon continua (EC) y podran obtener hasta un 60 % de la calificacion final a
través de las actividades que se plantean en la evaluacién continua.

Ademas, deberan realizar un examen final presencial u online (EX), segun la modalidad
elegida por el estudiante, que supondra el 40 % restante. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacion del
trabajo realizado durante la evaluacién continua y otra parte en la que realizan diferentes
pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacién continua.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de evaluacién continua, siempre y cuando al aplicar los porcentajes
correspondientes se alcance una calificacién minima de un 5.

Opcidn 2. Prueba de evaluacion de competencias

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacién deberan realizar una prueba de
evaluacion de competencias (PEC) y un examen final presencial u online (EX), segln
la modalidad elegida por el estudiante.

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo de evaluar en
qué medida el estudiante adquiere las competencias definidas en su asignatura. Dicha
prueba podra ser de diversa tipologia, ajustandose a las caracteristicas de la asignatura y
garantizando la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos. Esta prueba
supone el 50 % de la calificacion final.

El examen final, supondra el 50 % de la calificacion final. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacion del
seguimiento de las actividades formativas desarrolladas en el aula virtual y otra parte en la
gue realizan diferentes pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas
en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluacion anterior, para la aplicacién de los porcentajes
correspondientes el estudiante debe haber obtenido una puntuaciéon minima de un 4 en
cada una de las partes de las que consta la opcién de prueba de evaluacion de
competencias.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de la prueba de evaluacidon de competencias siempre y cuando al aplicar los
porcentajes correspondientes se alcance una calificacion minima de un 5.

Caracteristicas de los examenes

Los examenes constaran de 30 items compuestos por un enunciado y cuatro opciones de
respuesta, de las cuales solo una sera la correcta. Tendran una duracion de 90 minutos y
la calificacion resultara de otorgar 1 punto a cada respuesta correcta, descontar 0,33
puntos por cada respuesta incorrecta y no puntuar las no contestadas. Después, con el
resultado total, se establece una relacién de proporcionalidad en una escala de 10.

Sistema de evaluacidon convocatoria extraordinaria
Todos los estudiantes, independientemente de la opcién seleccionada, que no superen las

pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendran derecho a una convocatoria
extraordinaria.
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La convocatoria extraordinaria completa consistird en la realizacion de una prueba de
evaluacion de competencias que supondra el 50 % de la calificacién final y un examen
final presencial u online (EX), segun la modalidad elegida por el estudiante, cuya
calificacion seréa el 50 % de la calificacion final.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacion de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en convocatoria
ordinaria (evaluacion continua o prueba de evaluacién de competencias y examen final) o
no se hayan presentado deberan realizar la convocatoria extraordinaria completa, como
se recoge en el parrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuacion minima de un 4 en alguna de las
pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluacién continua o prueba de
evaluacion de competencias y examen final), se considerara su calificacion para la
convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba que no haya
alcanzado dicha puntuacién o que no haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuacion que oscile entre el 4y el 4,9 en las
dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o PEC y examen), solo se
considerara para la convocatoria extraordinaria la nota obtenida en la evaluacién continua
o prueba de evaluacién de competencias ordinaria (en funcion del sistema de evaluacion
elegido), debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entendera que el alumno ha superado la

materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los porcentajes correspondientes, se
alcanza una calificacion minima de un 5.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Bibliografia David Magin Blanco Toldos. (2019)- Investigacion Privada, Teoria y Préactica.
basica Publicaciones DELTA

Bibliografia que se va a tener en cuenta en el desarrollo de la asignatura en el
presente curso académico.

Gonzalez, A. (2013). Monogréfico de metodologia y técnicas de investigacion
criminal. SECCIF.

A destacar sus capitulos del 4 al 8 sobre las fuentes de informacion y las técnicas
a llevar a cabo a lo largo de una investigacion.

Bibliografia Cerezo, A. (1996) Técnicas y practicas de investigacion privada. Madrid: ADI.
complementaria

Ley 5/2014, de 4 de abril, de Seguridad Privada.

Martinez, A. (2013). Manual del detective privado. Lulu.com

Orden del Ministerio de la Gobernacién de 17 de enero de 1951.

Pagina 8 de 9



¢~ ~\ Universidad

)
\«/ |sabel |

-~

Orden del Ministerio de la Gobernacion de 7 de marzo de 1972.

Orden del Ministerio del Interior de 20 de enero de 1981.

Reglamento de Seguridad Privada, RD 2364/1994, de 9 de diciembre.

Vélez-Troya, E. (1996). Las otras huellas. Memorias de un detective privado. Obelisco.
Vélez-Troya, E. (1979). Los detectives o investigadores privados. Barcelona.

Articulos de interés:

Aguilera, R. (2013). El ejercicio de las facultades de vigilancia y control por el empresario
a través de agencias de detectives. Civitas. Revista espafiola de derecho del trabajo, 158,

121-142.

Aisa, A. (2015). Complementariedad y colaboracién: principios rectores para el nuevo
Reglamento. Seguritecnia.

Castellano, C. 82015). Seguridad colaborativa. Seguritecnia, 418, 28-29.

Otros recursos http://www.interior.gob.es (P4gina del Ministerio del Interior).

http://www.palicia.es (Cuerpo Nacional de Policia).

http://www.seccif.es (Sociedad Espafiola de Criminologia y Ciencias Forenses).

http://www.foro-detectives.com/forum (Foro detectives).

http://www.latiedadelespia.es (La tienda del espia).

http://www.apdpe.es (Asociacion Profesional de Detectives Privados de Espafa).

http://www.colegiodetectives.com (Colegio de Detectives de la Comunidad Valenciana).

http://www.collegidetectius.org (Colegio de Detectives de la Comunidad de Catalufia).

Videos

https://www.youtube.com/watch?v=i2AKLFP8d50 (El detective privado).

https://www.youtube.com/watch?v=2i1V9TZxkeU (Ser detective).

https://www.youtube.com/watch?v=RfFg88yFQcQ (Detectives en accion. Investigacion y
seguimiento).

COMENTARIOS ADICIONALES
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