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Guia Docente: Psicologia Criminal

DATOS GENERALES

Facultad Facultad de Ciencias de la Seguridad y Criminologia
Titulacion Grado en Criminologia
Afio verificacion 2012

Especialidad/Mencion

Materia/M6dulo Psicologia
Caracter Obligatorio
Modalidad Virtual

Periodo de imparticion Tercer Trimestre
Curso Segundo
Créditos ECTS 6

Lenguaen laque se Castellano
imparte

Prerrequisitos No precisa
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DATOS DEL PROFESORADO

Profesor Sandra Suarez Castro Correo electrénico  sandra.suarez.castro@uil.es
Responsable
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Area Facultad Facultad de Ciencias de la
Seguridad y Criminologia

Doctor acreditado No

Perfil Profesional Formacion académica:
2.0
* Graduada en Criminologia por la Universidad de Salamanca.
e Master en Analisis de la Conducta Criminal por la Universidad de Salamanca.
e Curso de formacion especifica "Intervencion psico-social y juridica en poblacion
con problemas de adiccion con y sin sustancia”.
e Curso de formacion especifica "Abordaje psico-socio-antropoldgico y juridico a la
violencia de género".
¢ Estudiante de doctorado en Psicologia por la Universidad de Salamanca.
» Experto profesional "Criminologia e intervencion socioeducativa para la
reinsercion del delincuente" por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia
(UNED).

Experiencia docente:

e Docente en el Grado de Criminologia de la Universidad Isabel I.
¢ Profesional de apoyo al trabajo y a la educacién social en centro de menores.

Experiencia investigadora:

Participacion en proyectos de investigacion en la Unidad de Analisis de la Conducta
Criminal de la Universidad de Salamanca.

Experiencia profesional:

Coordinadora y docente del Grado de Criminologia de la Universidad Isabel I.
RRSS

www.linkedin.com/in/sandra-suarez-6b1818223

https://www.researchgate.net/profile/Sandra-Suarez-Castro

Pagina 2 de 9


https://www.researchgate.net/profile/Sandra-Suarez-Castro 

¢~ ~\ Universidad

)
\«/ |sabel |

CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA
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Contextoy La asignatura Psicologia Criminal forma parte de las asignaturas de tercer trimestre del
sentido de la segundo curso del Grado en Criminologia.
asighatura

Esta materia se expone tanto desde su vertiente tedrica y explicativa como en la
exposicion de su préactica y aplicacion al servicio de la investigacion y estudio de la
personalidad criminal.

Se encuentra fuertemente vinculada a la Criminologia, la Victimologia, la Psicologia
Forense, la Psicologia Clinica y la Psicopatologia, pero se dota de un cardcter singular
que permite establecer una metodologia especifica, la cual se ha ido mejorando y
ampliando en los Ultimos tiempos, promoviendo asi un importante desarrollo tanto en el
continente americano como en Europa.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o e CONO5: Comprender los principios del crimen desde multiples dimensiones.
contenidos e CONO6: Comprender el caracter dindmico y evolutivo del crimen.

e CONO8: Competencia en el uso de teorias y conceptos criminologicos para la
comprension y analisis de la criminalidad, la victimizacion asi como los medios de
control social.

e CON20: Conocer e identificar contextos de riesgo.

e CON21: Adquirir los conocimientos y técnicas necesarias para realizar una
Mediacién penal y familiar eficaz y efectiva.

¢ CON22: Conocer, sintetizar, evaluar e intervenir en situaciones de Violencia
escolar, laboral o familiar.

e CONZ23: Adquirir conocimientos especificos sobre la victima, el proceso de
victimizacion y respuestas vinculables.

e CONZ24: Adquirir los conocimientos y la capacidad critica y de analisis de las
distintas sanciones, su objetivo, su utilidad y resultados.

e CONZ25: Conocer y evaluar los diferentes sistemas de reinsercion, rehabilitacion y
reeducacion existentes.

e CON26: Dominio de las técnicas de intervencion y tratamiento postdelictivo.

Habilidades o e HAB15: Saber aplicar los conocimientos criminolégicos en las diferentes
destrezas posibilidades de desarrollo profesional existentes y poseer las competencias de
elaboracién, sintesis y defensa de sus propios argumentos para la resolucion de
los distintos problemas que la Criminologia plantea a través del estudio de casos
reales.
¢ HAB28: Conocer y ser capaz de aplicar los sistemas de valoracién de la
peligrosidad.
¢ HAB29: Dominar los fundamentos y adquirir habilidades propias para orientar la
realizacion de una prevencion efectiva de distintas actuaciones delictivas en
distintos contextos criminolégicos.
¢ HAB30: Ser capaz de evaluar y proponer mejoras orientadas a la situacion de las
victimas tras la sancion.
e HAB31: Adquirir habilidades de evaluacion del sistema sancionador.
e HAB32: Adquirir la capacidad de sintesis y critica criminoldgica sobre los
diferentes sistemas sancionadores y mediadores existentes.

Competencias e CG1: Adquirir capacidad analitica y de sintesis.
(basicas y e CG4: Localizar, seleccionar, organizar y utilizar de forma ética y eficiente distintos
generales) recursos y fuentes de informacién para la toma de decisiones fundamentadas.
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PROGRAMACION DE CONTENIDOS
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Breve Investigacion psicoldgica de la conducta delictiva. Perfil criminal. Psicopatoldgia criminal.
descripcion dela = Aplicaciones de la psicologia a la criminologia.

asighatura

Contenidos Unidad didactica 1. Concepto y competencias de la psicologia criminal

1.1. La contribucién de las areas de la psicologia al estudio de la criminalidad
1.2. (Qué es la psicologia criminal?

1.3. Perspectiva histérica

1.4. Diferencia con otras ramas de la psicologia

1.5. Ambitos de aplicacion de la psicologia criminal

Unidad did4ctica 2. Psicologia de la conducta criminal
2.1. Paradigmas psicocriminoldgicos
2.2. ¢ Qué es la personalidad?

2.3. Teorias de la personalidad criminal

Unidad didactica 3. Personalidad y delito

3.1. Teorias explicativas sobre la vinculacién entre personalidad y comportamiento
delictivo

3.2. Variables de personalidad relacionadas con la delincuencia
3.3. La motivacion delictiva

3.4. Personalidad criminal

Unidad didactica 4. Introduccién a la perfilacion criminal
4.1. ¢ Qué es la huella psicologica?

4.2. Conceptualizacion del Modus Operandi

4.3. La evolucién del Modus Operandi

4.4, La finalidad del Modus Operandi

4.5. La motivacion delictiva

4.6. El ritual

4.7. Perfilacion criminal
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Unidad did4ctica 5. Anédlisis de la escenay perfilacion geogréfica
5.1. Elaboracion del perfil criminolégico
5.2. La escena del delito

5.3. Perfil geogréfico
Unidad didactica 6. Analisis de elementos béasicos

6.1. La huella psicoldgica

6.2. Victimologia

METODOLOGIA

Métodos y e Clases virtuales sincronas: sesiones impartidas por el docente experto en
actividades modalidad virtual sincrona. En estos espacios, el docente explica los contenidos
formativas del de la asignatura y refuerza los conceptos mediante la exposicion de ejemplos,
proceso de enseii casos practicos y otras actividades de aplicacién. Asimismo, el estudiante tiene la
anza-aprendizaje posibilidad de plantear consultas y resolver dudas en tiempo real, favoreciendo la

interaccién tanto con el docente como con el resto de los compafieros. Todas las
sesiones se graban para que puedan visualizarse posteriormente, ya sea porque
el estudiante no haya podido asistir o porque desee repasar los contenidos
abordados.

¢ Acompafiamiento y atencidn: durante el desarrollo de la asignatura, el alumnado
cuenta con el acompafiamiento continuo del docente, manteniendo un contacto
directo. Ademas de las clases virtuales, dispone de distintos canales de
comunicacion, como el foro y el correo electronico, para realizar consultas,
plantear dudas y recibir orientacién sobre cualquier aspecto relacionado con la
asignatura.

e Contenidos tedricos: contenidos de aprendizaje de cada unidad didactica,
lecciones para trabajar con memaorizaciones significativas y habilidades aplicativas.

e Estudios de caso: como motivacion y conduccion del pensamiento reflexivo
personal.

¢ Foros de debate: formados por una serie de temas, relacionados con el contenido
tedrico de la asignatura, que la docente propondra para discusion conjunta.

e Trabajo colaborativo: orientado a fomentar el trabajo colectivo.

e Cuestionario de evaluacion: en formato tipo test que sirva de repaso al alumno y
ademas le permita prepararse para la realizacién del examen final.

¢ Prueba de Evaluacion de Competencias (PEC): En el caso de optar por la
opcién de evaluacién (PEC + examen final), el estudiante tendrd que realizar la
prueba de evaluacién de competencias (PEC). Esta prueba se define como una
actividad integradora a través de la cual el estudiante deberd demostrar la
adquisicion de competencias propuestas en la asignatura, vinculadas
principalmente al «saber hacer». Para ello hard entrega de un conjunto de
evidencias en respuesta a los retos propuestos en esta prueba. La entrega se
realizara antes de finalizar la asignatura.
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EVALUACION

Sistema El sistema de evaluacidn se basara en una seleccion de las pruebas de evaluacién mas

evaluativo adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El sistema de calificaciones
estara acorde con la legislacién vigente (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

-~

El sistema de evaluacidon de la Universidad Isabel | queda configurado de la siguiente
manera:

Sistema de evaluaciéon convocatoria ordinaria
Opcién 1. Evaluacion continua

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar el seguimiento de
la evaluaciéon continua (EC) y podran obtener hasta un 60 % de la calificacién final a
través de las actividades que se plantean en la evaluacién continua.

Ademas, deberan realizar un examen final presencial u online (EX), segun la modalidad
elegida por el estudiante, que supondra el 40 % restante. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacién del
trabajo realizado durante la evaluacion continua y otra parte en la que realizan diferentes
pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacién continua.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de evaluacién continua, siempre y cuando al aplicar los porcentajes
correspondientes se alcance una calificacidn minima de un 5.

Opcidn 2. Prueba de evaluaciéon de competencias

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar una prueba de
evaluacidon de competencias (PEC) y un examen final presencial u online (EX), segun
la modalidad elegida por el estudiante.

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo de evaluar en
qué medida el estudiante adquiere las competencias definidas en su asignatura. Dicha
prueba podra ser de diversa tipologia, ajustandose a las caracteristicas de la asignatura y
garantizando la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos. Esta prueba
supone el 50 % de la calificacion final.

El examen final, supondra el 50 % de la calificacién final. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacién del
seguimiento de las actividades formativas desarrolladas en el aula virtual y otra parte en la
gue realizan diferentes pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas
en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluacion anterior, para la aplicacion de los porcentajes
correspondientes el estudiante debe haber obtenido una puntuacién minima de un 4 en
cada una de las partes de las que consta la opcion de prueba de evaluacion de
competencias.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
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sistema de la prueba de evaluacion de competencias siempre y cuando al aplicar los
porcentajes correspondientes se alcance una calificacion minima de un 5.

Caracteristicas de los examenes

Los examenes constaran de 30 items compuestos por un enunciado y cuatro opciones de
respuesta, de las cuales solo una sera la correcta. Tendran una duracion de 90 minutos y
la calificacion resultara de otorgar 1 punto a cada respuesta correcta, descontar 0,33
puntos por cada respuesta incorrecta y no puntuar las no contestadas. Después, con el
resultado total, se establece una relacién de proporcionalidad en una escala de 10.

Sistema de evaluacién convocatoria extraordinaria

Todos los estudiantes, independientemente de la opcion seleccionada, que no superen las
pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendran derecho a una convocatoria
extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistira en la realizacion de una prueba de
evaluacidon de competencias que supondra el 50 % de la calificacion final y un examen
final presencial u online (EX), segun la modalidad elegida por el estudiante, cuya
calificacion seré el 50 % de la calificacion final.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacion de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en convocatoria
ordinaria (evaluacién continua o prueba de evaluacion de competencias y examen final) o
no se hayan presentado deberan realizar la convocatoria extraordinaria completa, como
se recoge en el parrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuacion minima de un 4 en alguna de las
pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluacioén continua o prueba de
evaluacién de competencias y examen final), se considerara su calificacién para la
convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba que no haya
alcanzado dicha puntuacién o que no haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuacion que oscile entre el 4 y el 4,9 en las
dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o PEC y examen), solo se
considerara para la convocatoria extraordinaria la nota obtenida en la evaluacién continua
o prueba de evaluacion de competencias ordinaria (en funcién del sistema de evaluacion
elegido), debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entendera que el alumno ha superado la
materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los porcentajes correspondientes, se
alcanza una calificaciéon minima de un 5.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Bibliografia Andrews, D. y Bonta, J. (2017). The psychology of criminal conduct (6.2 ed.). Lexis.
basica
Manual de referencia donde se recoge el trabajo de los autores sobre la
personalidad y conducta criminal, para ello, tienen en cuenta tanto los factores
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Bibliografia
complementaria

personales como los interpersonales y el medio socio-comunitario. El libro se
divide en cuatro secciones: en la primera se alude al contexto tedrico y base de
conocimientos de la Psicologia en la conducta criminal; la segunda seccién trata
sobre los factores de riesgo; en la tercera seccion encontramos sus aportaciones
para la prediccion, prevencién y rehabilitacion del/a delincuente; finalmente, la
Ultima seccién o parte del libro se dedica a exponer tanto el resumen como las
conclusiones generales acerca de la personalidad y la conducta criminal.

Otin, J. (2013). Psicologia Criminal. Técnicas aplicadas de intervencion e investigacion
policial (3.2 ed.). Lex Nova.

Libro referente para en el estudio de la Criminologia. A través de la lectura de los
seis capitulos que conforman el libro, el/a alumno/a podra entender y diferenciar
el concepto de psicologia criminal, asi como las teorias mas importantes al
respecto. De igual forma conocera las diversas técnicas psicoldgicas de
investigacion criminal, técnicas para la obtencién de informacion y las patologias
mentales asociadas en mayor medida a los actos delictivos. Todo ello desde una
perspectiva eminentemente practica, sin descuidar por ello el rigor cientifico que
esta disciplina conlleva.

Alcazar, M. (2019). Sumarios de psicologia: Casos de psicologia forense.
Universitat Oberta de Catalunya.

Aristizabal, E. y Amar, J. (2012). Psicologia forense: Estudio de la mente criminal.
Universidad del Norte.

Bartol, C. y Bartol, A. (2018). Comportamiento criminal: Una perspectiva
psicoldgica. Pearson.

De Santiago, F. J. y Sanchez-Gil, L. M. (2021). Andlisis conductual del delito y
perfilacion criminal (32 ed.). Ratio Legis.

Garcia, A. (2016). Criminologia: Una introduccion a sus fundamentos teéricos (8.2
ed.). Tirant lo Blanch.

Ibafiez, J. (2014). Psicologia e investigacion criminal: La delincuencia especial.
Dykinson.

Norza, E. y Egea, G. (2017). Con-ciencia criminal. Manual Moderno.
Norza, E., Moreno, J., Vargas, N., Rodriguez, L., Villamil, J. y Herrera, M. (2021).
La técnica de perfilacion criminolégica: conocimiento, caracteristicas y utilidad en

Colombia. Criminalidad, 43 (1). 155-171.

Ovejero, A. (2012) Fundamentos de psicologia juridica e investigacion criminal.
Universidad de Salamanca.

Pony, T. y Saunch, M. (2018). Profiling: El acto criminal. Universitat Oberta de
Catalunya.

Romo, J. y Soria, M. (2015). Manual de perfilacién criminal y analisis de conducta
criminal. Pearson.

San Juan, C. y Vozmediano, L. (2019). Psicologia criminal. Sintesis.
Sanchez, J. (2012). Manual de clinica criminoldgica: Perfil de peligrosidad criminal.
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Tecnos.

Tiffon, B. (2017). Atlas de psicologia forense. Bosch.

Otros recursos Canal de Television de Investigacion y Ciencias Forenses. http://citv.es/

Oficina Federal de Investigacion (FBI) en espafiol. http://www.fbi.gov/espanol

Revista de la Policia Nacional Colombiana con investigaciones criminoldgicas
desde el Observatorio del Delito y la
INTERPOL. https://www.policia.gov.co/revistacriminalidad

Sociedad Espafiola de Investigacion de Perfiles Criminoldgicos: publicacion de
noticias y sucesos de interés para criminélogo/as. http://seipc.wordpress.com/

COMENTARIOS ADICIONALES
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