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Guia Docente: Tipos Especiales de Violenciay Acoso

DATOS GENERALES

Facultad Facultad de Ciencias de la Seguridad y Criminologia
Titulacion Grado en Criminologia
Afio verificacion 2012

Especialidad/Mencion

Materia/M6dulo Psicologia
Caracter Optativo
Modalidad Virtual

Periodo de imparticion Primer Trimestre
Curso Cuarto

Créditos ECTS 6

Lenguaen laque se Castellano
imparte

Prerrequisitos No precisa
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DATOS DEL PROFESORADO

Profesor Sandra Suarez Castro Correo electrénico  sandra.suarez.castro@uil.es
Responsable

-~

Area Facultad Facultad de Ciencias de la
Seguridad y Criminologia

Doctor acreditado No

Perfil Profesional Formacion académica:
2.0
* Graduada en Criminologia por la Universidad de Salamanca.
e Master en Analisis de la Conducta Criminal por la Universidad de Salamanca.
e Curso de formacion especifica "Intervencion psico-social y juridica en poblacion
con problemas de adiccion con y sin sustancia”.
e Curso de formacion especifica "Abordaje psico-socio-antropoldgico y juridico a la
violencia de género".
¢ Estudiante de doctorado en Psicologia por la Universidad de Salamanca.
» Experto profesional "Criminologia e intervencion socioeducativa para la
reinsercion del delincuente" por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia
(UNED).

Experiencia docente:

e Docente en el Grado de Criminologia de la Universidad Isabel I.
¢ Profesional de apoyo al trabajo y a la educacién social en centro de menores.

Experiencia investigadora:

Participacion en proyectos de investigacion en la Unidad de Analisis de la Conducta
Criminal de la Universidad de Salamanca.

Experiencia profesional:

Coordinadora y docente del Grado de Criminologia de la Universidad Isabel I.
RRSS

www.linkedin.com/in/sandra-suarez-6b1818223

https://www.researchgate.net/profile/Sandra-Suarez-Castro
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CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA

-~

Contextoy La asignatura de Tipos especiales de violencia y acoso se ubica en el dltimo curso del
sentido de la Grado de Criminologia, dentro de las asignaturas optativas, como parte de la Mencién en
asighatura Prevencion y Mediacion.

El objetivo general de la asignatura es que el alumno conozca la diferencia entre violencia
y agresividad y encuadre el acoso como una conducta mas dentro del repertorio de
conductas violentas de un individuo. Conocera que el acoso es una conducta reiterada,
gue tiene como objetivo desestabilizar psiquicamente a una persona para lograr un
objetivo (humillacién, sexo, rechazo...). Como tal, se puede dar en numerosos contextos
(laboral, escolar, familiar...) y las consecuencias sobre la persona que la sufre pueden ser
devastadoras, hasta el punto de ocasionar, en los casos mas graves, el suicidio de la
victima.

En esta asignatura, el alumno va a aprender y profundizar sobre los distintos tipos de
acoso, sus caracteristicas, su enmarque legal, las consecuencias que se derivan y los
posibles modos de prevencion, deteccién, tratamiento y solucién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o ¢ CONO08: Competencia en el uso de teorias y conceptos criminolégicos para la
contenidos comprension y andlisis de la criminalidad, la victimizacion asi como los medios de
control social.
e CONO5: Comprender los principios del crimen desde multiples dimensiones.
e CONO0G6: Comprender el caracter dinamico y evolutivo del crimen.
e CON20: Conocer e identificar contextos de riesgo.
e CON21: Adquirir los conocimientos y técnicas necesarias para realizar una
Mediacién penal y familiar eficaz y efectiva.
¢ CON22: Conocer, sintetizar, evaluar e intervenir en situaciones de Violencia
escolar, laboral o familiar.
e CONZ23: Adquirir conocimientos especificos sobre la victima, el proceso de
victimizacion y respuestas vinculables.
e CONZ24: Adquirir los conocimientos y la capacidad critica y de analisis de las
distintas sanciones, su objetivo, su utilidad y resultados.
e CONZ25: Conocer y evaluar los diferentes sistemas de reinsercion, rehabilitacion y
reeducacion existentes.
e CON26: Dominio de las técnicas de intervencion y tratamiento postdelictivo.

Habilidades o ¢ HAB28: Conocer y ser capaz de aplicar los sistemas de valoracion de la
destrezas peligrosidad.
¢ HAB29: Dominar los fundamentos y adquirir habilidades propias para orientar la
realizacion de una prevencién efectiva de distintas actuaciones delictivas en
distintos contextos criminolégicos.
¢ HAB30: Ser capaz de evaluar y proponer mejoras orientadas a la situacion de las
victimas tras la sancion.
e HAB31: Adquirir habilidades de evaluacion del sistema sancionador.
¢ HAB32: Adquirir la capacidad de sintesis y critica criminoldgica sobre los
diferentes sistemas sancionadores y mediadores existentes.

Competencias e CG4: Localizar, seleccionar, organizar y utilizar de forma ética y eficiente distintos
(bésicas y recursos y fuentes de informacion para la toma de decisiones fundamentadas.
generales)
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PROGRAMACION DE CONTENIDOS
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Breve Algunos de los aspectos mas importantes sobre acoso psicolégico, afectivo, moral,
descripcion de la = escolar, institucional y familiar.

asighatura

Contenidos UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA CONDUCTA VIOLENTA

1.1. Violencia y agresividad

1.2. Introduccion al concepto de acoso

1.3. Normativa en materia de acoso

UNIDAD DIDACTICA 2. EL ACOSO ESCOLAR

2.1. Introduccién. Definicion del término

2.2. Incidencia

2.3. Caracteristicas de los agresores y de las victimas

2.4. El proceso del acoso escolar

2.5. Mecanismos sociopsicolégicos implicados en el fenémeno
2.6. Factores de riesgo individuales

2.7. Otros factores de riesgo

2.8. Medidas preventivas y paliativas

2.9. La respuesta penal

UNIDAD DIDACTICA 3. EL ACOSO LABORAL Y SEXUAL
3.1. El acoso laboral

3.2. El acoso sexual y el acoso moral por razén de género

UNIDAD DIDACTICA 4. EL ACOSO EN LAS RELACIONES DE PAREJA, EL ACOSO
FAMILIARY EL ACOSO INMOBILIARIO

4.1. El acoso en las relaciones de pareja

4.2. El acoso familiar

4.3. El acoso inmobiliario o blockbustin

UNIDAD DIDACTICA 5. EL ACOSO A TRAVES DE LA RED |
5.1. El acoso a través de la red

5.2. El ciberbullying

5.3. Online grooming u online sexual solicitation

5.4. El sexting y la sextorsion
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UNIDAD DIDACTICA 6. EL ACOSO A TRAVES DE LA RED Il

6.1. Violencia en las relaciones de pareja a través de las TIC

6.2. Otras formas de victimizacion online: el fraude a través de la red
6.3. Estafas recientes a través de la red

6.4. Ajuste psicolégico en la victimizacion online

6.5. Prevalencia de la victimizacion online

6.6. Prevencion
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METODOLOGIA
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Métodos y El temario de la asignatura “Tipos especiales de violencia y acoso” se divide, como es
actividades habitual, en seis Unidades Didé&cticas (UD). Estas UDs organizan los diversos contenidos
formativas del de la materia y proponen diversas actividades de evaluacién continua de los

proceso de ensefi = conocimientos adquiridos y las competencias marcadas.

anza-aprendizaje
El proceso de aprendizaje se sostiene sobre las siguientes herramientas de aprendizaje:
Estudios de caso, contenidos teéricos, foros de debate y otros instrumentos de
aprendizaje (glosarios, busqueda de noticias, cuestionarios evaluativos...).

e Clases virtuales sincronas: sesiones impartidas por el docente experto en
modalidad virtual sincrona. En estos espacios, el docente explica los contenidos
de la asignatura y refuerza los conceptos mediante la exposicion de ejemplos,
casos practicos y otras actividades de aplicacion. Asimismo, el estudiante tiene la
posibilidad de plantear consultas y resolver dudas en tiempo real, favoreciendo la
interaccién tanto con el docente como con el resto de los compafieros. Todas las
sesiones se graban para que puedan visualizarse posteriormente, ya sea porque
el estudiante no haya podido asistir o porque desee repasar los contenidos
abordados.

* Acompafiamiento y atencion: durante el desarrollo de la asignatura, el alumnado
cuenta con el acompafiamiento continuo del docente, manteniendo un contacto
directo. Ademéas de las clases virtuales, dispone de distintos canales de
comunicacién, como el foro y el correo electrénico, para realizar consultas,
plantear dudas y recibir orientacion sobre cualquier aspecto relacionado con la
asignatura.

e Estudio de caso: llevar a la practica los contenidos de cada unidad. Para ello, se
propondrd la elaboracién de guiones de las técnicas de investigacibn mas
representativas, para su posterior aplicacion.

e Contenidos tedricos: estudio, andlisis, comprension y aprendizaje de los
contenidos tedricos expuestos en cada unidad. El alumno debe tener una base
tedrica para poder desarrollar de manera efectiva y util los estudios de caso y
actividades colaborativas.

¢ Foros de debate: Esta actividad busca el aprendizaje y la iniciativa por parte del
alumno para poder dar respuesta a los temas que se planteen. Para ello debera
justificar sus respuestas (todas las que quiera aportar a fin de sostener su postura)
con textos, autores, estudios y/o todos aquellos materiales docentes, entre otros,
que conforman la comunidad cientifica para motivar su(s) argumento(s). Todas las
citas que realicen deberan hacerse bajo la normativa APA 2020, séptima edicién.

e Estudios de contenido: Incluye la resoluciéon de problemas, la elaboracién de
proyectos y actividades similares que permitan aplicar los aspectos conceptuales,
procedimentales y actitudinales trabajados en otras partes de las asignaturas, asi
como cuestionarios evaluables.

e Trabajo colaborativo: Los alumnos deberan poner en practica lo aprendido con
otro/s compafieros. Esta actividad fomentara el trabajo en equipo y la utilizacién de
determinadas herramientas tecnol6gicas para su comunicacion.

Ademas, en el caso de optar por la opciéon de evaluacion (PEC + examen final), el
estudiante tendrd que realizar la prueba de evaluacién de competencias (PEC). Esta
prueba se define como una actividad integradora a través de la cual el estudiante debera
demostrar la adquisicion de competencias propuestas en la asignatura, vinculadas
principalmente al «saber hacer». Para ello hard entrega de un conjunto de evidencias en
respuesta a los retos propuestos en esta prueba. La entrega se realizara antes de finalizar
la asignhatura.
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EVALUACION

Sistema El sistema de evaluacion se basara en una seleccion de las pruebas de evaluacion mas

evaluativo adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El sistema de calificaciones
estara acorde con la legislacion vigente (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

-~

El sistema de evaluacién de la Universidad Isabel | queda configurado de la siguiente
manera:

Sistema de evaluaciéon convocatoria ordinaria
Opcién 1. Evaluacion continua

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacién deberdn realizar el seguimiento de
la evaluacion continua (EC) y podran obtener hasta un 60 % de la calificacién final a
través de las actividades que se plantean en la evaluacién continua.

Ademas, deberan realizar un examen final presencial u online (EX), segun la modalidad
elegida por el estudiante, que supondra el 40 % restante. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacion del
trabajo realizado durante la evaluacién continua y otra parte en la que realizan diferentes
pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacién continua.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de evaluacién continua, siempre y cuando al aplicar los porcentajes
correspondientes se alcance una calificacidn minima de un 5.

Opcidn 2. Prueba de evaluaciéon de competencias

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacién deberan realizar una prueba de
evaluacidon de competencias (PEC) y un examen final presencial u online (EX), segun
la modalidad elegida por el estudiante.

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo de evaluar en
qué medida el estudiante adquiere las competencias definidas en su asignatura. Dicha
prueba podra ser de diversa tipologia, ajustandose a las caracteristicas de la asignatura y
garantizando la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos. Esta prueba
supone el 50 % de la calificacion final.

El examen final, supondra el 50 % de la calificacion final. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacion del
seguimiento de las actividades formativas desarrolladas en el aula virtual y otra parte en la
gue realizan diferentes pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas
en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluacion anterior, para la aplicacién de los porcentajes
correspondientes el estudiante debe haber obtenido una puntuacién minima de un 4 en
cada una de las partes de las que consta la opcion de prueba de evaluacion de
competencias.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
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sistema de la prueba de evaluaciéon de competencias siempre y cuando al aplicar los
porcentajes correspondientes se alcance una calificacion minima de un 5.

Caracteristicas de los examenes

Los examenes constaran de 30 items compuestos por un enunciado y cuatro opciones de
respuesta, de las cuales solo una sera la correcta. Tendran una duracion de 90 minutos y
la calificacion resultara de otorgar 1 punto a cada respuesta correcta, descontar 0,33
puntos por cada respuesta incorrecta y ho puntuar las no contestadas. Después, con el
resultado total, se establece una relacién de proporcionalidad en una escala de 10.

Sistema de evaluacién convocatoria extraordinaria

Todos los estudiantes, independientemente de la opcidn seleccionada, que no superen las
pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendran derecho a una convocatoria
extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistird en la realizacion de una prueba de
evaluaciéon de competencias que supondra el 50 % de la calificacién final y un examen
final presencial u online (EX), segin la modalidad elegida por el estudiante, cuya
calificacion seré el 50 % de la calificacion final.

Para la aplicacién de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacion de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en convocatoria
ordinaria (evaluacion continua o prueba de evaluacion de competencias y examen final) o
no se hayan presentado deberan realizar la convocatoria extraordinaria completa, como
se recoge en el parrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuacién minima de un 4 en alguna de las
pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluacién continua o prueba de
evaluacién de competencias y examen final), se considerara su calificacion para la
convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba que no haya
alcanzado dicha puntuacién o que no haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuacion que oscile entre el 4y el 4,9 en las
dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o PEC y examen), solo se
considerara para la convocatoria extraordinaria la nota obtenida en la evaluacién continua
o prueba de evaluacién de competencias ordinaria (en funcion del sistema de evaluacién
elegido), debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entendera que el alumno ha superado la

materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los porcentajes correspondientes, se
alcanza una calificaciéon minima de un 5.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Bibliografia e Aguilar, M.M., Morillas, L.y Patr6, R.M. (2011). Victimologia. Un estudio sobre
basica la victimay los procesos de victimizacion. Dykinson.

Manual de uso necesario y muy recomendado en el estudio de la victima. En sus lineas se
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Bibliografia
complementaria

ofrece

una perspectiva de los distintos procesos de victimizacién, entre ellos de la

conducta de acoso.

Pereda, N. y Tamarit, J.M. (2014). La respuesta de la victimologia ante las
nuevas formas de victimizacion. Edisofer

Manual que recoge los estudios mas recientes y novedosos, con una vision cientifica de la
victimologia, al margen de debates ideoldgicos y donde se hace un estudio
pormenorizado de las poblaciones con riesgo de victimizacion a lo largo del ciclo vital.
Recoge de manera muy completa la victimizacion a través de la red.

Aeberhard, J. (1996). Jurisprudencia reciente sobre el acoso sexual en el trabajo.
Revista Internacional del Trabajo,
115(5). http://www.hacienda.go.cr/centro/datos/Articulo/hodges.pdf

Aguilar, J.M. (2004). S.A.P. Hijos manipulados por un conyuge para odiar al
otro. Almuzara.

Argellich, C. (2013). El Acoso inmobiliario. Trabajo de Fin de Master en Sistema de
Justicia Penal. Facultad de Derecho y Economia (Universidad de
Lleida).
http://www.recercat.cat/bitstream/handle/10459.1/46986/acomellesc.pdf?sequence
=1

Barquin Sanz, J. (2001). Delitos contra la integridad moral. Bosch.

Berbell, C. y Ortega, S. (2003). Psicépatas Criminales. Luis Patricio Andrés, la
maldicién de Mar Herrero. La esfera de los libros.

Cerezo, A. I. (1998). ElI Homicidio en la pareja. Boletin Criminol6gico, 37,
1-4. http://www.boletincriminologico.uma.es/boletines/37.pdf

Del Rey, R., Elipe, P. y Ortega-Ruiz, R. (2012). Bullying and ciberbullying:
Overlapping and predictive value of the co-ocurrence. Psicothema, 24, 608-613.
Ferro Veiga, J.M. (2013). Aspectos formales y materiales del acoso laboral y de la
violencia de género e intrafamiliar. Club Universitario.

Diaz, M.J. (2005). Por qué se produce la violencia escolar y cémo
prevenirla. Revista Iberoamericana de Educacion 37,
17-47. http://www.rieoei.org/rie37a01.pdf

Gamez-Guadix, M., de Santisteban, P., y Resett, S. (2017). Sexting among
Spanish adolescents: Prevalence and Personality Profiles. Psicothema, 29, 29-34.
Garrido, V., Stangeland, P. y Redondo, S. (2002). Principios de Criminologia.
Tirant lo Blanch

Garrido, V. (2001). Amores que matan. Acoso Y violencia contra las mujeres.
Algar

Gonzalez, F. (2009). Violencia escolar. Aspectos socioculturales, penales y
procesales. Dyckinson

Hernandez, M.A. y Solano, M.l. (2007). Ciberbullying, un problema de adoso
escolar. Revista Iberoamericana de Educacion a Distancia, 10, 17-36.
Huntingford, F. y Turner, T. (1987). Animal conflict. Chapman and Hall Ltd.
Kurczyn, P. (2015). Acoso sexual y discriminacién por maternidad en el
trabajo. Instituto de Investigaciones Juridicas.

Leymann, H. (1996). Mobbing, la persécution au travail. Du Seuil.

Martin, J. (2000). Agresién: un enfoque psicobioldgico. Promolibro.

Mirg, F. (2013). La victimizacién por cibercriminalidad social. Un estudio a partir de
la teoria de las actividades cotidianas en el ciberespacio. Revista Espafiola de
Investigacion Criminolégica 11.

Molina, J.A. y Vecina, P. (2015). Bullying, ciberbullying y sexting. ¢ Cémo actuar
ante una situacion de acoso? Piramide.

Mos, J. y Olivier, B. (1988). Depression, anxiety and aggression Preclinical and
clinical interfaces. Medidact.

Mufioz, J.M. y Del Campo, M. (2015). La Evaluacion Pericial Psicologica de
Idoneidad de Custodia y Régimen de Visitas en los Procedimientos de Violencia
de Género en el Contexto Legal Espafol. Psicopatologia Clinica, Legal y
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Otros recursos

Forense 15, 31-154.

Parra, J. (2015). Nueva concepcion sobre el peligro de fuga. Disponible en:
http://joseparrabaezderechoprocesalpenal.blogspot.com.es/

Pérez, T. (2007). La violencia de género en el trabajo: el acoso sexual y el acoso
moral por razén de género. Temas Laborales, 91, 175-203.

Pérez, M., Redondo, S., Martinez, M., Garcia C. y Andrés, A. (2008). Prediccion de
riesgo de reincidencia en agresores sexuales. Psicothema, 20(2),
205-210.
http://www.ub.edu/geav/contenidos/vinculos/publicaciones/publicl 6/publicac_pdf/
publicac_redondo_pdf/Prediccion_riesgo/2008_Prediccion_riesgo_reincidencia_ag

resores.pdf
Pifiuel, 1. (2007). El mobbing. La evaluacion y la prevencion del acoso como riesgo

psicosocial en el trabajo. En M., Clemente, Manual de Psicologia Juridica
Laboral. Delta Publicaciones.

Porhola, M. y Kinney, T. (2010). El Acoso. Contextos, Consecuencias y control.
uoC.

Sarasua, B., Zubizarreta, I., Echeburta, E. y Corral, P. (1994). Perfil psicolégico
del maltratador a la mujer en el hogar. En E. Echeburta (ed.), Personalidades
violentas. Piramide.

Serrano, A. (2006). Acoso Yy violencia en la escuela. Como detectar, prevenir y
resolver el bullying. Ariel

Soria, M.A. (1998). Psicologia y préactica juridica. Ariel Derecho.

Soria, M.A. (2005). La conducta de acoso en maltratadores y homicidas
domeésticos. Intervencion Psicosocial, 2(14), 177-188.

Wolke, D. y Skew, A. J. (2011). Bullying among siblings. International Journal of
Adolescent Medicine and Health, 24(1), 17-25.

Villacampa, C. (2009). Stalking y Derecho Penal. Relevancia Juridico-Penal de
una Nueva Forma de Acoso. lustel.

http://www.abogadoescribanogares.com/delito-de-acoso-tras-la-reforma-del-codigo-penal/

http://www.muyinteresante.es/curiosidades/preguntas-respuestas/ique-es-el-stalking

http://docplayer.es/15449070-2004-2007-manual-sobre-acoso-psicologico-ii-plan-director-

en-acoso-psicologico-de-riesgos-laborales-ugt-madrid-de-la-comunidad-de-madrid.html

http://docplayer.es/15046228-Manual-informativo-de-prl-acoso-psicologico-con-prevencion-

ganate-la-vida.html
Noticias:

http://www.politicalocal.es/444194-un-nino-de-11-anos-se-suicida-en-leganes-tras-sufrir-

acoso-escolar-en-el-colegio/

http://www.antena3.com/noticias/sociedad/criminologos-policias-elaboran-mayor-estudio-

acoso-escolar_2015102200290.html

http://www.abc.es/sociedad/20151026/abci-video-acoso-escolar-

bullying-201510261733.html

diarioinformacion.com/alicante/2017/07/18/psicologos-detectan-plan-acoso-
escolar/1918062.html

Campafa publicitaria anti-bullying.

https://www.youtube.com/watch?v=A2cKAf2rDd4

Web Asociacion “no al acoso escolar”
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http://noalacoso.org/

Cortometraje sobre el acoso sexual

https://www.youtube.com/watch?v=JGfQwPgeibg

Ejemplo de amor obsesivo
https://www.youtube.com/watch?v=g-fYyGljoio
Video sobre el Sindrome M.I.A. de Rivera

https://www.youtube.com/watch?v=AkNOxyphfoY

Intento de asesinato de Ronald Reagan

https://es.wikipedia.org/wiki/Intento_de_asesinato_de Ronald Reagan
web: Delitos informaticos

www.delitosinformaticos.com/

Web: pantallas amigas

www.pantallasamigas.net

Video: ¢,qué es el sexting?

http://computerhoy.com/noticias/internet/que-es-sexting-50716

Video acoso en lared
http://www.rtve.es/alacarta/videos/cronicas/cronicas-acoso-sombra/1886790/
Video: El sexting: Una préactica cada vez mas extendida por adolescentes

http://www.rtve.es/noticias/20130623/sexting-adolescentes-arbol-se-ramifica-internet-
imposible-podar/692721.shtml

Video: Investigacion: amenazas sexuales en la red.

http://www.telecinco.es/elprogramadeanarosal/investigacion/investigacion-amenazas-
sexuales-en-internet 2 1538280103.html

Web de la Policia Nacional donde se puede encontrar informacion de todo tipo acerca de
intervenciones en delitos informaticos

http://www.palicia.es/org_central/judicial/udef/bit_alertas.html

Web de la Guardia Civil donde se puede encontrar informacién de todo tipo acerca de
intervenciones en delitos informaticos

https://www.gdt.guardiacivil.es/webgdt/home_alerta.php

IV Congreso anual para el estudio de la violencia contra las mujeres. La violencia a golpe
de “click” (Justa GOmez Navajas)

http://www.congresoestudioviolencia.com/2013/articulo14.php
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