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Guia Docente: Trabajo Fin de Grado 2021

DATOS GENERALES

Facultad Facultad de Ciencias de la Seguridad y Criminologia
Titulacion Grado en Criminologia
Afio verificacion 2012

Especialidad/Mencion

Materia/Médulo Trabajo Fin de Grado
Caracter Trabajo Fin de Grado
Modalidad Virtual

Periodo de imparticion Tercer Trimestre
Curso Cuarto

Créditos ECTS 6

Lenguaen laque se Castellano

imparte

Prerrequisitos No precisa

DATOS DEL PROFESORADO

Profesor Maria Hernandez Moreno Correo electrénico | maria.hernandez.moreno@uil.
es
Area Facultad Facultad de Ciencias de la

Seguridad y Criminologia
Doctor acreditado  No
Perfil Profesional Doctora Cum Laude en el programa de Ciencias Forenses por la UAH.
2.0

https://www.linkedin.com/in/mar%C3%ADa-hern%C3%Alndez-moreno-bpa-
forensicscience/
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CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA
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Contextoy e ElI TFG, supone el trabajo final de un estudio continuado de la Criminologia, en el
sentido de la gue deberds de demostrar que has adquirido las competencias necesarias y
asignatura requeridas en el grado para poder optar a la finalizacién de tus estudios.

e Con el TFG podras entender y comprender como aplicar todos tus conocimientos
criminoldgicos a tu futura salida al mundo laboral.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o

contenidos

Habilidades o

destrezas

Competencias e CG1: Adquirir capacidad analitica y de sintesis.

(basicas y e CG2: Desarrollar habilidades de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.
generales) e CG3: Adquirir conocimientos de una lengua extranjera y competencias digitales.

e CG4: Localizar, seleccionar, organizar y utilizar de forma ética y eficiente distintos
recursos y fuentes de informacién para la toma de decisiones fundamentadas.

e CG5: Aplicar estrategias analiticas y creativas para identificar, plantear y dar
solucion a situaciones diversas, considerando mdltiples perspectivas y contextos.

e CG6: Evaluar informacién y argumentos de manera reflexiva, desarrollando la
capacidad de autorregulacion y aprendizaje continuo para la construccion del
conocimiento.
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PROGRAMACION DE CONTENIDOS
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Breve El alumno/a a la hora de realizar el trabajo puede optar por un enfoque mas teorico-
descripcion dela = conceptual o por uno mas analitico o interpretativo: ensayo, estado de la cuestién sobre
asignatura un tema concreto, trabajo de campo, proyecto de investigacion, etc.

Se considera como requisito indispensable el que tenga un enfoque integrador y que
evidencie claramente que el alumno ha adquirido el nivel y variedad de competencias
exigido por la titulacion.

Los temas a desarrollar en el Trabajo Final de Grado seran propuestos por el profesor
responsable de la asignatura al alumno/a.

Finalmente, la accién tutorial adquiere un enorme valor en el seguimiento del Trabajo Fin
de Grado, de tal forma que a través de la relacién profesor/a alumno/a se da respuesta no
sé6lo a los requerimientos de informacién, sino también al asesoramiento cientifico,
profesional y metodoldgico.

Tematicas/Modali = Las lineas teméticas que se indican a continuacion tienen caracter orientativo y estaran

dades condicionadas por las areas de especializacion del profesorado responsable de la tutela
de los Trabajos de Fin de Grado, con el fin de garantizar la adecuada correspondencia
entre la tematica del trabajo y el perfil académico del tutor:

e Derecho Penal, Procesal Penal y Politica Criminal.
¢ Psicologia Criminal y Victimologia.

¢ Criminalistica y Ciencias Forenses.

¢ Sociologia de la delincuencia y control social.

e Ejecucién penal y sistema penitenciario.

e Ciberdelincuencia

¢ Prevencién de la delincuencia y seguridad.

METODOLOGIA

Proceso de Durante la elaboracion de tu TFG, deberas de pasar al menaos, por las siguientes fases:
aprendizaje
(fases del TFG) Primera Fase: andlisis de la documentacion.

En esta fase se desarrollara a través del Aula Virtual. En ella se pretende que los alumnos
se familiaricen con la asignatura y todo su proceso de desarrollo.

Los alumnos tendran acceso a través del Aula Virtual a documentacién imprescindible
para la asignatura: guia didactica, listado de teméticas y plantilla para el disefio del TFG,
asi como lecturas obligatorias y recomendadas que les dotaran de los conocimientos y
competencias necesarios para el adecuado desarrollo del TFG.

A lo largo de esta fase no existira un proceso de tutorizacion directa, si bien se
desarrollarda un proceso de coordinacion por parte de la comision del TFG a través de
comunicados y orientaciones graduales en el Aula Virtual.
Las principales tareas a desarrollar por los alumnos seran:

e Leer y asimilar la documentacion aportada, siguiendo la temporizacion y

recomendaciones aportadas por la Comision del TFG.
¢ Reflexionar sobre teméticas aportadas para el desarrollo del TFG.
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¢ Entrega de la propuesta de evaluacion y tematica de TFG en la fecha indicada en
la temporalizacién. Los alumnos tendran que entregar de manera obligatoria a
través del Aula Virtual el documento con la opcion de evaluacion elegida y la
propuesta de tematica del TFG.

Segunda fase: desarrollo del Trabajo de Fin de Grado.

Esta fase implica el proceso de desarrollo del TFG propiamente dicho.

Para desarrollar con eficacia dicho proceso, la Universidad asigna un tutor académico a
cada alumno. Todo el proceso de tutorizacién se desarrollara via correo electronico

empleando exclusivamente la direccion de correo corporativo de la Universidad
(nombre.apellidos@uil.es)

El tutor académico velara por la adecuada adquisicién de las competencias propias de la
asignatura a cada uno de sus tutorandos, definiéndose las siguientes funciones basicas:

e Acompafiar al estudiante en su proceso de trabajo, orientandole, asesorandole,
supervisandole y resolviendo las posibles dudas que puedan surgir.

¢ Evaluar el trabajo del alumno, aportandole un feedback que le permita mejorar su
proceso de aprendizaje. Este proceso de evaluacion estara supeditado a la opcién
de evaluacion elegida por el alumno (ver apartado de evaluacién).

e Emitir el visto bueno para la defensa del trabajo.

En relacién con la labor del alumno, a lo largo de esta segunda fase, desarrollaran las
siguientes acciones formativas:

e Mantener un contacto continuo y fluido con el tutor (via correo electrénico
corporativo)

¢ Revisar de manera continuada el Aula Virtual (comunicados de la Comision de
TFG, documentacion, etc.)

e Desarrollar el TFG con base a las directrices establecidas.

e Cumplir con los plazos de entrega establecidos en la temporalizacién (en funcién
de la opcién de evaluacion elegida)

¢ Atender los feedbacks y correcciones aportadas por el tutor en cada una de las
entregas.

EVALUACION

Sistema La asignatura se presenta bajo dos modalidades de seguimiento:
evaluativo
a. Via de evaluacién continua y formativa

En esta via de seguimiento de la asignatura, el desarrollo del TFG y el proceso de
tutorizacion implican una serie de entregas pautadas en la temporizacion publicada en el
Aula Virtual, acompafiadas de una evaluacion continua y formativa. La seleccion de esta
via de evaluacién continua implica una serie de compromisos por parte de alumnos y
tutores:

¢ Las entregas se realizaran segun la temporizacion establecida, estas deberan
cumplir criterios de tiempo, forma y contenido.

¢ En las entregas parciales el tutor realizara una valoracién, aportando
correcciones y feedbacks que permitiran al alumno la mejora continua del TFG.
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¢ El deposito del TFG se realizara a través del Aula Virtual; se han de cumplimentar
los campos requeridos en la entrega y adjuntar el documento en formato PDF, asi
como otro documento adicional que incluya anexos en el caso de que existan.

¢ Todas las dudas que puedan ir surgiendo se resolveran a través del correo
electrénico corporativo; sera imprescindible el contacto continuo alumno-tutor.

¢ Para la adecuada coordinacion docente, los tutores compartiran con la comisién
de TFG informes parciales de seguimiento de las entregas de cada uno de los
tutorandos.

b. Via de evaluacion final

En esta via de seguimiento de la asignatura existen dos entregas obligatorias, que
garantizan asi el desarrollo de un proceso de evaluacion formativa (valoracion y revision
por parte del tutor para la mejora del TFG).

Las fechas de las entregas aparecen determinadas en la temporizacion del Aula Virtual y
deberan reunir las siguientes condiciones:

¢ Las entregas del TFG se realizaran completas (no se permitiran entregas parciales
0 incompletas).

¢ Se debera cumplir con los criterios de tiempo y forma establecidos para la entrega.

¢ La entrega final para la evaluacion final se realizara por la via que se establezca y
el tutor realizara una revision completa y aportara feedback con las posibles
mejoras del trabajo. Una vez recibida la correccidn, el alumno tendra el plazo
establecido para realizar las mejoras propuestas por el tutor. El incumplimiento de
esta entrega implica la imposibilidad de realizar la entrega definitiva.

e El depdsito del TFG se realizara a través del Aula Virtual; se han de cumplimentar
los campos requeridos en la entrega y adjuntar el documento en formato PDF, asi
como otro documento adicional que incluya anexos en el caso de que existan.

Con independencia de la eleccion de via de seguimiento, el contacto con el tutor sera
continuo y se garantizara en todo momento la resolucidn de cualquier duda que pueda
surgir durante el proceso de elaboracion del TFG.

Criterios académicos para presentar la defensa

Para poder acceder a la defensa del TFG, debes cumplir con los requisitos obligatorios
establecidos por la titulacion, ademas de contar con el visto bueno del tutor y tener
hasta un maximo de 3 asignaturas pendientes de aprobacién, excluyendo el TFG y
Practicas Externas.

Sistema de calificacion

El sistema de calificacion se apoyara en dos items basicos, ambos deberan ser superados
por el alumno con al menos una calificacién de 5 sobre 10:

e Tutorizacion del Trabajo Fin de Grado, que supondra un 50 % de la calificacion
final del alumno.

¢ Tribunal de defensa del Trabajo Fin de Grado, que implicara un 50 % de la
evaluacioén final, dentro de la cual se contemplaran dos aspectos:
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o Valoracion del trabajo escrito.

o La defensa del TFG.

El acto de defensa del TFG se desarrollard ante un tribunal por videoconferencia, salvo
expreso deseo del alumno de hacerlo presencial (en la sede central de la Universidad
Isabel | en Burgos). Dicho tribunal, que actia de forma colegiada, esta compuesto por un
presidente y dos vocales, todos ellos profesores de la Universidad. En ningln caso el tutor
del TFG puede formar parte de un tribunal que evalle a alguno de sus alumnos dirigidos.

Convocatorias

Todos los estudiantes, independientemente de la opcion seleccionada, que no superen o
cumplan con los requisitos para poder presentar la defensa en la convocatoria ordinaria,
tienen derecho a una convocatoria extraordinaria.

El procedimiento de tutorizacién y entrega del TFG en la convocatoria extraordinaria

atendera a las condiciones establecidas por la titulacion, que estan publicadas en el Aula
Virtual.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Bibliografia “Tratado de criminologia”. 4° ediccién actualizada, corregida y aumentada (2009).
basica
Editorial tirant lo blanch. Antonio GarciaPablos de Molina. Valencia 2009. Libro por
excelencia de la criminologia que  debera de ser de obligada consulta para la realizacién
de cualquier trabajo, tanto a modo de comprobar conocimientos como de teorias
criminoldgicas.
“Criminologia” Abel Tellez Aguilera. 2009 Ed. Edisofer.
Compendio de las distintas ramas y ciencias que comprenden la Criminologia y que
servird como complemento al resto de la bibliografia para un correcto analisis y estudio de
la Criminologia.

Bibliografia Alvarez, J. (2005). Las metas en la reduccion del prejuicio automatico. Psicothema, 17,
complementaria 71-73.

Barbera, E. (1997). Modelos explicativos en Psicologia de la Motivacion. Revista
Electrénica de Motivacion y Emocién, 5(10).

Beccaria, C. (2008). Tratado de los delitos y de las penas. Granada: Comares.

Becerra, J. (2013). La toma de decisiones en politica criminal. Valencia: Tirant lo Blanch.
Borja, E. (2003). Curso de politica criminal. Valencia: Tirant.

Simon, J. (2007). El gran libro de la grafologia. Barcelona: Martinez Roca.

Garrido, I. (2000). La motivacion: mecanismos de regulacion de la accion. Revista
Electrénica de Motivacion y Emaocion, 3, 5-6.

Gisbert, J. (2004). Tratado de medicina legal y toxicologia. Barcelona: Masson
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Pereda, N. y Tamarit, J. (2013). Victimologia Teo6rica y Practica. Barcelona: Huygens.
Rodriguez, L. (2002). Victimologia. Estudio de la Victima. México D.F.: Porrda.

Soleto, H. y Otero, M. (2007). Mediacion y solucidn de conflictos. Habilidades para una
necesidad emergente. Madrid: Tecnos.

Otros recursos Cddigo Civil espafiol: https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1889-4763

Cddigo de Derecho candnico: http://www.vatican.va/archive/ESL0020/ INDEX.HTM

Caédigo Penal espafiol: https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1995-25444

Jurisprudencia espafiola: http://www.poderjudicial.es/search/indexAN.jsp

Anecdotario juridico [y criminolégico]: archivodeinalbis.blogspot.com.es

Textos histérico-juridicos:_http://www.usc.es/histoder/historia_del_derecho/textos.htm

Documentos legales [Organizacion de Estados Americanos]:
http://www.oas.org/legal/introsp.htm

DRAE [Diccionario Real Academia Espafiola de la Lengua]: http://www.rae.es/

La agresividad. Trabajo sobre la agresividad en el que se cubre su definicion, las teorias
explicativas de esta conducta, las causas de la mismay su posible tratamiento.

Factores de personalidad y delitos violentos. Enlace a un trabajo publicado en la revista
Psicothema realizado sobre 54 presos por delitos violentos y los factores de personalidad.

Psicothema. Enlace a la publicacién de caracter psicoldgico con multitud de articulos y
trabajos de diferentes areas de la psicologia.

Evaluacion del dafio psicoldégico en victimas de delitos violentos. Articulo sobre estudio
realizado para valorar las implicaciones clinicas y forenses del dafio psicologico en
victimas de delitos violentos.

Protegerse de los psicépatas. Entrevista realizada en el programa de televisién REDES,
por Eduard Punset al Dr. Robert Hare sobre los psicopatas.

COMENTARIOS ADICIONALES
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