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CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA
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Contextoy La asignatura Orientacion y Tutoria con el Alumnado y la Familia se enmarca en el
sentido de la contexto educativo, donde el docente desempefia un papel clave como intermediario entre
asignatura los diversos actores que intervienen en el proceso formativo, como el equipo docente y las

familias. Esta asignatura se enfoca en brindar una perspectiva practica sobre como se
organiza y desarrolla la tutoria y orientacion en el sistema educativo espafiol, con un
énfasis especial en el apoyo a la diversidad y el acompafiamiento a las familias. A través
de esta formacion, el estudiante adquiere herramientas esenciales para favorecer el
crecimiento integral de los alumnos, tanto en el ambito académico como en el personal. El
tutor, en el nivel de Educacién Infantil, tiene como mision principal facilitar el desarrollo
completo del nifio, atendiendo tanto a sus necesidades individuales como a las del grupo.
La labor tutorial abarca mdltiples aspectos del crecimiento del estudiante, como su
maduraciéon, orientacion y aprendizaje, y se lleva a cabo mediante acciones
personalizadas y colectivas. En este sentido, el futuro docente de Infantil debe formarse
en la identificacion de dificultades de aprendizaje, el manejo de la diversidad, la
colaboracién con los especialistas en necesidades educativas especiales (NEE), la
planificacion del Plan de Accién Tutorial (PAT) y la organizaciéon de reuniones efectivas
con las familias, entre otras competencias.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o e CONO6: Crear y mantener lazos de comunicaciéon con las familias para incidir
contenidos eficazmente en el proceso educativo.

Habilidades o * HABO5: Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacion con
destrezas la educacion familiar.

e HABO6: Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela,
organizadas por familias, ayuntamientos y otras instituciones con incidencia en la
formacioén ciudadana.

Competencias e CG04: Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolucién
(bésicas y pacifica de conflictos.
generales) e CGO5: Saber observar sistematicamente contextos de aprendizaje y convivencia y

saber reflexionar sobre ellos.

e CGO08: Conocer la evolucién del lenguaje en la primera infancia, saber identificar
posibles disfunciones y velar por su correcta evolucion.

e CG16: Actuar como orientador de padres y madres en relacion con la educaciéon
familiar en el periodo 0-6 y dominar habilidades sociales en el trato y relacion con
la familia de cada estudiante y con el conjunto de las familias.

e CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas
dentro de su &rea de estudio.

e CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Breve La escuela es el lugar referente donde se desarrolla el proceso de ensefianza-
descripcion dela = aprendizaje, pero también donde se favorece la socializacion de sus estudiantes,
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asignatura

Contenidos

procesos en los que participan los maestros y maestras, el alumnado, asi como, sus
familias. En este contexto es donde el docente ejerce su labor, siendo la tutoria y la
orientaciéon la herramienta que le permite actuar como mediador entre los diferentes
implicados en el proceso (equipo docente, familia), asi como proporcionar a sus
estudiantes el apoyo necesario para su maduracion, tanto académica como personal. En
esta asignatura se ofrece fundamentalmente una vision practica sobre cémo se estructura
y organiza la tutoria y la orientacién en el sistema educativo espafiol. Ademas, ofrece al
estudiante la posibilidad de adquirir habilidades para entender la atencion a la diversidad y
el asesoramiento a las familias. El objetivo del tutor en la etapa infantil es el desarrollo
integral y estructurado de su alumnado. El fin dltimo de la accién tutorial es atender los
aspectos del desarrollo, maduracién, orientacion y aprendizaje del alumnado y del grupo
clase, tanto de forma individual como colectiva. Para ello, el docente en formacion debera
ser competente, en la deteccidn de posibles dificultades de aprendizaje en el aula, en la
atencion a la diversidad, en el conocimiento de los diferentes profesionales que trabajan
con las necesidades educativas especiales (NEE), en la planificacién de un Plan de
Accion Tutorial (PAT), o en la estructuracion de entrevistas con las familias, entre otras.

La etapa de Educacion Infantil es la base de los posteriores aprendizajes, por lo que el
apoyo y la orientacion en este nivel educativo deben producirse de forma continua y no
Unicamente cuando aparece un problema o limitacion. El proceso de orientacion y tutoria
debe abordar todos los @mbitos de desarrollo de la persona (cognitivo, afectivo, social...) y
debe ser asumido por el docente que deberd aplicar estrategias que fomenten un clima de
trabajo positivo, colaborativo e integrador.

Teniendo en cuenta estos preceptos, los ejes tematicos sobre los que tratara la asignatura
seran los siguientes:

e La orientacion en el sistema educativo espafiol. Consideraciones generales,
definicién y funciones. Marco legislativo. Conceptualizacion de la orientacion, la
tutoria y el tutor/a. Departamento de Orientacion y Equipos de Orientacion
Educativa y Psicopedagoégica: composicién, funciones, derivacion y equipos
especificos.

¢ La orientacion educativa desde la perspectiva del tutor. Objetivos de la orientacién
en la etapa educativa. Modelos de orientacién educativa.

e Deteccibn y atencion a la diversidad en el aula de Educacién Infantil. La
evaluacion del desarrollo infantil para una mejor atencién a la diversidad. Medidas
y apoyos para la atenciéon a la diversidad. Protocolo del tutor-orientador para
atender la diversidad.

e La tutoria en la Etapa Infantil: una propuesta de planificacion tutorial. Perfil y
funciones del tutor/a

e Tutoria y colaboracion familiar. Aspectos previos. Relacion con las familias.
Participacion de las familias en el contexto educativo. Intervencién con familias.
Actividades formativas e informativas con las familias. Implicacion de las familias.
Escuelas de padres y madres.

UD1. La orientacion en el sistema educativo
1.1. Ley General de Educacion (LGE)
1.2. Ley Orgéanica de Ordenacion General del Sistema Educativo (LOGSE)
1.3. Ley para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE)
1.4. Ley Organica de Educacién (LOE, 2006)
1.5. Ley Organica que modifica la ley de educacién 2006 (LOMLOE, 2020)
1.6. El desarrollo competencial del alumnado
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1.7. La calidad de la ensefianza desde la orientacién
UD2. La orientacién educativa desde la perspectiva del orientador y del tutor
2.1. Concepto de orientacion educativa
2.2. Modelos de orientacion
2.3. La orientacién y la tutoria
2.4. Los Departamentos de Orientacion (Orden EDU/1054/2012)
2.5. Los Equipos de Orientacién Educativa (Orden EDU/987/2012)
2.6. La coordinacion del tutor y del orientador con la familia
UD3. Deteccién y atencién a la diversidad
3.1 Definiciones del concepto atencion a la diversidad
3.2. Medidas y apoyos para la atencién a la diversidad
3.3. Protocolo tutor-orientador para atender a la diversidad

UD4. El disefio de proyectos innovadores educativos desde el prisma de la
orientacién educativa

4.1. La escuela como centro de innovacion educativa

4.2. Consecuencias de la innovacion educativa en la calidad de la orientacion
4.3. Criterios para la elaboracion de programas innovadores en orientacion
4.4. Constructos para trabajar la atencion a la diversidad del alumnado

4.5. ¢Como trabajar proyectos de innovacion educativa a través de las
comunidades de aprendizaje?

UD5. La tutoria: una propuesta de planificacién tutorial
5.1. El perfil del orientador
5.2. Las funciones de la accion tutorial
5.3. Propuesta de plan de accion tutorial (PAT).
5.4. Ambitos y contenidos a trabajar en la accion tutorial.
5.5. Metodologia y organizacion de la accion tutorial.
5.6.Evaluacion de la accidn tutorial.
UDG. Tutoria y colaboracion familiar
6.1. Enfoque normativo de la educacién con respecto a las familias

6.2. Fundamentos para la participacion familiar
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6.3. El tutor, el orientador y las familias
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Métodos y Se aplicaran diversas metodologias activas y colaborativas, destinadas a guiar al
actividades estudiante en su proceso de adquisicion de conocimientos y competencias a través de
formativas del multiples actividades formativas, tales como:

proceso de enseii

anza-aprendizaje e Tutorias. Permiten la interaccién directa entre el docente y el alumno para la

resolucién de dudas y el asesoramiento individualizado sobre distintos aspectos de
las asignaturas.

e Examenes de contenidos. Permiten la comprobacién de los conocimientos
adquiridos mediante la realizacién de una prueba objetiva sobre los contenidos
tedricos expuestos a lo largo del periodo formativo.

e Actividades de trabajo auténomo individual (estudio de la leccion). Trabajo
individual de los materiales utilizados en las asignaturas, aunque apoyado por la
resolucién de dudas y la construccion de conocimiento a través de un foro
habilitado para estos fines. Esta actividad sera la base para el desarrollo de
debates, la resolucion de problemas, etc.

e Lectura critica, analisis e investigacion de material. Se trata de actividades en
las que el alumno se acerca a los diferentes campos de estudio con una mirada
critica que le permite un acercamiento a la investigacion. Se incluyen, a modo de
ejemplo, recensiones de libros o criticas de articulos y proyectos de investigacion.

Evaluacion Continua (EC)

Las actividades de evaluacion continua seran heterogéneas y se adaptaran a las
tematicas que se estén trabajando en cada momento del desarrollo de la asignatura:

e Actividades de interaccion y colaboracién (foros-debates de apoyo al caso y
a la leccién). Actividades en las que se discutird y argumentara acerca de
diferentes temas relacionados con las asignaturas de cada materia y que serviran
para guiar el proceso de descubrimiento inducido.

e Actividades de descubrimiento inducido. Actividades en las que el alumno
podra llevar a cabo un aprendizaje contextualizado trabajando, en el Aula Virtual
sobre una situacion real o simulada que le permitira realizar un primer
acercamiento a los diferentes temas de estudio.

Incluye la resolucion de problemas, la elaboracién de proyectos y actividades
similares que permitan aplicar los aspectos conceptuales, procedimentales y
actitudinales trabajados en otras partes de las asignhaturas.

e Presentaciones de trabajos y ejercicios. Incluye la elaboracion conjunta en el
Aula Virtual y, en su caso, la defensa de los trabajos y ejercicios solicitados
conforme a los procedimientos de defensa que se establezcan en las guias
docentes.

Prueba de Evaluacion de Competencias (PEC)

En el caso de optar por la opcién 2 de evaluacién (PEC + examen final), el estudiante
tendra que realizar la prueba de evaluacién de competencias (PEC). Esta prueba se
define como una actividad integradora a través de la cual el estudiante debera demostrar
la adquisicion de competencias propuestas en la asignatura, vinculadas principalmente al
«saber hacer». Para ello hard entrega de un conjunto de evidencias en respuesta a los
retos propuestos en esta prueba. La entrega se realizara antes de finalizar la asignatura.
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EVALUACION

Sistema El sistema de evaluacion se basara en una seleccion de las pruebas de evaluacion mas

evaluativo adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El sistema de calificaciones
estara acorde con la legislacion vigente (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

-~

El sistema de evaluacién de la Universidad Isabel | queda configurado de la siguiente
manera:

Sistema de evaluaciéon convocatoria ordinaria
Opcién 1. Evaluacion continua

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacién deberdn realizar el seguimiento de
la evaluacion continua (EC) y podran obtener hasta un 60 % de la calificacién final a
través de las actividades que se plantean en la evaluacién continua.

Ademas, deberan realizar un examen final presencial u online (EX), segun la modalidad
elegida por el estudiante, que supondra el 40 % restante. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacion del
trabajo realizado durante la evaluacién continua y otra parte en la que realizan diferentes
pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacién continua.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de evaluacién continua, siempre y cuando al aplicar los porcentajes
correspondientes se alcance una calificacidn minima de un 5.

Opcidn 2. Prueba de evaluaciéon de competencias

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacién deberan realizar una prueba de
evaluacidon de competencias (PEC) y un examen final presencial u online (EX), segun
la modalidad elegida por el estudiante.

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo de evaluar en
qué medida el estudiante adquiere las competencias definidas en su asignatura. Dicha
prueba podra ser de diversa tipologia, ajustandose a las caracteristicas de la asignatura y
garantizando la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos. Esta prueba
supone el 50 % de la calificacion final.

El examen final, supondra el 50 % de la calificacion final. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacion del
seguimiento de las actividades formativas desarrolladas en el aula virtual y otra parte en la
gue realizan diferentes pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas
en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluacion anterior, para la aplicacién de los porcentajes
correspondientes el estudiante debe haber obtenido una puntuacién minima de un 4 en
cada una de las partes de las que consta la opcion de prueba de evaluacion de
competencias.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
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sistema de la prueba de evaluaciéon de competencias siempre y cuando al aplicar los
porcentajes correspondientes se alcance una calificacion minima de un 5.

Caracteristicas de los examenes

Los examenes constaran de 30 items compuestos por un enunciado y cuatro opciones de
respuesta, de las cuales solo una sera la correcta. Tendran una duracion de 90 minutos y
la calificacion resultara de otorgar 1 punto a cada respuesta correcta, descontar 0,33
puntos por cada respuesta incorrecta y ho puntuar las no contestadas. Después, con el
resultado total, se establece una relacién de proporcionalidad en una escala de 10.

Sistema de evaluacién convocatoria extraordinaria

Todos los estudiantes, independientemente de la opcidn seleccionada, que no superen las
pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendran derecho a una convocatoria
extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistird en la realizacion de una prueba de
evaluaciéon de competencias que supondra el 50 % de la calificacién final y un examen
final presencial u online (EX), segin la modalidad elegida por el estudiante, cuya
calificacion seré el 50 % de la calificacion final.

Para la aplicacién de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacion de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en convocatoria
ordinaria (evaluacion continua o prueba de evaluacion de competencias y examen final) o
no se hayan presentado deberan realizar la convocatoria extraordinaria completa, como
se recoge en el parrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuacién minima de un 4 en alguna de las
pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluacién continua o prueba de
evaluacién de competencias y examen final), se considerara su calificacion para la
convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba que no haya
alcanzado dicha puntuacién o que no haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuacion que oscile entre el 4y el 4,9 en las
dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o PEC y examen), solo se
considerara para la convocatoria extraordinaria la nota obtenida en la evaluacién continua
o prueba de evaluacién de competencias ordinaria (en funcion del sistema de evaluacién
elegido), debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entendera que el alumno ha superado la

materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los porcentajes correspondientes, se
alcanza una calificaciéon minima de un 5.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Bibliografia Mérida, R., Ramirez, A., Corpas, C. y Gonzéalez, M. E. (2012). La orientaciéon en
béasica Educacién Infantil. Una alianza entre los agentes educativos. Piramide.

El libro realiza una buena aportacion al campo de la educacion al incluir y vincular
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Bibliografia
complementaria

Otros recursos

la orientacién educativa a esta etapa, resaltando la importancia del desarrollo
integral de nifios y nifias y el favorecimiento de todas sus potencialidades. A lo
largo de los diferentes capitulos se nos presentan conceptos basicos
relacionados con la orientacion educativa, sus principios, funciones y modelos de
intervencion, las areas de intervencidon y la accion tutorial en la etapa de
educacion infantil, asi como el tratamiento de la diversidad y la cooperacion
familiar.

Pantoja, A. (2013). La accion tutorial en la escuela. Sintesis.

La accién tutorial ha constituido desde siempre una labor diaria del profesorado,
pero ha sido en los Ultimos tiempos, a raiz de una mencidn y atencién especial en
la legislacion educativa vigente en todo el territorio nacional, y desarrollada en las
comunidades autbnomas, cuando ha empezado a cobrar verdadera importancia.
La obra se distribuye en doce capitulos en los que se abordan cuestiones como el
papel del maestro como tutor, la accion tutorial, la atencion y relacion con las
familias o algunas técnicas e instrumentos para la tutoria. Los contenidos de la
obra son validos para cualquier etapa educativa no universitaria, si bien se han
tomado como referentes la Educacion Infantil y la Primaria.

Abalde, E., Mufioz, J. y Rodriguez, E. (2005). Calidad educativa y atencion a la diversidad
desde un marco legislativo en la Comunidad Auténoma de Galicia. Revista Galego-
portuguesa de psicologia de la educacién, 12(10), 72- 84.

Benzanilla, J. M. y Miranda, A. (2011). La familia como grupo social: una re-
conceptualizacion. Alternativas en psicologia, 29, 59-72.

Bernal, A. (2009). La familia como ambito educativo. Rial.
Castro, A., y Garcia-Ruiz, R. (2013). La vision del profesorado de Educacion Infantil y
Primaria de Cantabria sobre la participacion y las relaciones interpersonales entre los

miembros de la comunidad escolar. Aula Abierta, 4, 73-84.

Gonzélez, F. (2011). Inclusion y atencion al alumnado con necesidades educativas
especiales en Espafia. CEE Participacion Educativa, 18, 60-78.

Grafieras, M. y Parras, A. (2008). Orientacién educativa: fundamentos teéricos, modelos
institucionales y nuevas perspectivas. CIDE.

Martinez-Gonzalez, R. y Pérez-Herrero, M. (2006). Propuestas metodol6gicas para una
educacion de calidad a través de las relaciones entre centros escolares, familias y
entidades comunitarias. Cultura y Educacion, 18(3-4), 231-246.

Monge, C. (2009). Tutoria y Orientacion Educativa: nuevas competencias. Madrid: Wolters
Kluwer.

Pantoja, A. (2013). La accién tutorial. Sintesis.
Rio-Sardonil, D. (2007). Orientacion educativa y tutoria. Sanz y Torres.

Actividadeseducainfantil.com. (2016). Actividades para Educacion
Infantil [Web]. http://www.actividadeseducainfantil.com/

Actividades para educacién infantil es una pagina de la que podemos descargar
recursos para usar en las tutorias.

Arenas, A. (s.f.). Ideal en clase [Web Blog Post].
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http://enclase.ideal.es/index.php/noticias/en-el-aula/1115-posiblemente-los-mejores-blogs-
de-orientacion-educativa

Estos blogs estan dirigidos a tutores, orientadores y familias, proponen materiales
para una orientacion educativa de calidad.

Garcia-Llora, R. (s.f.). Tutoria. [Pinterest]. http://www.pinterest.com/rosauragarcia/tutoria/

P&gina web donde se nos proponen ideas para utilizar en la clase de tutoria en la
etapa de Educacién Infantil.

Iglesias-Forneiro, M. (s.f.). Observacion y evaluacién del ambiente de aprendizaje en
Educacién Infantil: dimensiones y variables a considerar. Revista Iberoamericana de

Educacién, 47. http://www.rieoei.org/rie47a03.htm.

El presente articulo analiza y evalla ambientes de aprendizaje en clases de
Educacion Infantil.

INTEF-EDUCALAB. (s.f.). Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y de formacion del
profesorado [Web]. http://cedec.ite.educacion.es/es/descargadecontenidos

Intef recoge materiales y recursos para trabajar diferentes aspectos en
educacioén, como la diversidad.

Junta de Andalucia. (s.f.). Consejeria de Educacion [Web].
http://www.juntadeandalucia.es/educacion/portals/web/ced

Guia elaborada por la Consejeria de Educacién de la Junta de Andalucia para la
elaboracién del PAT en la etapa de Educacién Infantil.

Junta de Castilla y Ledn. (s.f.). Planes de Atencion a la Diversidad [Web].
http://www.educa.jcyl.es/es/temas/atencion-diversidad/planes-atencion-diversidad.

Este enlace presenta un Plan para la Atencién a la Diversidad en la Comunidad
de Castilla y Ledn. Se presentan una serie de medidas para la atencion de las
necesidades educativas del alumnado y su consiguiente orientacion.

Larraz, R. (2016). Temas transversales, imprimibles. Cuaderno Intercultural [Web].
Recuperado de http://www.cuadernointercultural.com/materiales/print/transversales1/

Cuaderno intercultural es una pagina donde se pueden consultar recursos y
materiales para tratar los temas transversales propios de las tutorias.

Martin, J. (2016). El orientador del cole [Web Blog Post].
http://juandediosmartin.wordpress.com/category/para-orientadores/

El orientador del cole. Blog donde se puede acceder a informacion util para
educadores y padres en la etapa de Educacion Infantil y Primaria.

Menta mas chocolate. (2016). Recursos para educacion infantii [Web Blog
Post]. http://mentamaschocolate.blogspot.com.es/

Menta mas chocolate es un Blog que nos permite descargar materiales para usar
en las actividades del aula.

Orienta.colegiomaravillas.com. (2016). Recursos para el profesorado [Web].
http://orienta.colegiomaravillas.com/profesores.htm
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Orienta Peques. (s.f.). Recursos orientacion [Web Blog Post].
http://orientapeques.blogspot.com.es/search/label/RECUSOS%200RIENTACI%C3%93N

Blog donde se pueden consultar recursos para la orientacion en la etapa de
Educacion Infantil

Orientared.com. (s.f.).
Orientared-Tutoria-Actividades [Web]. http://www.orientared.com/tutoria/actut.php

Orienta  Tierra. (s.f.). Blog de orientacién educativa [Web Blog
Post]. http://orientatierra.blogspot.com.es/p/r-e-c-u-r-s-0-s-p-r-p-r-o-f-e-s-o-r-e-s.html

Blog de recursos para la tutoria.

Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. (s.f.). Convivencia [Web].
http://www.educa.jccm.es/es/sistema-educativo/convivencia-valores

En este portal de la Consejeria de educacion de Castilla-La Mancha se presentan
recursos e informacién en relacién con la convivencia y la educacion en valores.

Racoinfantil.com. (s.f..). Blog de Educacion Infantil [Web Blog
Post]. http://www.racoinfantil.com/

Blog dedicado a la educacién infantil en el que se pueden encontrar multiples
recursos de utilidad para el profesorado de esta etapa educativa.

Rasero. J. (s.f.). Educarex-Recursos [Web].
http://www.educarex.es/atenciondiversidad/recursos-diversidad.html

Educarex es una pagina elaborada por el Gobierno de Extremadura, donde se
pueden consultar recursos utilizables para tratar la diversidad en las aulas.

Sentidocomun.es. (s.f.). Recursos educativos clasificados - Escuela20- Programa escuela
2.0, recursos didacticos y productos de tecnologia educativa [Web].
http://www.escuela20.com/material-didacticorecursos/recursos-tic/material-
didactico_71 1 asg 55 ap.html

Pagina de recursos educativos para las diferentes materias que se imparten y
también para todas las etapas.

Velasco, M. (2016). 5 videos para trabajar la atenciéon a la diversidad con nuestros
alumnos [Web Blog

Post].http://www.elblogdemanuvelasco.com/2014/08/5-videos-para-trabajar-la-atencion-
la.html

El Blog propone recursos tales como: videos para educar, libros infantiles, los
juegos en la escuela, acciones de innovacion educativa, libros para docentes,
escuelas creativas, etc.

Videoteca Educativa. (s.f.). Cine en Educacion Infantii y Primaria [Web Blog
Post]. http://videotecaeducativa.blogspot.com.es/

Web en la que encontraremos materiales audiovisuales para utilizar en la clase
de tutoria.
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