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Guia Docente: Sociedad, igualdad e interculturalidad en la educacion

DATOS GENERALES

Facultad Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales
Titulacién Grado en Educacién Infantil 2021
Afo verificacion 2021

Especialidad/Mencion

Materia/M6dulo Sociedad, familia y escuela
Caracter Bésico

Modalidad Virtual

Periodo de imparticion Primer Trimestre

Curso Primero

Créditos ECTS 6

Lenguaen laque se Castellano

imparte

Prerrequisitos No precisa

DATOS DEL PROFESORADO

Profesor Elsa Liras Pinto Correo electrénico  elsa.liras@uil.es
Responsable

Area Facultad Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales

Doctor acreditado No

Perfil Profesional Linkedin
2.0
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CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA

-~

Contextoy La educacion es el principal medio por el cual se transmiten los valores, comportamientos
sentido de la y contenidos culturales de una sociedad, y como tal, estd influida por todos los factores
asignatura sociales existentes. Es por ello que los futuros docentes han de poder observar y analizar

el contexto social en el que desarrollaran su funcién: su historia, caracteristicas,
consecuencias, agentes implicados, etc.

En esta asignatura se trabajara desde la perspectiva socioldgica los principales factores y
agentes que repercuten en la educacion actual, con el fin de proporcionar las
herramientas necesarias para el andlisis critico y reflexivo de los mismos. Es una
asignatura basica al inicio de la titulacién, pues se abordaran los aspectos sociales mas
generales sobre los que se construye la educacién actual, y que serviran de base para el
resto de asignaturas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o e CONO7: Conocer la evolucion histérica de la familia, los diferentes tipos de
contenidos familias, de estilos de vida y educacién en el contexto familiar.

Habilidades o ¢ HABO7: Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la
destrezas sociedad actual que afectan a la educacion familiar y escolar: impacto social y

educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las
relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad,;
discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

Competencias e CGO06: Reflexionar en grupo sobre la aceptacion de normas y el respeto a los
(bésicas y demas.
generales) e CG11: Conocer las implicaciones educativas de las tecnologias de la informacion y

la comunicacién y, en particular, de la televisién en la primera infancia.

e CG19: Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la educacion en la
sociedad actual y las competencias fundamentales que afectan a los colegios de
educacion infantil y a sus profesionales.

¢ CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

e CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Breve El proceso de ensefianza-aprendizaje en la etapa de Educacion Infantil no es cerrado,
descripcion dela sino que son diversos los factores intervinientes (sociales, politicos, historicos,
asignatura econdmicos, familiares y culturales). En esta asignatura se analizara la educacion desde

la perspectiva de la sociologia de manera reflexiva y critica profundizando en la relacion
social de la familia y la escuela y su influencia en los procesos educativos. Por lo tanto, se
conoceran las caracteristicas especificas del componente educativo y el vinculo que tiene
con los procesos socializadores (legitimacion y estructura) y culturales.

Teniendo en cuenta estos preceptos, los ejes tematicos sobre los que tratara la asignatura
seran los siguientes:
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Contenidos

Sociedad, cultura y educacion. Origenes y conceptualizacion. El cambio social:
contexto sociopolitico y cultural. Mecanismos y tipos de socializacion. Agentes
socializadores. Relacidn entre sociedad y educacion. El ser humano sociable y
educable.

La familia como agente educativo y socializador. Definicién y funciones de la
familia. Modelo y estructura familiar: evolucion e impacto social. Estilos educativos.
La escuela como agente socializador. Construccion social de valores y normas.
Transmisién cultural.

Educacién intercultural. Conceptualizacién: multiculturalismo, interculturalismo,
pluralismo cultural y atencién a la diversidad. Paradigmas en educacion
intercultural.

Educar en la sociedad contemporanea: un nuevo escenario social y educativo. La
importancia de las tecnologias de la informacion y la comunicacién en la escuela.

La construccién social del género. Conceptualizacién. Género y educacion.
Diversidad derivada del género. Roles, estereotipos y desigualdad de género.
Igualdad de género y educacion.

UD 1. Sociedad, culturay educacién

1.1. La humanidad social
1.1.1. Evolucién bioldgica y evolucién social
1.2. La sociedad
1.2.1. Perspectiva histérica del estudio de las sociedades
1.2.2. El concepto de sociedad en la actualidad
1.2.3. La estructuracion social
1.2.4. Organizacién y cambio social
1.2.5. La construccion de la Sociedad
1.3. La socializacion
1.3.1. El objetivo de la socializacion
1.3.2. Los procesos de socializacion
1.3.3. Agentes de socializacion

1.3.4. Socializacion y educacion

UD 2. La familia: agente de socializacién

2.1. La familia como institucion social
2.1.1. La familia tradicional
2.1.2. Factores del cambio familiar
2.1.3. Aproximacién al concepto de familia
2.1.4. Nuevos modelos familiares

2.1.5. El parentesco en la diversidad familiar
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2.2. Familia, socializacién y educacion
2.2.1. Socializacién primaria y desarrollo
2.2.2. Estilos educativos familiares
2.2.3. Parentalidad positiva
2.2.4. La familiay la escuela: socializacion compartida
UD 3. La escuela como agente de socializacion
3.1. Socializacion y escuela
3.1.1. Teorias sociologicas de la educacion

3.1.2. Reproduccion VS Transformacion: hacia la renovacién pedagogica

3.1.3. Funciones sociales de la escuela

3.2. Escuela como institucion social
3.2.1. El curriculo
3.2.2. El profesorado
3.2.3. El alumnado
3.2.4. Escuela y comunidad

UD 4. Socializacién y comunicaciéon en la sociedad red

4.1. La sociedad red
4.1.1. Sociedad tecnoldgica
4.1.2. Sociedad global
4.1.3. Sociedad informacional

4.2. Socializacion en la sociedad red: los medios de comunicacion
4.2.1. Perspectivas tedricas sobre los medios de comunicacién

4.2.2. Caracteristicas de los medios de comunicacion en la sociedad
red

4.2.3. Luces y sombras en la comunicacién transmedia
4.3. El papel de la educacion en la sociedad red
4.3.1. La competencia mediatica
UD 5. Sociedad intercultural y educacion

5.1. Identidad y cultura
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5.1.1. Tipos de identidad
5.1.2. La construccién social de la identidad
5.1.3. Aclarando conceptos: Raza y etnia
5.2. Diversidad cultural
5.2.1. Los movimientos migratorios en el mundo globalizado
5.2.2. Modelos de convivencia cultural
5.2.3. ¢ Es posible la interculturalidad en la sociedad global?
5.3. Educacion en la diversidad cultural
5.3.1. Educacion intercultural
UD 6. Diversidad de género e igualdad de oportunidades
6.1. La construccién social del género
6.1.1. Diferencias sexuales y diferencias de género
6.1.2. Diversidad de género y afectivo-sexual
6.1.3. Estereotipos y roles de género
6.2. Sociedad y género
6.2.1. Movimientos feministas
6.2.2. Hacia la igualdad: situacion actual

6.3. Socializacion de género y educacién

METODOLOGIA

Métodos y Se aplicaran diversas metodologias activas y colaborativas (aprendizaje guiado,
actividades aprendizaje auténomo del alumno, aprendizaje colaborativo, aprendizaje basado en
formativas del problemas y aprendizaje basado en investigacién e indagacion), destinadas a guiar al

proceso de ensefi  estudiante en su proceso de adquisicion de conocimientos y competencias a través de

anza-aprendizaje = mudltiples actividades formativas. A continuacién, se desglosan el tipo de actividades
dependiendo de la via de evaluacién seleccionada (Evaluacién continua o Prueba de
evaluacién de competencias):

Opcidén 1. Evaluacién continua

Estas actividades seran heterogéneas y se adaptaran a las tematicas que se estén
trabajando en cada momento del desarrollo de la asignatura:

e Actividades de interaccion y colaboracidn (foros-debates de apoyo al caso y
a la leccién). Actividades en las que se discutird y argumentara acerca de
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diferentes temas relacionados con las asignaturas de cada materia y que serviran
para guiar el proceso de descubrimiento inducido.

¢ Actividades de trabajo auténomo individual (estudio de la leccién). Trabajo
individual de los materiales utilizados en las asignaturas, aunque apoyado por la
resolucién de dudas y la construccion de conocimiento a través de un foro
habilitado para estos fines. Esta actividad sera la base para el desarrollo de
debates, la resolucion de problemas, etc.

¢ Actividades de descubrimiento inducido. Actividades en las que el alumno
podra llevar a cabo un aprendizaje contextualizado trabajando, en el Aula Virtual,
sobre una situacion real o simulada que le permitira realizar un primer
acercamiento a los diferentes temas de estudio.

l.Incluye la resolucién de problemas, la elaboracion de proyectos y actividades
similares que permitan aplicar los aspectos conceptuales, procedimentales y
actitudinales trabajados en otras partes de las asignaturas.

2.Incluye la elaboracion de trabajos (estudios de caso), resolucion de casos
préacticos, etc.

e Cuestionarios. Prueba objetiva con la que se pretende comprobar los
conocimientos adquiridos.

Opcién 2. Prueba de evaluacién de competencias (PEC)

En el caso de optar por la opcion 2 de evaluacion (PEC+ examen final), el estudiante
tendrd que realizar la prueba de evaluacién de competencias (PEC). Esta prueba se
define como una actividad integradora a través de la cual el estudiante debera demostrar
la adquisicién de competencias propuestas en la asignatura, vinculadas principalmente al
«saber hacer». Para ello hara entrega de un conjunto de evidencias en respuesta a los
retos propuestos en esta prueba. La entrega se realizara antes de finalizar la asignatura.

Ambas opciones de evaluacién

En ambas opciones de evaluacion se realizaran las siguientes actividades:

e Tutorias. Permiten la interaccion directa entre el docente y el alumno para la
resolucion de dudas y el asesoramiento individualizado sobre distintos aspectos de
las asignaturas.

e Examenes de contenidos. Permiten la comprobacién de los conocimientos
adquiridos mediante la realizacién de una prueba objetiva sobre los contenidos
tedricos expuestos a lo largo del periodo formativo.

e Lectura critica, analisis e investigacion de material. Se trata de actividades en
las que el alumno se acerca a los diferentes campos de estudio con una mirada
critica que le permite un acercamiento a la investigacion. Se incluyen, a modo de
ejemplo, recensiones de libros o criticas de articulos y proyectos de investigacion.

EVALUACION

Sistema El sistema de evaluacion se basard en una seleccidn de las pruebas de evaluacion mas

evaluativo adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El sistema de calificaciones
estara acorde con la legislacion vigente (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

El sistema de evaluaciéon de la Universidad Isabel | queda configurado de la siguiente
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manera:
Sistema de evaluacién convocatoria ordinaria
Opcidn 1. Evaluacion continua

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar el seguimiento de
la evaluacion continua (EC) y podran obtener hasta un 60 % de la calificacion final a
través de las actividades que se plantean en la evaluacion continua.

Ademas, deberan realizar un examen final presencial u online (EX), segun la modalidad
elegida por el estudiante, que supondré el 40 % restante. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacion del
trabajo realizado durante la evaluacion continua y otra parte en la que realizan diferentes
pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicacién de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacién continua.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de evaluacion continua, siempre y cuando al aplicar los porcentajes
correspondientes se alcance una calificacidn minima de un 5.

Opcién 2. Prueba de evaluacion de competencias

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar una prueba de
evaluacion de competencias (PEC) y un examen final presencial u online (EX), segin
la modalidad elegida por el estudiante.

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo de evaluar en
gué medida el estudiante adquiere las competencias definidas en su asignatura. Dicha
prueba podra ser de diversa tipologia, ajustandose a las caracteristicas de la asignatura y
garantizando la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos. Esta prueba
supone el 50 % de la calificacion final.

El examen final, supondra el 50 % de la calificacion final. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacion del
seguimiento de las actividades formativas desarrolladas en el aula virtual y otra parte en la
que realizan diferentes pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas
en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluacién anterior, para la aplicacion de los porcentajes
correspondientes el estudiante debe haber obtenido una puntuacién minima de un 4 en
cada una de las partes de las que consta la opcién de prueba de evaluacion de
competencias.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de la prueba de evaluacion de competencias siempre y cuando al aplicar los
porcentajes correspondientes se alcance una calificacion minima de un 5.

Caracteristicas de los examenes

Los exdmenes constaran de 30 items compuestos por un enunciado y cuatro opciones de
respuesta, de las cuales solo una sera la correcta. Tendran una duracion de 90 minutos y
la calificacion resultara de otorgar 1 punto a cada respuesta correcta, descontar 0,33
puntos por cada respuesta incorrecta y no puntuar las no contestadas. Después, con el
resultado total, se establece una relacién de proporcionalidad en una escala de 10.
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Sistema de evaluacién convocatoria extraordinaria

Todos los estudiantes, independientemente de la opcién seleccionada, que no superen las
pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendran derecho a una convocatoria
extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistird en la realizacion de una prueba de
evaluacidon de competencias que supondra el 50 % de la calificacion final y un examen
final presencial u online (EX), segin la modalidad elegida por el estudiante, cuya
calificacién seré el 50 % de la calificacion final.

Para la aplicacién de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacion de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en convocatoria
ordinaria (evaluacion continua o prueba de evaluacion de competencias y examen final) o
no se hayan presentado deberan realizar la convocatoria extraordinaria completa, como
se recoge en el parrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuacién minima de un 4 en alguna de las
pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluacién continua o prueba de
evaluacién de competencias y examen final), se considerara su calificacion para la
convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba que no haya
alcanzado dicha puntuacion o que no haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuacion que oscile entre el 4 y el 4,9 en las
dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o PEC y examen), solo se
considerara para la convocatoria extraordinaria la nota obtenida en la evaluacion continua
o prueba de evaluacién de competencias ordinaria (en funcion del sistema de evaluacién
elegido), debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entendera que el alumno ha superado la
materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los porcentajes correspondientes, se
alcanza una calificacion minima de un 5.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Bibliografia Beltran, J. y Hernandez, F.J. (coords.) (2012). Sociologia de la
basica educacion. Mc-Graw-Hill.

José Beltran y Francesc J. Hernandez son profesores de la Universitat de
Valéncia, y en este texto recogen a diversos autores y autoras que aportan
diferentes niveles de andlisis de los constructos estudiados por la sociologia de la
educacion. Desde una perspectiva critica se analizan los cambios familiares y
sociales, la evolucion de la escuela y sus elementos, la globalizacion, la
diversidad cultural y de género... asi como sus efectos en la educacion. Este
completo manuscrito facilita la vision global acerca de los factores sociales que
influyen en la educacion, tanto internos como externos, asi como sus
interacciones complejas, en pro de una educacion capaz de revisarse a si misma
y de fomentar el cambio social.

Fernandez, F. (coord) (2003). Sociologia de la educacién. Pearson.
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Bibliografia
complementaria

Otros recursos

Francisco Fernandez Palomares es catedratico de Sociologia de la educacion en
la Universidad de Granada, y en este texto relne a autores y autoras de
diferentes universidades nacionales. Los contenidos incluyen desde conceptos
basicos de la sociologia, al andlisis del sistema educativo y la escuela como
institucién social, pasando por la revision de los factores sociales mas influyentes.
Este es un texto muy completo para la introduccion a la perspectiva sociolégica
en la educacion, y el analisis critico de los factores econdmicos, politicos,
historicos y sociales.

Berger, P.L. y Luckmann, T. (1972). La construccion social de la realidad. Amorrortu.

Castells, M. (2003). La Era de la Informacion. Vol. Il: Economia, Sociedad y Cultura. El
poder de la identidad. Alianza.

Castells, M. (2005). La Era de la Informacion. Vol. I: Economia, Sociedad y Cultura. La
Sociedad Red. Alianza.

Castells, M. (2006). La Era de la Informacion. Vol. Il: Economia, Sociedad y Cultura. Fin
del Milenio. Alianza.

Ferrés, J. (2008). La educacion como industria del deseo: un nuevo estilo comunicativo.
Gedisa.

Giddens, A. y Sutton, P.W. (2014). Sociologia. (72 ed.). Alianza.
Marina, J.A. (2015). Despertad al diplodocus. Ariel.

Merino, R. y de la Fuente, G. (coords) (2007). Sociologia para la intervencién social y
educativa. Complutense.

Rodrigo, M. J., Maiquez, M. L., Martin, J. C., Byrne, S. y Rodriguez, B. (coords.). (2015).
Manual practico de parentalidad positiva. Sintesis.

Subirats, J. (coord.). (2005). Gobierno Local y Educacion. Ariel.
Subirats, M. (2015). Forjar un hombre, moldear a una mujer. UOC.
Touraine, A. (2016). El fin de las sociedades. FCE - Fondo de Cultura Econdmica.

Asturias AEB. (11 de marzo de 2021). Lidia Puigvert: Socializacion Preventiva de la
Violencia de género [Video]. YouTube. https://www.youtube.com/watch?v=a0qgi9XLcUVI

e Conferencia de Lidia Puigvert sobre la socializacion preventiva de la Violencia de
Género.

Cis. (s.f.). Centro de investigaciones Socioldgicas [Web].
http://www.cis.es/cis/opencms/EN/index.html

e Web del Centro de Investigaciones Socioldgicas, donde se pueden consultar
numerosas encuestas a la poblacién sobre variables sociales.

Henriquez, R. Y. (2010). La construccién social de la realidad: la posicion de Peter L.
Berger 'y Thomas Luckmann. Ars Boni et Aequi, 6(2), 289-304.
https://dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/3262960.pdf

¢ Articulo en el que se hace un andlisis sencillo sobre el libro de Berger y Luckman.
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Human: La Pelicula. (s.f.). HUMAN The movie (Director's cut version) — Espafiol [Video].
YouTube. https://www.youtube.com/watch?v=62RNeu3Tza0

e Human: La Pelicula. Documental acerca de la condicibn humana, elaborado
realizando las mismas preguntas a 2000 personas en 60 paises.

INE. (s.f.). Instituto Nacional de Estadistica [Web]. https://www.ine.es/

¢ Web del Instituto Nacional de Estadistica, donde consultar numerosos datos utiles
para el analisis sociologico.

Kowaslki, S. (2021). Coaliciones para la Accion: Un plan de aceleracién global. ONU.
https://forum.generationequality.org/sites/default/files/2021-06/UNW%20-%20GAP%20Re
port%20-%20ES. pdf

¢ Plan de Aceleracion Global para la Igualdad de Género de la ONU.

Ministerio de Educacion y Formacion Profesional. (s.f.). Instituto Nacional de Tecnologias
Educativas y de Formacion del Profesorado [Web]. https://intef.es/

e Web del Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y Formacion del
Profesorado, del Ministerio de Educacién y Formacion Profesional.

Ministerio de Igualdad. (s.f.). [Web]. https://www.igualdad.gob.es/Paginas/index.aspx
¢ Web del Ministerio de Igualdad.

Ministerio de Sanidad. (s.f.). Programa de Parentalidad Positiva: Ganar salud y bienestar
de 0 a 3 afios [Web].
https://www.sanidad.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/Estrategia/Parental
idad_Positiva.htm

* \Web del Ministerio de Sanidad, sobre la Parentalidad Positiva.

Tedx Talks (19 de noviembre de 2019). La vigilancia es un problema colectivo, como el
cambio climatico. Marta Peirano. TEDxMadrid [Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watch?v=7wPFYdazgUs

¢ Charla TED de Marta Peirano sobre la vigilancia en internet.

Tedx Talks (22 de septiembre de 2015). ¢Por qué me vigilan, si no soy nadie? Marta
Peirano. TEDxMadrid [Video]. YouTube. https://www.youtube.com/watch?v=NPE7i8wuupk

e Charla TED de Marta Peirano sobre la vigilancia en internet.

COMENTARIOS ADICIONALES
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