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Guia Docente: Innovacion e investigacion en la educacion

DATOS GENERALES

Facultad Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales
Titulacién Grado en Educacion Primaria 2021
Afo verificacion 2021

Especialidad/Mencion

Materia/Médulo Procesos y contextos educativos
Caracter Bésico

Modalidad Virtual

Periodo de imparticion Primer Trimestre

Curso Segundo

Créditos ECTS 6

Lenguaen laque se Castellano

imparte

Prerrequisitos No precisa

CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Contexto y La asignatura de Innovacién e Investigacion en Educacion forma parte del plan de
sentido de la estudios del Grado en Educacion Primaria. Esta asignatura estd encuadrada dentro del
asignatura grupo de las basicas y se imparte en el primer trimestre del primer curso de la titulacion

dentro de la materia «Procesos y contextos educativos». Se constituye asi, dado su
caracter, en un complemento esencial para abordar la Escuela Primaria en todas sus
dimensiones.

Es un hecho el que todo docente debe ser innovador. Sin embargo, no significa cambiar
radicalmente todo el contexto préximo a la profesion docente sino mas bien, tener la
capacidad de identificar aquellos elementos susceptibles de ser modificados, con el
proposito de mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje, centrando la atencion en el
alumno. Ademés, para que este proceso de innovacion sea consistente y de calidad es
imprescindible ser consciente de los procesos y metodologias propios de la investigacion
educativa.

En este sentido, esta asignatura adquiere singular importancia en la propuesta formativa
de la titulacién, por cuanto conjuga tanto el aspecto tecnolégico como las caracteristicas
propias que todo docente debe contar al momento de participar en un proyecto educativo,
contextualizado en la etapa educativa de Educacion Primaria.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o

-~

contenidos
Habilidades o e HABO7: Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.
destrezas e HAB11: Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

¢ HAB13: Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion

educativa.

* HAB14: Disefiar proyectos de innovacion identificando indicadores de evaluacion.
Competencias e CG15: Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor
(basicas y docente.
generales) e CG20: Conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros

educativos.

e CB3: Reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética.

e CB5: Desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Breve Los cambios socioculturales y socioecondmicos en numerosas ocasiones van un paso por
descripcion dela = delante de evolucion del sistema educativo. La innovacion y los proyectos en investigacion
asignatura educativa son los principales promotores del cambio, y por ello, deben estar inmersos en

la programacion anual del centro y seguir una sistematica que permita al centro y al
profesorado avanzar en la sociedad de la informacion y la comunicacion. Teniendo en
cuenta estos preceptos, los ejes tematicos sobre los que tratara la asignatura seran los
siguientes:

¢ La innovacion educativa. Conceptualizacién, consideraciones y caracteristicas.
Principios de la innovacion educativa. Contexto y desarrollo de propuestas
innovadoras.

¢ Enfoques y tendencias pedagdgicas innovadoras. Pedagogia critica, de la
inclusion, modelos integrados.

¢ Metodologias activas. Conceptualizacion, implicaciones e intencionalidad
pedagogica de las metodologias activas. Aprendizaje servicio, cooperativo y
colaborativo.

¢ Lainvestigacion en educacion y le método cientifico. Introduccion,
conceptualizacion y modalidades de investigacion. Paradigmas. Aspectos éticos y
deontoldgicos de la de la investigacién en educacion.

¢ Disefio y métodos de investigacién educativa cuantitativa. Disefios experimental,
cuasiexperimental y de disefio Unico. Disefios descriptivo, comparativo y
correlacional.

¢ Disefio y métodos de investigacion educativa cualitativa. La investigacion-accion.
La investigacion interactiva y la investigacién no interactiva.

Contenidos UDL1. Innovar en educacion
1.1. Concepto de innovacion en educacion

1.2. Consideraciones en el proceso de cambio o innovacion
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1.3. Caracteristicas de la innovacion educativa
1.4. Innovacion vs. reforma en educacion
1.5. Perfil del docente como parte del proceso de innovacion educativa
1.6. El contexto de la innovacion educativa
1.7. Tendencias actuales en innovacion educativa
UD2. Enfoques y tendencias educativas innovadoras
2.1. Diferencia entre pedagogia y didactica
2.2. La pedagogia social, critica y sociocritica
2.3. La educacion lenta
2.4. La pedagogia sistémica
2.5. Las diversas inteligencias
2.6. Modelos pedagdgicos integrados
2.7. Pedagogia de Rudolf Steiner
UD3. Las metodologias activas y el aprendizaje basado en proyectos
3.1. ¢ Qué son las metodologias activas?
3.1.1. El aprendizaje servicio
3.1.2. El aprendizaje cooperativo
3.1.3. El aprendizaje colaborativo
3.1.4. Las visual thinking strategies (VTS)
3.1.5. El flipped classroom
3.2. Aprendizaje basado en el juego
3.3. El aprendizaje basado en proyectos (ABP)
UD4. ¢Qué es investigar en educacion?
4.1. Fundamentos de la investigacién en educacion.
4.2. ¢ En qué situacién se encuentra la tecnologia educativa?
4.3. Los paradigmas clasicos de la investigacion en educacion.
4.4. Etica de la investigacion en educacion
4.5. Conceptos basicos para empezar a investigar en educacion

4.5. Metodologias de investigacion educativa
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UDS. Los proyectos de investigacion en educacion
5.1. La fundamentacion tedrica
5.2. Los objetivos y preguntas de investigacion
5.3. La metodologia de investigacion
5.4. La etapa de recogida y andlisis de datos
5.5. El informe final

UDG. Las perspectivas de formacion docente
6.1. El analisis de la practica docente

6.2. Los retos de la formacion docente y de las instituciones educativas en el siglo
XXI
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Métodos y La metodologia de la asignatura comprende las siguientes actividades formativas,
actividades comunes a todos los estudiantes:

formativas del

proceso de enseii e Sesiones sincronas y atencidn al estudiante. Permiten la interaccion directa
anza-aprendizaje entre el docente y el estudiante para la explicacién de contenidos, la realizacién de

actividades practicas y la resolucion de dudas. Asimismo, el docente acompafia el
proceso de aprendizaje a través del foro del aula y del correo electrénico,
proporcionando orientacién y seguimiento continuos.

e Estudio individual del material. Consiste en el trabajo auténomo sobre los
recursos y materiales de aprendizaje, favoreciendo la adquisicidn progresiva de los
conocimientos y competencias previstos en la asignatura.

e Examenes de contenidos. Permiten comprobar el grado de adquisicion de los
conocimientos mediante la realizacion de pruebas objetivas sobre los contenidos
tedricos desarrollados a lo largo del periodo formativo.

Ademas, en funcién de la via de seguimiento elegida, la metodologia incorpora las
siguientes actividades formativas:

Evaluacién Continua (EC)

Los estudiantes que opten por esta via de seguimiento deberan realizar, de manera
progresiva, diferentes actividades orientadas a favorecer la adquisicion gradual de
conocimientos y competencias. Entre ellas podran incluirse:

e Actividades de interaccion y colaboracién. Participacién en foros, debates y
otras dinamicas colaborativas que promueven el intercambio de ideas, la reflexion
critica y el aprendizaje compartido.

e Actividades individuales. Realizacion de tareas de caracter autonomo vinculadas
al estudio y aplicacién de los contenidos trabajados en cada unidad.

¢ Resolucién de casos practicos. Andlisis y resolucién de situaciones reales o
simuladas que permiten aplicar de forma integrada los conocimientos y
competencias adquiridos.

Prueba de Evaluacién de Competencias (PEC)

Los estudiantes que opten por esta via de seguimiento deberan realizar una PEC, que
consiste en una actividad global de caracter individual, en la que se aplicardn de forma
integrada los conocimientos, habilidades y competencias trabajados a lo largo de la
asignatura.

Independientemente de la via de seguimiento elegida por el estudiante, todas las
actividades formativas estaran descritas en el Aula Virtual, especificando sus
instrucciones, requisitos y plazos de entrega. Asimismo, todos los estudiantes deben
realizar un examen final, que permitira comprobar la adquisicion de los conocimientos
tedricos de la asignatura.

EVALUACION

Sistema El sistema de evaluacion se basara en una seleccion de las pruebas de evaluacién mas
evaluativo adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El sistema de calificaciones
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estara acorde con la legislacién vigente (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

El sistema de evaluacidn de la Universidad Isabel | queda configurado de la siguiente
manera:

Sistema de evaluaciéon convocatoria ordinaria
Opcién 1. Evaluacion continua

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar el seguimiento de
la evaluacion continua (EC) y podran obtener hasta un 60 % de la calificacion final a
través de las actividades que se plantean en la evaluacién continua.

Ademas, deberéan realizar un examen final presencial u online (EX), segun la modalidad
elegida por el estudiante, que supondra el 40 % restante. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacién del
trabajo realizado durante la evaluacion continua y otra parte en la que realizan diferentes
pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacién continua.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de evaluacién continua, siempre y cuando al aplicar los porcentajes
correspondientes se alcance una calificacién minima de un 5.

Opcidn 2. Prueba de evaluacion de competencias

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar una prueba de
evaluacion de competencias (PEC) y un examen final presencial u online (EX), segin
la modalidad elegida por el estudiante.

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo de evaluar en
qué medida el estudiante adquiere las competencias definidas en su asignatura. Dicha
prueba podra ser de diversa tipologia, ajustdndose a las caracteristicas de la asignatura y
garantizando la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos. Esta prueba
supone el 50 % de la calificacion final.

El examen final, supondra el 50 % de la calificacién final. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacién del
seguimiento de las actividades formativas desarrolladas en el aula virtual y otra parte en la
gue realizan diferentes pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas
en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluacion anterior, para la aplicacion de los porcentajes
correspondientes el estudiante debe haber obtenido una puntuacién minima de un 4 en
cada una de las partes de las que consta la opcion de prueba de evaluacion de
competencias.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de la prueba de evaluacion de competencias siempre y cuando al aplicar los
porcentajes correspondientes se alcance una calificacion minima de un 5.

Caracteristicas de los examenes
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Los examenes constaran de 30 items compuestos por un enunciado y cuatro opciones de
respuesta, de las cuales solo una serd la correcta. Tendran una duracién de 90 minutos y
la calificacidn resultara de otorgar 1 punto a cada respuesta correcta, descontar 0,33
puntos por cada respuesta incorrecta y no puntuar las no contestadas. Después, con el
resultado total, se establece una relacién de proporcionalidad en una escala de 10.

Sistema de evaluacion convocatoria extraordinaria

Todos los estudiantes, independientemente de la opcién seleccionada, que no superen las
pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendran derecho a una convocatoria
extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistira en la realizacién de una prueba de
evaluacion de competencias que supondré el 50 % de la calificacion final y un examen
final presencial u online (EX), segun la modalidad elegida por el estudiante, cuya
calificacion seréa el 50 % de la calificacion final.

Para la aplicacién de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacion de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en convocatoria
ordinaria (evaluacion continua o prueba de evaluacion de competencias y examen final) o
no se hayan presentado deberan realizar la convocatoria extraordinaria completa, como
se recoge en el parrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuacion minima de un 4 en alguna de las
pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluacion continua o prueba de
evaluacién de competencias y examen final), se considerara su calificacién para la
convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba que no haya
alcanzado dicha puntuacién o que no haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuacion que oscile entre el 4y el 4,9 en las
dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o PEC y examen), solo se
considerara para la convocatoria extraordinaria la nota obtenida en la evaluacién continua
0 prueba de evaluacion de competencias ordinaria (en funcién del sistema de evaluacion
elegido), debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entendera que el alumno ha superado la

materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los porcentajes correspondientes, se
alcanza una calificacion minima de un 5.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Bibliografia Salinas-lbafiez, J. (2008). Innovacion educativa y uso de las TIC. Universidad
basica Internacional de Andalucia.

En este libro Salinas elabora una conceptualizacion del concepto de «innovacion
educativa» y detalla las caracteristicas y elementos propios de esta.

Bisquerra, R. (2004). Metodologia de la investigacién educativa (22 edicién). La muralla.

Manual clasico sobre la metodologia de la investigacién en el campo educativo.
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Bibliografia
complementaria

Otros recursos

Para ello en él se abordan conceptos basicos propios de los procesos cientificos
como: las caracteristicas de la ciencia en el campo educativo, las fases de un
proceso de investigacion.

Bazan, D. (2017). Pedagogia social y pedagogia critica: nexos y fundamentos basicos.
Paulo Freire. Revista De Pedagogia Critica, (), 49-61.
https://doi.org/10.25074/07195532.1.529

Carbonell, J. (2017). Pedagogias del siglo xxi. Octaedro.

Carlgren, F. (1989). Pedagogia Waldorf. Una educacioén hacia la libertad. Rudolf Steiner.
Crottogini, R. (2004). La tierra como escuela. Rudolf Steiner.

Domeénech. J. (2009). Elogio a la educacion lenta. Grad.

Duhalde, M. A. (2008). Pedagogia critica y formacién docente. En M. Godotti, M. V.
GOmez, J. Mafray A. Fernandez (comps.), Paulo Freire. Contribuciones para la pedagogia
(pp- 201-213). Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO).
Fernandez-Balboa, J.M. (2003). La Educacion Fisica desde una perspectiva critica: de la
pedagogia venenosa y el curriculum oculto hacia la Dignidad. En V. Lépez, R. Monjas, &
A. Fraile (coords.) Los ultimos diez afios de la Educacion Fisica Escolar. Universidad de

Valladolid.

Garcia, J. J. (2009). Modelo Pedagodgico Integrado. Editorial Universidad Pontificia
Bolivariana.

Honoré, C. (2005). Elogio de la lentitud. RBA.

Kincheloe, J. L. (2008). La pedagogia critica en el siglo XXI: Evolucionar para sobrevivir.
Pedagogia critica. De qué hablamos, donde estamos. Grad.

Elsevier B.V. (s.f.). Scopus. [Pagina web]. https://www.scopus.com

Base de datos Scopus.

Elsevier B.V. (2020). Mendeley. [Pagina web]. https://www.mendeley.com

Gestor bibliografico.

Google (s. f.). Google Form [P&gina web]. https://www.google.es/intl/es/forms/about/

Formularios de Google.

University of Amsterdam (2018). JASP [Pagina web]. https://jasp-stats.org/

Herramienta de analisis estadistico.

U.S. Department of Education & Institute of Education Sciences (s.f.) ERIC. [Pagina web].
https://eric.ed.gov/

Base de datos ERIC.

Scientific ~ Software  Development GmbH (2020). Atlas.ti [Pagina  web].
https://atlasti.com/es/
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Herramienta de analisis cualitativo.

Scribbr (2019). 6 Steps to Formulate a STRONG Hypothesis | Scribbr [video].
https://www.youtube.com/watch?v=PCqgLDDD4ek

Formulacién de hipétesis.

COMENTARIOS ADICIONALES
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