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CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA

-~

Asignaturas de la ¢ La actividad fisica: expresion corporal, juego y deporte

materia e La Competencia Motriz

Contextoy La presente asignatura se encuentra enmarcada en el plan de estudios del Grado de
sentido de la Educacion Primaria en la Mencién de Educacion Fisica. La finalidad de esta materia es
asignatura en la formar al alumno en los conocimientos necesarios sobre la Competencia Motriz en la
titulacion y perfil  etapa primaria y, dotar al mismo de las herramientas necesarias para su desarrollo,
profesional evaluacion e intervencion en el aula de Educacion Fisica.

Los contenidos se presentan en 3 bloques, dos de ellos de caracter tedrico y el otro de
aplicacion practica. El primero de ellos abordara el movimiento humano y su funcion. Los
alumnos conoceran los paradigmas empleados en la explicacion del comportamiento
humano y su relacion con el aprendizaje motor, para llegar a comprender las habilidades
perceptivo-motrices y las implicaciones de la elaboracién del esquema corporal. El
segundo bloque, se centrard en el contexto sociocultural de las actividades fisicas,
abordando los conceptos de salud y bienestar. Se trataran las diferencias de género ante
las actividades fisicas y algunos de los temas de mayor actualidad como el impacto de los
Medios de comunicacién en la practica fisica. Por ultimo, el tercer boque atendera a los
aspectos didacticos de la educacion fisica: Modelos, Disefio y desarrollo curricular,
recursos y evaluacion.

Al superar la asignatura, el alumno tendra las competencias necesarias para:

e Conocer, desarrollar y evaluar la competencia motriz dentro de la asignatura de
Educacion Fisica.

e Fomentar la practica de actividad fisica a través de la mejora de la competencia
motriz.

e Comprender las diferencias de género y niveles de competencia motriz para la
intervencién educativa.

¢ Aplicar los conocimientos a su trabajo de forma profesional.

¢ Reflexionar sobre su intervencion docente para lograr un pensamiento critico, de
innovacion y mejora de su labor docente.

La materia de La Competencia Motriz profundizara en contenidos trabajados con
anterioridad en la asignatura de tercer curso titulada: Actividad Fisica en Educacion
Primaria, y ampliard los conocimientos focalizando en los mecanismos motores del
movimiento y recursos didacticos para su intervencién en el aula.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias de e CG-01: Conocer las areas curriculares de la Educaciéon Primaria, la relacion
la asignatura interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de conocimientos
didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

e CG-02: Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto
individualmente como en colaboracidon con otros docentes y profesionales del
centro.

e CG-04: Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y
que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a los derechos
humanos que conformen los valores de la formacién ciudadana.

¢ CG-07: Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del
entorno social. Asumir la dimensién educadora de la funcién docente y fomentar la
educacion democratica para una ciudadania activa.
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CG-08: Mantener una relacién critica y autébnoma respecto de los saberes, los
valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CG-09: Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un
futuro sostenible.

CG-10: Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor
docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo
y promoverlo entre los estudiantes.

CG-11: Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la
comunicacién. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya
a los aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CG-12: Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacién en la
sociedad actual y las competencias fundamentales que afectan a los colegios de
educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la
calidad con aplicacién a los centros educativos.

CE-02: Identificar dificultades de aprendizaje, informarlas y colaborar en su
tratamiento planificando la resolucion de situaciones educativas que afectan a
estudiantes con diferentes capacidades y distintos ritmos de aprendizaje.

CE-03: Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje
de competencias.

CE-29: Comprender los principios que contribuyen a la formacion cultural, personal
y social desde la educacion fisica.

CE-30: Adquirir recursos para fomentar la participaciéon a lo largo de la vida en
actividades deportivas dentro y fuera de la escuela

CE-31: Conocer, desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos
didacticos apropiados y promover las competencias correspondientes en los
estudiantes en Educacion Fisica.

CU-02: Identificar y dar valor a las oportunidades tanto personales como
profesionales, siendo responsables de las actuaciones que se pongan en marcha,
sabiendo comprometer los recursos necesarios, con la finalidad de realizar un
proyecto viable y sostenible para uno mismo o para una organizacion.

CU-03: Utilizar la expresion oral y escrita de forma adecuada en contextos
personales y profesionales.

CU-05: Realizar investigaciones basandose en métodos cientificos que promuevan
un avance en la profesion.

CU-06: Aprender a trabajar individualmente de forma activa.

CU-10: Reconocer y saber resolver problemas que afecten a derechos
fundamentales de las personas y a valores democraticos.

CU-11: Comprender y saber actuar antes situaciones en las que proceda defender
la igualdad, particularmente las de género y las de oportunidades.

CU-12: Saber como se han adoptar posturas de defensa de la paz y la mediacion.
CU-13: Aceptar y defender el derecho de los diferentes, llegando incluso ante la
desigualdad compensatoria, particularmente en los casos de personas con
disminucién de su autonomia personal.

CU-14: Encontrar caminos para la intervencion positiva ante problemas de defensa
de la naturaleza, el medio ambiente y el patrimonio histérico-artistico y cultural.
CU-15: Utilizar una adecuada estructura légica y un lenguaje apropiado para el
publico no especialista y escribir con correccion.

CU-17: Ser capaz de concluir adecuadamente la tesis de la exposicién basandose
en modelos, teorias 0 normas, etc.

CT-01: Promover la capacidad de analisis y sintesis.

CT-02: Ser capaz de trabajar con organizacion y planificacion.

CT-06: Mantener actualizadas y desarrollar las propias competencias, destrezas y
conocimientos segun estandares de la profesion.

CT-08: Pensar de forma creativa y desarrollar nuevas ideas y conceptos.

CT-09 :Ser capaz de afrontar situaciones de liderazgo.

CT-10: Poseer iniciativa y espiritu emprendedor.

CT-11: Mostrar interés por la calidad de la propia actuacién y saber desarrollar
sistemas para garantizar la calidad de los propios servicios.
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e CT-12: Desarrollar y promover la sensibilidad hacia temas medioambientales.

e CB-01: Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si
bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

e CB-02: Saber aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su
area de estudio.

e CB-03: Reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de
estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética.

e CB-04: Transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

Resultados de e Conoce el significado de la actividad fisica y su relacion con el desarrollo integral
aprendizaje de la de la persona y presenta una actitud reflexiva y critica sobre las implicaciones que
asignatura presenta para la salud y la socializacién en los momentos actuales.

e Conoce las posibilidades de la actividad fisica como instrumento educativo mas
alla de los limites de la institucion educativa.

e Conoce y valora de forma critica el curriculum oficial de la Educacién Fisica en la
Educacion Primaria.

¢ Conoce diferentes enfoques metodologicos sobre la actividad fisica y les aplica
segun el contexto.

¢ Planifica la ensefianza de la actividad fisica teniendo en cuenta el curriculo oficial y
las circunstancias de los alumnos a quien se dirige, siendo capaz de realizar
adaptaciones significativas para alumnos con diferentes necesidades educativas
especificas.

¢ Desarrolla propuestas educativas disponiendo los medios necesarios y adecuando
los mismos a las circunstancias contextuales.

e Conoce los medios e instrumentos para la evaluacion de las competencias
motrices y de su evolucion, en relacion con los objetivos a conseguir.

e Tiene en cuenta en sus propuestas educativas los criterios para la prevencion de
accidentes y las circunstancias que en el desarrollo psicomotor puedan presentar
los alumnos entre los 6 y 12 afios.

¢ Conoce las técnicas de primeros auxilios e incluye en la planificacion el desarrollo
de competencias en los alumnos en relacién con las mismas.

¢ Incorpora en sus propuestas educativa los recursos del medio para el desarrollo
de actividades fisicas, deportivas, expresién corporal, etc.

e Conoce y aplica las tecnologias de la comunicacién para el desarrollo de sus
programaciones.

¢ Disefia propuestas educativas teniendo en cuenta el desarrollo de valores tales
como: la cooperacién, la ayuda, etc.

¢ Muestra actitud creativa e investigadora para incorporar modificaciones de mejora
en las propuestas educativas sobre la actividad motriz.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Breve Esta asignatura se desarrolla a través de contenidos tedricos y practicos.
descripcion de la
asighatura Bloque 1: Se abordara el movimiento humano y su funcién. Los alumnos conoceran los

paradigmas empleados en la explicacion del comportamiento humano y su relacion con el
aprendizaje motor, para llegar a comprender las habilidades perceptivo-motrices y las
implicaciones de la elaboracion del esquema corporal.
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Contenidos

Blogue 2: Se desarrollara el estudio de la actividad fisica en el contexto sociocultural,
abordando los conceptos de salud y bienestar. Se trataran las diferencias de género ante
las actividades fisicas y algunos de los temas de mayor actualidad como el impacto de los
Medios de comunicacion en la practica fisica.

Bloque 3: Se atenderan los aspectos didacticos de la educacion fisica: Modelos, Disefio y
desarrollo curricular, recursos y evaluacion.

UD1. Introduccién al estudio de la Competencia Motriz
1.1. Definicidn de conceptos
1.1.1. Aprendizaje motor
1.1.2. Competencia Motriz
1.2. Desarrollo Motor en la etapa Nifiez
1.2.1. Crecimiento y desarrollo en la Etapa Infantil
1.2.2. Caracteristicas del Desarrollo Motor Infantil
1.3. Habilidades Motrices Fundamentales y Especificas
1.3.1. Habilidades Motrices Fundamentales
1.3.2. Habilidades Motrices Especificas
1.4. Proceso de adquisicién de las habilidades motrices
1.5. Fases del Aprendizaje Motor
1.5.1. Fase Inicial
1.5.2. Fase Intermedia
1.5.3. Fase Final
1.6. Consideraciones pedagdgicas
UD2. Teoriay modelos de aprendizaje motor y deportivo
1.1. Paradigmas del Comportamiento Humano: Del conductismo al cognitivismo
1.2. Alumno: procesador de informacion y autorregulador de la accion
1.2.1. ¢ Qué es la retroalimentacion o el feedback?
1.3. (,Como se explica el aprendizaje de las habilidades motrices?
1.3.1. La teoria de la construccion de las Habilidades Motrices
1.3.2. La Teoria del Circuito Cerrado
1.3.3. La Teoria del Esquema

1.3.4. La Perspectiva Ecolégica
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1.4. Modelos de la Ensefianza de Habilidades Motrices y Deportivas
1.4.1. Modelo de trabajo de A. Gentile

1.4.2. Las consideraciones practicas de R. Marteniuk

1.4.3. Modelo psicomotor para la ensefianza de R. Kerr

1.5. Comprension del Aprendizaje Motor en la Educacion Fisica

UD3. La Competencia Motriz: habilidades y tareas motrices

1.1. Concepto y caracteristicas de las Habilidades Motrices y Deportivas
1.2. Clasificacion de las Habilidades Motrices

1.2.1. Participacion corporal o grado de precision

1.2.2. Grado de control del sujeto sobre la habilidad, o del ambiente sobre el sujeto que
aprende

1.2.3. Caracter continuo o discontinuo

1.2.4. Composicion y dificultad

1.2.5. Disponibilidad de retroalimentaciones y de la participacién cognitiva
1.2.6. Movimientos deportivos segun Farfel (1988)

1.3. ¢ Como analizar las habilidades motrices y deportivas en el aula?
1.3.1. Modelo de Analisis de Roob (1972)

1.3.2. Sistema de Gentile y col. (1975)

1.3.3. Analisis de Billing (1980)

1.3.4. Modelo de Singer y Gerson (1981)

1.3.5. Modelo de Herkowitz (1978)

1.4. Concepto y caracteristicas de las Tareas Motrices

1.5. Complejidad y dificultad en las Tareas Motrices

1.6.La transferencia: Aprendizaje para el futuro

1.6.1. Concepto

1.2.2. Tipos

1.6.2. ¢ Qué hacer para favorecer la transferencia?

1.6.3. Consejos para aplicar en clase

1.7. Motivacion

1.7.1. Concepto
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1.7.2. Causas para aprender

1.7.3. Factores que influyen en la motivacion

UD4. La Competencia Motriz en sus diferentes vertientes
1.1. Desarrollo Psicosocial y Competencia Motriz

1.1.1. Teorias Motivacionales en Educacion Fisica

1.1.2. La Percepcién de Competencia Motriz

1.2. Competencia Motriz y su influencia en la practica de Actividad Fisica. Repercusiones
sociales

1.2.1. Sedentarismo en Nifios y Adolescentes
1.3. La Competencia Motriz y su relacion con el IMC
1.4. La Coordinaciéon Motriz
1.4.1. Concepto
1.4.2. Capacidades y factores
1.4.3. Tipos de coordinacién
1.5. Problemas de Coordinacion Motriz
1.5.1. Panorama actual
1.5.2. Concepto de Problemas Motores
1.5.3. Diagnostico
1.5.4. Causas de los problemas al moverse
1.5.5. Caracteristicas de los Nifios con PECM
1.6. Instrumentos de Evaluacion de la coordinazion motriz
1.6.1. Criterios de seleccion de instrumentos
1.6.2. Requerimientos de aplicacion
1.6.3. Instrumentos de evaluacion
UD5: Modelo Perceptivo-Motriz: Bloque |
1.1. El Modelo Perceptivo-Motriz

1.1.1. Concepto
1.1.2. Objetivos
1.2.3. Principios Metodoldgicos

1.2. La Percepcién
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1.2.1. Concepto
1.2.2. Funcionamiento
1.2.2. Fases
1.3. Contenidos Perceptivo Motrices: la percepcion del cuerpo
1.3.1. El Tono
1.3.2. La postura y la actitud
1.3.3. El esquema corporal
1.3.4. La lateralidad
1.3.5. El equilibrio
1.4. Contenidos Perceptivo Motrices: la percepcion del entorno
1.4.1. La Percepcién del espacio
1.4.1. La Percepcién del tiempo
U.D.6. Modelo Perceptivo-Motriz: Bloque Il
1.1. El desarrollo de las Cualidades Fisicas Basicas
1.1.1. Concepto
1.1.2. Etapas sensibles del desarrollo de las cualidades fisicas
1.2. La Resistencia Cardiovascular
1.3. La Fuerza
1.4. La Velocidad
1.5. La Flexibilidad
1.6. La multilateralidad y NO especializacion

1.7. Conexion con la préxima asignatura de la mencion
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METODOLOGIA

Actividades Se llevaran a cabo las siguientes actividades:
formativas

-~

e Estudio de caso: Actividades en las que el alumno podré llevar a cabo un
aprendizaje contextualizado trabajando, en el aula virtual y de manera
colaborativa, una situacién real o simulada que le permitira realizar un primer
acercamiento a los diferentes temas de estudio.

e Contenidos tedricos: Consulta, lectura, aprendizaje, actividades y revision de
textos que contienen “las lecciones” de la asignatura. Contendra incentivaciones
hacia competencias y adquisicién de conocimientos. Es lo que el alumno/a “debe
saber” y también “saber hacer”.

e Foros de debate: Actividades en las que se discutird y argumentara acerca de
diferentes temas relacionados con las asignaturas de cada materia y que serviran
para guiar el proceso de descubrimiento inducido.

e Trabajo Individual: Pone al alumnado ante el trabajo investigador, de bisqueda o
de innovacion dentro del ambito de la competencia motriz. Implica una sugerencia
de “Indagacion personal”, empleando las oportunidades que ofrece la red para su
desarrollo.

e Cuestionarios de evaluacién: Se llevaran a cabo tres cuestionarios de
evaluacion en las unidades 2, 4 y 6 con preguntas de tipo test orientadas hacia la
preparacién del examen tedrico.

Prueba de Evaluacion de Competencias (PEC)

En el caso de optar por la opciéon de evaluacién (PEC + examen final), el estudiante
tendra que realizar la prueba de evaluacion de competencias (PEC). Esta prueba se
define como una actividad integradora a través de la cual el estudiante deberd demostrar
la adquisicién de competencias propuestas en la asignatura, vinculadas principalmente al
«saber hacer». Para ello hara entrega de un conjunto de evidencias en respuesta a los
retos propuestos en esta prueba. La entrega se realizara antes de finalizar la asignatura.

EVALUACION

Sistema El sistema de evaluacion se basara en una seleccion de las pruebas de evaluacion mas

evaluativo adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El sistema de calificaciones
estara acorde con la legislacion vigente (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

El sistema de evaluacion de la Universidad Isabel | queda configurado de la siguiente
manera:

Sistema de evaluacidon convocatoria ordinaria
Opcioén 1. Evaluacion continua
Los estudiantes que opten por esta via de evaluacién deberan realizar el seguimiento de

la evaluacion continua (EC) y podran obtener hasta un 60 % de la calificacién final a
través de las actividades que se plantean en la evaluacién continua.
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Ademas, deberan realizar un examen final presencial (EX) que supondra el 40 %
restante. Esta prueba tiene una parte dedicada al control de la identidad de los
estudiantes que consiste en la verificacién del trabajo realizado durante la evaluacion
continua y otra parte en la que realizan diferentes pruebas tedrico-practicas para evaluar
las competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicacién de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacién continua.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de evaluacion continua, siempre y cuando al aplicar los porcentajes
correspondientes se alcance una calificacidn minima de un 5.

Opcién 2. Prueba de evaluacion de competencias

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar una prueba de
evaluacion de competencias (PEC) y un examen final presencial (EX).

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo de evaluar en
gué medida el estudiante adquiere las competencias definidas en su asignatura. Dicha
prueba podra ser de diversa tipologia, ajustandose a las caracteristicas de la asignatura y
garantizando la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos. Esta prueba
supone el 50 % de la calificacion final.

El examen final presencial, supondra el 50 % de la calificacion final. Esta prueba tiene
una parte dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la
verificacion del seguimiento de las actividades formativas desarrolladas en el aula virtual y
otra parte en la que realizan diferentes pruebas tedrico-practicas para evaluar las
competencias previstas en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluacién anterior, para la aplicacion de los porcentajes
correspondientes el estudiante debe haber obtenido una puntuacién minima de un 4 en
cada una de las partes de las que consta la opcion de prueba de evaluacion de
competencias.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de la prueba de evaluacion de competencias siempre y cuando al aplicar los
porcentajes correspondientes se alcance una calificacion minima de un 5.

Caracteristicas de los examenes

Los exdmenes constaran de 30 items compuestos por un enunciado y cuatro opciones de
respuesta, de las cuales solo una sera la correcta. Tendran una duracion de 90 minutos y
la calificacion resultara de otorgar 1 punto a cada respuesta correcta, descontar 0,33
puntos por cada respuesta incorrecta y no puntuar las no contestadas. Después, con el
resultado total, se establece una relacién de proporcionalidad en una escala de 10.

Sistema de evaluacion convocatoria extraordinaria

Todos los estudiantes, independientemente de la opcidn seleccionada, que no superen las
pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendran derecho a una convocatoria
extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistir4 en la realizacion de una prueba de

evaluacion de competencias que supondra el 50 % de la calificacion final y un examen
final presencial cuya calificacién seréa el 50 % de la calificacion final.
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Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacion de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en convocatoria
ordinaria (evaluacion continua o prueba de evaluacion de competencias y examen final) o
no se hayan presentado deberan realizar la convocatoria extraordinaria completa, como
se recoge en el parrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuacién minima de un 4 en alguna de las
pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluacién continua o prueba de
evaluacién de competencias y examen final), se considerara su calificacion para la
convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba que no haya
alcanzado dicha puntuacién o que no haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuacion que oscile entre el 4y el 4,9 en las
dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o PEC y examen), solo se
considerara para la convocatoria extraordinaria la nota obtenida en la evaluacién continua
o prueba de evaluacién de competencias ordinaria (en funcion del sistema de evaluacién
elegido), debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entendera que el alumno ha superado la
materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los porcentajes correspondientes, se
alcanza una calificaciéon minima de un 5.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS
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