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CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA

-~

Contextoy Sistemas Politicos Comparados es una asignatura obligatoria en el tercer curso del Grado
sentido de la en Filosofia, Politica y Economia, y constituye un pilar clave en la formacion del estudiante
asignatura en el &mbito de la Ciencia Politica. Su enfoque metodoldgico y su estructura teorico-

practica permiten consolidar aprendizajes adquiridos previamente, al tiempo que sienta las
bases analiticas para materias mas especializadas.

La asignatura aborda el estudio comparado de sistemas politicos desde una doble
perspectiva: tedrica y practica. A través del analisis de distintos modelos democraticos y
no democraticos, se exploran fenémenos como el presidencialismo, el parlamentarismo,
las transiciones politicas, la calidad democratica o el autoritarismo contemporaneo. Estos
temas resultan de enorme actualidad e interés académico y profesional, al permitir
interpretar de forma critica los procesos de cambio, gobernabilidad y estabilidad
institucional en el mundo.

El objetivo principal es proporcionar al estudiante una base sélida para el andlisis
comparado de sistemas politicos contemporaneos, capacitando al alumnado para
comprender las similitudes y diferencias entre diversos modelos de organizacidn politica,
asi como sus causas, consecuencias y dinamicas. Se busca desarrollar una competencia
critica y analitica para interpretar la politica desde un enfoque global y metodolégicamente
riguroso.

El conocimiento adquirido es relevante para multiples salidas profesionales: andlisis
politico, asesoramiento en instituciones publicas o privadas, cooperacion internacional,
diplomacia, consultoria, medios de comunicacion y centros de pensamiento (think tanks).
La asignatura dota al futuro titulado de competencias metodolégicas y analiticas
fundamentales para el diagnéstico de escenarios politicos complejos, toma de decisiones
estratégicas y comprensién comparada de contextos internacionales.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o e CONL1: Conocer y manejar la terminologia indispensable, los recursos adecuados
contenidos y la documentacioén precisa para formular razonamientos y juicios criticos bien
argumentados en cada uno de los &mbitos disciplinares del grado.

e CONS3: Conocer y estudiar los elementos mas relevantes que integran y conforman
las diferentes realidades sociales para aplicarlas desde un enfoque sistémico a
través de modelos holisticos concernientes a las areas de conocimiento del grado
(filosofia, politica y economia).

e CONS5: Conocer e interpretar conflictos actuales con raiz histérica de contenido
politico, econdémico y social, identificando las fuentes necesarias para la
elaboracién de un andlisis diagndstico de la situacion y plantear una sintesis de las
posibilidades de solucién.

e CONTY: Conocer y valorar la contribucién de las diferentes disciplinas del grado y
su complementariedad en la interpretacién de la realidad social, asi como sus
posibles limitaciones, cooperando con equipos multidisciplinares.

-~

Habilidades o e H1: Entender y comparar las diferentes alternativas de solucidn propuestas en los

destrezas diversos paradigmas tedricos a situaciones probleméticas del &mbito filoséfico,
politico, social y econémico actual, utilizando las herramientas de analisis
adecuadas y relacionandolas con los principios éticos estudiados.

e H2: Utilizar eficientemente las herramientas metodoldgicas propias del ambito de
las ciencias sociales y humanas para hallar e interpretar con capacidad critica
fuentes, datos e informacion, aplicandolas a las actividades y tareas propuestas en
los diferentes ambitos de estudio.

¢ H7: Identificar los desafios planteados en las distintas disciplinas cientificas
estudiadas en el grado, indicando asimismo las condiciones y recursos que
conducen a afrontarlos desde diversos enfoques teéricos.

Competencias e CB1: Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos
(basicas y en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y
generales) se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados,

incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

e CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas
dentro de su area de estudio.

¢ CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

¢ CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

e CB5: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

e CG2: Elegir los principios teéricos convenientes de las principales corrientes y
enfoques trabajados en el grado, para argumentar desde diferentes puntos de
vista y apoyar dichos argumentos en la utilizacién de metodologias de andlisis,
paradigmas y conceptos propios de las Ciencias Sociales y Humanas y, en
particular, de la Filosofia, la Ciencia Politica y la Economia.

e CG6: Demostrar un dominio a nivel de estudios de Grado de las metodologias y
técnicas de investigacion académica y analisis de datos en el &mbito de las
Ciencias Sociales con un caracter aplicado y/o eminentemente practico.

Péagina 3 de 12



¢~ ~\ Universidad

)
\«/ |sabel |

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Breve La asignatura consiste en el estudio de los sistemas politicos contemporaneos a través
descripcion de la = del andlisis de determinados paises que constituyen modelos paradigmaticos de las
asignatura diferentes formas de gobierno.

-~

Algunos de los contenidos principales que se abordaran seran los siguientes:
¢ Conceptualizacién de Ciencia Politica y Politica Comparada
¢ Andlisis del método comparado
e El poder, los sistemas politicos y el Estado
e Tipos de regimenes politicos: democréticos y no democraticos.
¢ Procesos de cambio politico
¢ Formas de Estado y formas de Gobierno
¢ Elecciones y sistemas electorales
¢ Partidos y sistemas de partidos
¢ Otras formas de representacion: populismo y clientelismo
¢ Nuevas formas de protesta y movilizacion ciudadana
¢ Cultura politica y ciudadania
¢ Sistemas politicos actuales

Contenidos UD 1. Politica comparada y sistemas politicos
1.1. Introduccion a la Politica Comparada

1.1.1. ¢ Qué es la politica comparada? Historia, evolucién y debates en torno a su
definicion.

1.1.2. La légica de la investigacion empirica

1.1.3. El método comparado

1.1.4. El enfoque de la Politica Comparada

1.2. Introduccion a los sistemas politicos

1.2.1. Historia, evolucion y nocion del concepto “sistema politico”
1.2.2. Elementos de andlisis de los sistemas politicos

1.2.3. Tipos de sistemas politicos

1.3. El estudio del poder

UD 2. Tipologia de sistemas y transiciones

2.1. Sistemas politicos democraticos

2.1.1. El concepto de democracia

2.1.2. Tipologia de Lijphart

2.1.2.1. Democracia mayoritaria 0 modelo de Westminster

2.1.2.2. Democracia de consenso
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2.1.3. Otra tipologia

2.1.3.1. Presidencialismo

2.1.3.2. Parlamentarismo

2.1.3.3. Semipresidencialismo

2.1.3.4. Semiparlamentarismo

2.1.3.5. Convencion

2.2. Sistemas no democraticos

2.2.1. Los Autoritarismos

2.2.2. Los totalitarismos

2.3. Transicion, consolidacion, ruptura y cambio
2.3.1. Actores y factores de las transiciones

2.3.2. La consolidacion democratica

UD 3. Modelos de democracia (I): El sistema mayoritario del Reino Unido
(Westminster) y el sistema consensual de Bélgica.

3.1. El sistema politico del Reino Unido

3.1.1. Rasgos historicos del sistema politico britdnico
3.1.2. Instituciones politicas

3.1.2.1. La corona

3.1.2.2. El parlamento

3.1.2.3. El Gobierno

3.1.3. El sistema politico representativo britanico y los actores politicos
3.1.4. Larelacién entre el Reino Unido y la Unién Europea
3.2. El sistema politico de Bélgica

3.2.1. Evolucioén histérica y configuracién del Estado belga
3.2.2. Instituciones politicas

3.2.2.1. Parlamento

3.2.2.2. El poder ejecutivo y la formacion de gobierno
3.2.2.3. El clivaje y la inestabilidad politica

3.2.3. Actores politicos
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3.2.4. El sistema electoral
3.2.5. Cultura politica

3.2.6. ¢ Bélgica un pais sin gobierno?

UD 4. Modelos de democracia () El sistema presidencialista de los Estados Unidos
de Américay el sistema semipresidencialista de Francia

4.1. El sistema politico de los Estados Unidos

4.1.1. Rasgos histéricos de su fundacion

4.1.2. El momento fundacional a través de The Federalist Papers
4.1.3. Fundamentos del republicanismo, el federalismo y la separacion de poderes
4.1.4. Los poderes del gobierno federal

4.1.4.1. Ejecutivo

4.1.4.2. Legislativo

4.1.4.3. Judicial

4.1.5. El sistema electoral

4.1.6. Los partidos politicos

4.1.7. Los medios de comunicacion de masas y los grupos de presion
4.1.8. La cultura politica

4.2. El sistema politico de Francia

4.2.1. Algunas caracteristicas histéricas

4.2.2. La distribucion de los tres poderes

4.2.2.1. Ejecutivo

4.2.2.3. Legislativo

4.2.2.4. Judicial

4.2.3. Grupos de interés en Francia

4.2.4. Los partidos politicos y el sistema electoral

4.2.5. El Estado unitario y la descentralizacion

4.2.6. Cultura politica

UD 5. Modelos no democréaticos: El Reino de Arabia Sauditay la Republica Popular
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China

5.1. El sistema politico de Arabia Saudi
5.1.1. Politica y gobierno

5.1.2. El wahabismo como eje estructural
5.1.3. Economia Saudi y su Vision 2030
5.1.4. Las voces criticas

5.2. El sistema politico de China

5.2.1. Evolucion y rasgos histéricos

5.2.1.1. Desde finales del siglo XIX hasta la proclamacién de la Republica Popular China
(1949)

5.2.1.2. China: entre el nacionalismo autoritario y el comunismo totalitario. La evolucién
hacia el liberalismo en Taiwan

5.2.1.3. Etapas de la evolucion del régimen comunista en China
5.2.2. Principales estructuras de poder en China

5.2.2.1. El Partido Comunista Chino (PCCh)

5.2.2.2. El aparato estatal

5.2.2.3. El ejército de Liberacién Popular

5.2.3. Organizacion administrativa

5.2.4. Evolucion de la economia china y su expansion reciente

5.2.5. Voces criticas

UD 6. Transiciones politicas, procesos de cambio e inestabilidad: América Latinay
Rusia

6.1. Introduccién a los sistemas politicos de América Latina

6.1.1. Los desafios de la politica en América Latina

6.1.2. Introduccién al sistema politico de México

6.1.2.1. Evolucion histérica desde la Revolucién Mexicana de 1910
6.1.2.2. Los tres poderes en México

6.1.2.3. Organizacion territorial

6.1.2.4. El sistema electoral y los partidos politicos en México

6.1.2.5. Otros grupos sociales en el sistema politico mexicano
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6.1.3. Introduccién al sistema politico de Argentina
6.1.3.1. Evolucion historico-politica

6.1.3.2. Los tres poderes en Argentina

6.1.3.3. Organizacion territorial

6.1.3.4. El sistema electoral

6.1.4. Introduccién al Sistema Politico de Brasil
6.1.4.1. Evolucion histérico-politica

6.1.4.2. Los tres poderes en Brasil

6.1.4.3. Organizacion territorial

6.1.4.4. Sistema electoral

6.2. El sistema politico de la Federacion de Rusia
6.2.1. Introduccidn histérica

6.2.2. Instituciones politicas de Rusia

6.2.3. La distribucion territorial del poder: el federalismo en Rusia
6.2.4. Los actores politicos en Rusia

6.2.4.1. La cultura politica

6.2.4.2. El sistema de partidos: fragilidad y control
6.2.4.3. Grupos de interés y otros actores relevantes
6.2.5. Voces de los protagonistas

6.2.5.1. La voz de Vladimir Putin

6.2.5.2. La voz de Svetlana Aleksiévich
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METODOLOGIA

-~

Métodos y 1.Estudio de los contenidos del bloque y resolucion de dudas. Estudio individual, a
actividades partir del material y de la bibliografia.

formativas del 2.Précticas de lectura y andlisis de texto de algunos trabajos fundamentales.
proceso de ensefi 3.Tutorias grupales o individuales.

anza-aprendizaje 4. Estudio independiente del alumnado.

Para realizar esta labor se ofreceran al alumno:

1.Contenido tedrico: los contenidos de cada unidad tendran una extension asociada
a las horas de estudio. Para el aprendizaje de esos contenidos, cada unidad
tendrd una serie de enlaces web que complementen los contenidos y otros que
permitan la reflexion sobre los conceptos estudiados. Ademas, en cada unidad, se
aportaran actividades que permitan la reflexién sobre los conceptos estudiados
como actividades de aprendizaje.

2.Estudios de caso: estas actividades plantean cuestiones que puedan darse en la
realidad y que sirvan para ilustrar los conceptos propios de la UD. Se apoyaran en
noticias, informes y articulos disponibles, a partir de los cuales se plantean una
serie de cuestiones éticas o filosoficas que tienen como objetivo que el alumno
asimile y desarrolle conocimientos a través de la reflexion sobre situaciones
actuales.

3.Pruebas de contenido: El objetivo de estas actividades es afianzar los
conocimientos tedricos que se van adquiriendo en cada una de las actividades
didacticas.

4.Propuestas de ensayo breve: Esta actividad se plantea con la finalidad de aplicar
los conocimientos adquiridos. Esta actividad es fundamental dado que se
estructura bajo el esquema de un ensayo o articulo de investigacién, de manera
gue responda a los criterios que requiere toda investigacion cientifica.

5.Foros de debate: En ellos se invitara al alumno a la reflexion acerca de los
contenidos estudiados (y/u otros conexos) en un ambiente de interaccién con sus
compafieros.

EVALUACION

Sistema El sistema de evaluacidn se basara en una seleccion de las pruebas de evaluacién mas

evaluativo adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El sistema de calificaciones
estara acorde con la legislacién vigente (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

El sistema de evaluacidon de la Universidad Isabel | queda configurado de la siguiente
manera:

Sistema de evaluacidon convocatoria ordinaria

Opcién 1. Evaluacion continua

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar el seguimiento de
la evaluacion continua (EC) y podran obtener hasta un 60 % de la calificacién final a

través de las actividades que se plantean en la evaluacién continua.

Ademas, deberan realizar un examen final presencial u online (EX), segun la modalidad
elegida por el estudiante, que supondra el 40 % restante. Esta prueba tiene una parte
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dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacién del
trabajo realizado durante la evaluacién continua y otra parte en la que realizan diferentes
pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicacidn de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacioén continua.

Se considerard que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de evaluacién continua, siempre y cuando al aplicar los porcentajes
correspondientes se alcance una calificacién minima de un 5.

Opcién 2. Prueba de evaluacion de competencias

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar una prueba de
evaluacion de competencias (PEC) y un examen final presencial u online (EX), segun
la modalidad elegida por el estudiante.

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo de evaluar en
qué medida el estudiante adquiere las competencias definidas en su asignatura. Dicha
prueba podra ser de diversa tipologia, ajustdndose a las caracteristicas de la asignatura y
garantizando la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos. Esta prueba
supone el 50 % de la calificacion final.

El examen final, supondra el 50 % de la calificacién final. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacién del
seguimiento de las actividades formativas desarrolladas en el aula virtual y otra parte en la
que realizan diferentes pruebas teorico-practicas para evaluar las competencias previstas
en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluacion anterior, para la aplicacion de los porcentajes
correspondientes el estudiante debe haber obtenido una puntuaciéon minima de un 4 en
cada una de las partes de las que consta la opcion de prueba de evaluacion de
competencias.

Se considerard que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de la prueba de evaluacion de competencias siempre y cuando al aplicar los
porcentajes correspondientes se alcance una calificacion minima de un 5.

Caracteristicas de los examenes

Los examenes constaran de 30 items compuestos por un enunciado y cuatro opciones de
respuesta, de las cuales solo una sera la correcta. Tendran una duracion de 90 minutos y
la calificacidn resultara de otorgar 1 punto a cada respuesta correcta, descontar 0,33
puntos por cada respuesta incorrecta y no puntuar las no contestadas. Después, con el
resultado total, se establece una relacién de proporcionalidad en una escala de 10.

Sistema de evaluaciéon convocatoria extraordinaria

Todos los estudiantes, independientemente de la opcidon seleccionada, que no superen las
pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendran derecho a una convocatoria
extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistira en la realizacion de una prueba de
evaluacion de competencias que supondra el 50 % de la calificacion final y un examen
final presencial u online (EX), segun la modalidad elegida por el estudiante, cuya
calificacién seréa el 50 % de la calificacion final.

Péagina 10 de 12



¢~ ~\ Universidad

)
\«/ |sabel |

-~

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacion de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en convocatoria
ordinaria (evaluacién continua o prueba de evaluacion de competencias y examen final) o
no se hayan presentado deberan realizar la convocatoria extraordinaria completa, como
se recoge en el parrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuacion minima de un 4 en alguna de las
pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluacioén continua o prueba de
evaluacién de competencias y examen final), se considerara su calificacién para la
convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba que no haya
alcanzado dicha puntuacién o que no haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuacion que oscile entre el 4y el 4,9 en las
dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o PEC y examen), solo se
considerara para la convocatoria extraordinaria la nota obtenida en la evaluacién continua
o prueba de evaluacion de competencias ordinaria (en funcién del sistema de evaluacion
elegido), debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entendera que el alumno ha superado la
materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los porcentajes correspondientes, se
alcanza una calificaciéon minima de un 5.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Bibliografia
basica

e Chéavarri, P. y Delgado, I. (coords.). (2011). Sistemas politicos contemporaneos.
Madrid: UNED.

Este libro ofrece una visién amplia y actualizada sobre los sistemas politicos en el mundo
contemporaneo. Reune distintos enfoques tedricos y estudios de caso para analizar la
evolucién de regimenes democraticos, autoritarios y hibridos. Se destacan temas como la
globalizacion, los movimientos sociales y las transformaciones institucionales. Los
coordinadores integran perspectivas interdisciplinarias para entender los desafios politicos
lactuales. Es una referencia esencial para quienes estudian la politica comparada y las
dinamicas politicas modernas.

e Linz, J. J. (2021). La quiebra de las democracias. Madrid: Alianza.

Linz analiza las causas por las que algunas democracias colapsan mientras otras perduran.
Estudia factores estructurales e institucionales, haciendo énfasis en el papel de los lideres
politicos y los partidos. Advierte sobre los riesgos del presidencialismo y la polarizacién
extrema. El autor compara casos historicos para identificar patrones de erosién democratica.
La obra es un clasico del pensamiento politico sobre la fragilidad de los regimenes
democraticos.

¢ Pasquino, G. (2004). Sistemas politicos comparados. Buenos Aires: Prometeo Libros.

El libro ofrece una introduccion clara al andlisis comparado de sistemas politicos. Explora
conceptos clave como democracia, autoritarismo, parlamentarismo y presidencialismo.
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Bibliografia
complementaria

Pasquino presenta herramientas tedricas y metodolégicas para comparar instituciones
politicas en distintos paises (Francia, Alemania, Gran Bretafia, Italia y Estados Unidos). El
utor destaca la importancia del contexto histdrico y cultural en la configuracion de los
istemas. Es una obra fundamental para entender las dindmicas del poder politico en
perspectiva comparada.

Anguiano, E. (2011). El estudio de China desde cuatro enfoques: historico, politico,
internacionalista y econdmico. México: CIDE.

Diamond, L. (2003). “¢ Puede el mundo entero ser democratico? Democracia,
desarrollo y factores internacionales”, Revista Espafiola de Ciencia Politica, 9, pp.
9-38.

Duverger, M. (1980). “A new political system model: Semipresidential
government”, European Journal of Political Research, 8(2), pp. 165-187.

Easton, D. (1999). Esquema para el analisis politico. Buenos Aires: Amorrortu.
Fernandez de Castro, R. y Blackmore, H. (coords.). (2008). ¢ Qué es Estados
Unidos? Ciudad de México: Fondo de Cultura Econdmica.

Hernandez Martinez, D. (2020). El reino de Arabia Saudi y la hegemonia de
Oriente Medio. Madrid: Catarata.

Laiz, C. y Roman, P. (2003). Politica comparada. Madrid: McGraw Hill.

Lijphart, A. (2000). Modelos de democracia. Barcelona: Ariel.

Lijphart, A. (2008). “Politica comparada y método comparado”, Revista
Latinoamericana de Politica Comparada, 1 (julio), pp. 213-242.

Lipset, S. y Rokkan, S. (2007). “Estructuras de division, sistemas de partidos y
alineamientos electorales”, en A. Batlle (ed.), Diez textos basicos de ciencia
politica. Barcelona: Ariel.

Morlino, L. (2009). Democracias y democratizaciones. Madrid: Centro de
Investigaciones Socioldgicas.

Payne, K., Zovatto, D., Mateo Diaz, M. (coords.). La politica importa. Democracia y
desarrollo en América Latina. Washington, D.C.: Banco Interamericano de
Desarrollo y el Instituto Internacional para la Democracia y la Asistencia Electoral.
Sartori, G. (1994). “Comparacion y método comparativo”, en Sartori, G. y Morlino,
L. La comparacion en las ciencias sociales. Version espariola de Juan Russo y
Miguel A. Ruiz de Azua. Madrid: Alianza Editorial.
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