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Guia Docente: Diagndéstico en educacion

DATOS GENERALES

Facultad Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales
Titulacion Grado en Pedagogia
Afio verificacion 2024

Especialidad/Mencion

Materia/M6dulo Investigacion, diagnoéstico, evaluacion y orientacion en educacion
Caracter Obligatorio

Modalidad Virtual

Periodo de imparticion Tercer Trimestre

Curso Primero

Créditos ECTS 6

Lenguaen laque se Castellano

imparte

Prerrequisitos No precisa

DATOS DEL PROFESORADO

Profesor Andresa Sartor Harada Correo electrénico = andresa.sartor@uil.es
Responsable

Area Facultad Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales

Doctor acreditado Si
Perfil Profesional Linkedin

2.0
ORCID
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CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA
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Contextoy Diagnostico en Educacion es una asignatura clave dentro del curriculo del grado de
sentido de la Pedagogia, cuyo propdsito fundamental es proporcionar a los estudiantes las
asignatura herramientas necesarias para llevar a cabo evaluaciones precisas y efectivas de los

procesos educativos. A lo largo del curso, se profundiza en los métodos y técnicas que
permiten identificar necesidades, fortalezas y areas de mejora en el contexto educativo,
tanto en entornos formales como no formales.

La asignatura ofrece una base tedrica solida, apoyada en enfoques contemporaneos y
avances cientificos en el campo de la pedagogia, lo que permite a los estudiantes adquirir
un conocimiento exhaustivo sobre los procesos de diagnéstico y su impacto en la mejora
continua de los entornos educativos. Ademas, se exploran estrategias y enfoques de
evaluacién que promueven un aprendizaje inclusivo, equitativo y adaptado a la diversidad
de los estudiantes.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o

contenidos
Habilidades o e HABO4: Elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacion y de evaluacion
destrezas sobre acciones, procesos y resultados educativos.
e HABO5: Detectar y diagnosticar necesidades, situaciones complejas vy
posibilidades de las personas para fundamentar las acciones educativas.
e HABO6: Elaborar estudios prospectivos y evaluativos sobre caracteristicas,
necesidades y demandas pedagdgicas.
Competencias e CGO1: Adquirir y desarrollar la capacidad de analisis y sintesis.
(basicas y e CGO06: Adquirir y desarrollar la capacidad de resolver problemas y tomar
generales) decisiones.

e CGO09: Adquirir la capacidad de colaborar con los distintos sectores de la
comunidad educativa y del entorno social y laboral.

e CG18: Adquirir y desarrollar la capacidad de organizacion y planificacion.

e CG19: Adquirir y desarrollar la capacidad de gestion de la informacion.

e CB2: Aplicar los conocimientos adquiridos y poseer las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion
de problemas dentro del 4rea de estudio de la Pedagogia.

e CB3: Reunir e interpretar datos relevantes (dentro del area de estudio de la
Pedagogia) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes
de indole social, pedagdgica, cientifica o ética.

e CB5: Adquirir y desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Breve ¢ Principios del Diagnéstico en educacion: conceptos, funciones y andlisis de la
descripcion de la literatura cientifica.
asignatura ¢ Principales variables del Diagndstico en educacion.

e Competencias y roles del especialista en Diagnéstico en educacion.
¢ Tipos y enfoques de Diagndéstico en educacion. El transdiagnéstico.
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Contenidos

» Ambitos de aplicacion del diagnéstico en Educacion.
¢ Presentacién de diversas situaciones donde aplicar el proceso diagnoéstico.

UD 1 - Fundamentos del diagnéstico educativo: conceptos, funciones y analisis
cientifico

1.1. Conceptos clave del diagnéstico educativo y su relacién con la pedagogia
1.2. Modelos de evaluacion en Pedagogia
1.3. Introduccién a las técnicas de evaluacion diagndstica

UD 2 - Diagnéstico educativo: concepto, analisis de errores, habilidades y
transiciones

2.1. Conceptos de diagnéstico educativo (DE)
2.2. Andlisis de errores
2.3. Transiciones en el contexto educativo

UD 3 - Habilidades y competencias del especialista en diagndstico educativo y el
cddigo deontolégico

3.1. Habilidades en el diagnostico educativo

3.2. Competencias del profesional en pedagogia

3.3. El cédigo deontolégico como guia profesional del pedagogo

3.4. Caracteristicas de los cddigos deontolégicos en pedagogia
UD 4 - Técnicas psicométricas en el diagnéstico educativo. El transdiagndéstico

4.1. Enfoques y modelos del diagnéstico educativo

4.2. Definicién y caracteristicas de las técnicas psicométricas

4.3. Fiabilidad

4.4. El transdiagndstico en el diagnéstico educativo
UD 5 - Ambitos de aplicacion del diagndstico en educacion

5.1. Definicién y alcance de los &mbitos de aplicacion

5.2. Diagnéstico en el contexto escolar

5.3 Diagnoéstico en el contexto familiar y comunitario

5.4. Diagnéstico en contextos de educacion especial

5.5. Aplicacién del proceso diagndstico a diversas situaciones
UD 6 - Enfoques alternativos y emergentes del diagnéstico

6.1. Definicién y alcance de los enfoques alternativos
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6.2. El marco de competencias en la evaluacion diagnéstica
6.3. Enfoques emergentes del diagndstico educativo
6.4. Técnicas y recursos para la investigacion diagnostica

6.5. Impactos y desafios de los enfoques y técnicas

METODOLOGIA

Métodos y Se aplicaran diversas metodologias activas y colaborativas, destinadas a guiar al
actividades estudiante en su proceso de adquisicion de conocimientos y competencias a través de
formativas del multiples actividades formativas.

proceso de enseii
anza-aprendizaje = Se proponen actividades heterogéneas y que se adaptaran a las tematicas que se estén
trabajando en cada momento del desarrollo de la asignatura:

e Actividades de interaccion y colaboracion (foros-debates de apoyo al caso y
a la leccién). Actividades en las que se discutird y argumentarda acerca de
diferentes temas relacionados con las asignaturas de cada materia y que serviran
para guiar el proceso de descubrimiento inducido.

e Actividades de trabajo auténomo individual (estudio de la leccion). Trabajo
individual de los materiales utilizados en las asignaturas, aunque apoyado por la
resolucion de dudas y la construccion de conocimiento a través de un foro
habilitado para estos fines. Esta actividad sera la base para el desarrollo de
debates, la resolucion de problemas, etc.

e Actividades de descubrimiento inducido. Actividades en las que el alumno
podra llevar a cabo un aprendizaje contextualizado trabajando, en el Aula Virtual
sobre una situacion real o simulada que le permitird realizar un primer
acercamiento a los diferentes temas de estudio. Incluye la resolucién de
problemas, la elaboracién de proyectos y actividades similares que permitan
aplicar los aspectos conceptuales, procedimentales y actitudinales trabajados en
otras partes de las asignaturas. Incluye la elaboracién de trabajos (estudios de
caso), resolucion de casos practicos

e Tutorias. Permiten la interaccion directa entre el docente y el alumno para la
resolucion de dudas y el asesoramiento individualizado sobre distintos aspectos de
las asignaturas.

e Exadmenes de contenidos. Permiten la comprobaciéon de los conocimientos
adquiridos mediante la realizacion de una prueba objetiva sobre los contenidos
tedricos expuestos a lo largo del periodo formativo.

e |ectura critica, analisis e investigacion de material. Se trata de actividades en
las que el alumno se acerca a los diferentes campos de estudio con una mirada
critica que le permite un acercamiento a la investigacion. Se incluyen, a modo de
ejemplo, recensiones de libros o criticas de articulos y proyectos de investigacion.

e Presentaciones de trabajos y ejercicios. Incluye la elaboracién conjunta en el
Aula Virtual y, en su caso, la defensa de los trabajos y ejercicios solicitados
conforme a los procedimientos de defensa que se establezcan en las guias
docentes.

Evaluaciéon Continua

Es la opcién 1 de evaluacion, que se desarrollara a partir de diferentes propuestas de
actividades presentadas a lo largo de la asignatura, como por ejemplo:
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Actividad practica.

Actividad de fundamentacién tedrico-practica.
¢ Cuestionario.

Estudio de caso.

Las actividades deberan entregarse dentro de las fechas establecidas, y no se aceptaran
envios fuera del periodo de evaluacién indicado.

Prueba de Evaluacion de Competencias (PEC)

En el caso de optar por la opcién 2 de evaluacién (PEC + examen final), el estudiante
tendra que realizar la prueba de evaluacién de competencias (PEC). Esta prueba se
define como una actividad integradora a través de la cual el estudiante debera demostrar
la adquisicion de competencias propuestas en la asignatura, vinculadas principalmente al
«saber hacer». Para ello hard entrega de un conjunto de evidencias en respuesta a los
retos propuestos en esta prueba. La entrega se realizara antes de finalizar la asignatura.

EVALUACION

Sistema El sistema de evaluacion se basara en una seleccion de las pruebas de evaluacion méas

evaluativo adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El sistema de calificaciones
estara acorde con la legislacion vigente (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

El sistema de evaluaciéon de la Universidad Isabel | queda configurado de la siguiente
manera:

Sistema de evaluaciéon convocatoria ordinaria
Opcién 1. Evaluacion continua

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacién deberan realizar el
seguimiento de la evaluacién continua (EC) y podran obtener hasta un 60 %
de la calificacion final a través de las actividades que se plantean en la
evaluacioén continua.

Ademas, deberan realizar un examen final presencial u online (EX), segun la
modalidad elegida por el estudiante, que supondréa el 40 % restante. Esta prueba
tiene una parte dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste
en la verificacion del trabajo realizado durante la evaluacién continua y otra parte
en la que realizan diferentes pruebas tedrico-practicas para evaluar las
competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber
obtenido una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el
sistema de evaluacion continua.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria
ordinaria por el sistema de evaluacién continua, siempre y cuando al aplicar los
porcentajes correspondientes se alcance una calificacion minima de un 5.

Opcidén 2. Prueba de evaluacion de competencias
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Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar una
prueba de evaluacion de competencias (PEC) y un examen final presencial
u online (EX), segun la modalidad elegida por el estudiante.

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo de
evaluar en qué medida el estudiante adquiere las competencias definidas en su
asignatura. Dicha prueba podra ser de diversa tipologia, ajustdndose a las
caracteristicas de la asignatura y garantizando la evaluacion de los resultados de
aprendizaje definidos. Esta prueba supone el 50 % de la calificacién final.

El examen final, supondra el 50 % de la calificacion final. Esta prueba tiene una
parte dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la
verificacion del seguimiento de las actividades formativas desarrolladas en el aula
virtual y otra parte en la que realizan diferentes pruebas teérico-practicas para
evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluacion anterior, para la aplicaciéon de los
porcentajes correspondientes el estudiante debe haber obtenido una puntuacién
minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta la opcion de prueba
de evaluacion de competencias.

Se considerard que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria
ordinaria por el sistema de la prueba de evaluacién de competencias siempre y
cuando al aplicar los porcentajes correspondientes se alcance una calificacién
minima de un 5.

Caracteristicas de los examenes

Los examenes constaran de 30 items compuestos por un enunciado y cuatro opciones de
respuesta, de las cuales solo una serd la correcta. Tendran una duracion de 90 minutos y
la calificacion resultara de otorgar 1 punto a cada respuesta correcta, descontar 0,33
puntos por cada respuesta incorrecta y no puntuar las no contestadas. Después, con el
resultado total, se establece una relacién de proporcionalidad en una escala de 10.

Sistema de evaluaciéon convocatoria extraordinaria

Todos los estudiantes, independientemente de la opcién seleccionada, que no superen las
pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendrdn derecho a una convocatoria
extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistird en la realizacion de una prueba de
evaluacion de competencias que supondra el 50 % de la calificacién final y un examen
final presencial u online (EX), segun la modalidad elegida por el estudiante, cuya
calificacion sera el 50 % de la calificacion final.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacion de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en convocatoria
ordinaria (evaluacion continua o prueba de evaluacién de competencias y examen final) o
no se hayan presentado deberan realizar la convocatoria extraordinaria completa, como
se recoge en el parrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuacion minima de un 4 en alguna de las
pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluacién continua o prueba de
evaluacién de competencias y examen final), se considerara su calificacion para la
convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba que no haya
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alcanzado dicha puntuacién o que no haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuacion que oscile entre el 4y el 4,9 en las
dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o PEC y examen), solo se
considerara para la convocatoria extraordinaria la nota obtenida en la evaluacién continua
o prueba de evaluacién de competencias ordinaria (en funcion del sistema de evaluaciéon
elegido), debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entenderd que el alumno ha superado la
materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los porcentajes correspondientes, se
alcanza una calificacién minima de un 5.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Bibliografia Pascual Gomez, I. (2016). Diagndstico pedagoégico: conceptos basicos y aplicaciones en
basica el aula de infantil.

Este libro, publicado por la Editorial UOC, tiene como objetivo difundir la
importancia del diagnéstico pedagégico en la etapa de educacion infantil.
Destaca la relevancia de comprender los fenédmenos educativos con rigor,
considerando el diagnéstico como un paso previo esencial para intervenir
adecuadamente. La obra se divide en dos partes: la primera aborda aspectos
generales y reflexiones sobre la definicion y delimitacion del diagnéstico
pedagogico, mientras que la segunda se centra en las particularidades del
diagndstico en la educacion infantil y las técnicas de observacion sistematica
aplicables en esta etapa.

Losada Puente, L. (2023). Diagnéstico pedagdégico en educacién primaria. Ediciones
Pirdmide.

Este manual, publicado por Ediciones Pirdmide, esta disefiado para proporcionar
a los estudiantes y profesionales de la educacion recursos y materiales que
faciliten su labor en areas como la atencién a la diversidad, la orientacién y la
inclusion educativa. La obra se estructura en cuatro capitulos que abordan, desde
una perspectiva general hasta una mas especifica, las claves del diagnostico en
el ambito educativo. Es una herramienta valiosa para aquellos que buscan
comprender y aplicar técnicas diagnésticas en el contexto de la educacion
primaria.

Bibliografia Castro-Miranda, L. A. (2021). El diagndéstico pedagdgico como herramienta fundamental
complementaria del docente de Educacion Musical. Revista de Investigacion y Pedagogia del arte, (10).

Garcia Gil, A. (2023). Métodos de Investigacion y Diagndstico en Educacién. Avances y
Desafios en la Docencia Universitaria en la Era del Conocimiento y la
Tecnologia. Métodos de investigacion y diagnéstico en educacién, avances en
competencias transversales y docencia universitaria en la era del conocimiento y la
tecnologia: Explorando el futuro de la educacién superior y la formacion integral.

Gavilanez Villamarin, S. M., Cleonares Borbor, A. M., Nevarez Moncayo, J. C., & Sanchez

Pérez, L. D. R. (2021). Diagndstico de la participacion de los padres en educacion de los
hijos durante la pandemia. Conrado, 17(81), 92-101.
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Mari Molla, R. (2008). Propuesta de un modelo de diagnéstico en educacion.

Pisco, L. M. G., & Salmon, L. D. R. L. (2021). Orientacion vocacional y profesional en la
Educacion Bésica Superior de una institucion Ecuatoriana: Diagnostico e
intervencién. Dominio de las Ciencias, 7(4), 14.

Varona, J. M. R., & Celorio, G. (2012). Una mirada sobre las miradas. Los estudios de
diagnostico en Educacion para el Desarrollo. Revista electrénica interuniversitaria de
formacién del profesorado, 15(2), 79-88.

Otros recursos https://definicion.de/diagnostico-educativo/

Definicion clara y concisa del diagnéstico educativo, explicando su proposito y
cdémo se lleva a cabo. Es un recurso Util para comprender los fundamentos y la
importancia de evaluar las aptitudes, actitudes y conocimientos de estudiantes y
docentes en el proceso educativo.

https://dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/496983.pdf

Este documento académico analiza en profundidad los métodos y técnicas
utilizados en el diagndstico educativo. Proporciona una vision detallada de las
herramientas empleadas para evaluar y mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje, siendo una referencia valiosa para investigadores y profesionales de
la educacion.

https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=478047207007 &utm

Este articulo destaca la relevancia del diagnéstico educativo como una
herramienta esencial para los docentes. Subraya como el diagnéstico facilita la
comprensién de las necesidades de los estudiantes y la adaptacion de las
estrategias pedagogicas para mejorar el proceso de ensefanza-aprendizaje.

COMENTARIOS ADICIONALES
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