¢~ ~\ Universidad
\\v) Isabel | Curso académico 2025/2026

-~

Guia Docente: Didactica general

DATOS GENERALES

Facultad Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales
Titulacion Grado en Pedagogia
Afo verificacion 2024

Especialidad/Mencion

Materia/Médulo Fundamentos tedricos y contextuales de la educacién
Caracter Bésico

Modalidad Virtual

Periodo de imparticion Segundo Trimestre

Curso Primero

Créditos ECTS 6

Lenguaen laque se Castellano

imparte

Prerrequisitos No precisa

DATOS DEL PROFESORADO

Profesor Andresa Sartor Harada Correo electrénico = andresa.sartor@uil.es
Responsable

Area Facultad Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales

Doctor acreditado Si
Perfil Profesional Linkedin

2.0
ORCID

Pagina 1 de 8


https://www.linkedin.com/in/andresasartor/
https://orcid.org/0000-0003-2045-7502

¢~ ~\ Universidad

)
\«/ |sabel |

CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA

-~

Contextoy Esta asignatura se enmarca en el ambito de los estudios pedagdgicos y tiene como
sentido de la objetivo principal dotar al alumnado de los conocimientos y habilidades necesarias para
asignatura disefiar, planificar y evaluar procesos educativos, tanto en entornos formales como no

formales. Partiendo de una base tedrica soélida que incluye referentes avanzados y
vanguardistas, la asignatura busca proporcionar una comprension profunda de los
procesos de ensefianza-aprendizaje y su impacto en el desarrollo integral de las personas
y las comunidades.

Ademas, la asignatura ofrece un enfoque multidisciplinar, integrando aspectos histéricos,
culturales, comparados y legales de la educacién, para que los estudiantes comprendan
los marcos que configuran el papel del ser humano en el proceso educativo. De esta
manera, los futuros profesionales de la educacion estaran preparados no solo para aplicar
estos conocimientos en su practica diaria, sino también para continuar su formacién de
manera autbnoma.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o e CONL11: Conocer y comprender los procesos de ensefianza-aprendizaje y su
contenidos incidencia en la formacion y desarrollo integral de las personas y comunidades.
¢ CON12: Comprender los referentes tedricos, histéricos, culturales, comparados,
politicos, ambientales y legales que constituyen al ser humano como protagonista
de la educacion.

Habilidades o e HAB11: Disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar planes, proyectos, programas,

destrezas recursos y materiales para la accién educativa y/o formativa en distintos &mbitos y
contextos.

Competencias e CGO02: Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto

(basicas y individualmente como en colaboracién con otros profesionales.

generales) e CGO06: Adquirir y desarrollar la capacidad de resolver problemas y tomar
decisiones.

e CB1: Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y encontrarse a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

e CB5: Adquirir y desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Breve ¢ La didactica como disciplina pedagdgica. Antecedentes, concepto y propuestas
descripcion de la tedricas. Objetivo y finalidad de la disciplina. Modelos didacticos. Principios,
asignatura metodologia y estrategias didacticas. Pensamiento didactico.

e El curriculo. Origen, fuentes y tipos. Componentes didacticos del proceso de
ensefianza-aprendizaje. Modelos de ensefianza. Bases y fundamentos del
curriculum. Metodologias y estrategias de ensefianza. Tareas de ensefianza y
organizacion de procesos de ensefianza. Medios y recursos didacticos. La
evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Contenidos UD1 - Didéactica: concepto, origen y evolucién

1.1. Concepto de educacion.
1.2. Origen y evolucion del concepto de didactica.
1.3. Los modelos didacticos: la perspectiva ideoldgica.
1.4. Perspectivas didacticas.
1.5. Las estrategias didacticas.
1.6. Otros conceptos relacionados con la didactica.

UD2 - Planificar el proceso educativo
2.1. Aproximacion al concepto de curriculo.
2.2. Las fuentes del curriculo.
2.3. El curriculo como politica publica.
2.4. Niveles de concrecién curricular.
2.5. Concepto y elementos de la programacién de aula.
2.6. De la programacion de aula a las unidades didacticas.

UD3 - Elementos curriculares I: objetivos, contenidos y competencias
3.1. Los objetivos en el contexto de las unidades didacticas.
3.2. Los contenidos en el contexto de las unidades did4cticas.
3.3. Las competencias en el contexto de las unidades didacticas.

UD4 - Elementos curriculares Il: metodologia, actividades y medios y recursos
didéacticos

4.1. Metodologia: cuestiones generales.
4.2. Las actividades en el contexto de las unidades didacticas.
4.3. Medios y recursos didacticos.
UD5 - Elementos curriculares lll: el proceso de evaluacion
5.1. Concepto de evaluacion.
5.2. Caracteristicas de la evaluacion y su presencia en procesos educativos.
5.3. Finalidades de la evaluacion.
5.4. La evaluacién en el contexto de las unidades didacticas.

UDG6 - Atencidn a la diversidad desde el prisma educativo
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6.1. Atencién a la diversidad e inclusién educativa. Aproximacion conceptual.
6.2. Posturas frente a la atencién a la diversidad.

6.3. Tratamiento de la diversidad desde la perspectiva curricular.

METODOLOGIA

Métodos y Se aplicaran diversas metodologias activas y colaborativas, destinadas a guiar al
actividades estudiante en su proceso de adquisicion de conocimientos y competencias a través de
formativas del multiples actividades formativas.

proceso de enseii
anza-aprendizaje = Se proponen actividades heterogéneas y que se adaptaran a las tematicas que se estén
trabajando en cada momento del desarrollo de la asignatura:

e Actividades de interaccion y colaboracidn (foros-debates de apoyo al caso y
a la leccién). Actividades en las que se discutird y argumentara acerca de
diferentes temas relacionados con las asignaturas de cada materia y que serviran
para guiar el proceso de descubrimiento inducido.

e Actividades de trabajo auténomo individual (estudio de la leccion). Trabajo
individual de los materiales utilizados en las asignaturas, aungque apoyado por la
resolucion de dudas y la construccion de conocimiento a través de un foro
habilitado para estos fines. Esta actividad serd la base para el desarrollo de
debates, la resolucion de problemas, etc.

¢ Actividades de descubrimiento inducido. Actividades en las que el alumno
podréa llevar a cabo un aprendizaje contextualizado trabajando, en el Aula Virtual
sobre una situacion real o simulada que le permitira realizar un primer
acercamiento a los diferentes temas de estudio. Incluye la resolucién de
problemas, la elaboracion de proyectos y actividades similares que permitan
aplicar los aspectos conceptuales, procedimentales y actitudinales trabajados en
otras partes de las asignaturas. Incluye la elaboracién de trabajos (estudios de
caso), resolucion de casos practicos

e Tutorias. Permiten la interaccion directa entre el docente y el alumno para la
resolucion de dudas y el asesoramiento individualizado sobre distintos aspectos de
las asignaturas.

e Exdmenes de contenidos. Permiten la comprobacién de los conocimientos
adquiridos mediante la realizacion de una prueba objetiva sobre los contenidos
tedricos expuestos a lo largo del periodo formativo.

e Lectura critica, analisis e investigacion de material. Se trata de actividades en
las que el alumno se acerca a los diferentes campos de estudio con una mirada
critica que le permite un acercamiento a la investigacion. Se incluyen, a modo de
ejemplo, recensiones de libros o criticas de articulos y proyectos de investigacion.

¢ Presentaciones de trabajos y ejercicios . Incluye la elaboracion conjunta en el
Aula Virtual y, en su caso, la defensa de los trabajos y ejercicios solicitados
conforme a los procedimientos de defensa que se establezcan en las guias
docentes.

Evaluacion Continua

Es la opcién 1 de evaluacion, que se desarrollara a partir de diferentes propuestas de
actividades presentadas a lo largo de la asignatura, como por ejemplo:

e Actividad préctica.
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Foro de debate.
Cuestionario.
Trabajo colaborativo.
Estudio de caso.

Las actividades deberan entregarse dentro de las fechas establecidas, y no se aceptaran
envios fuera del periodo de evaluacién indicado.

Prueba de Evaluacion de Competencias (PEC)

En el caso de optar por la opcién 2 de evaluacién (PEC + examen final), el estudiante
tendra que realizar la prueba de evaluacién de competencias (PEC). Esta prueba se
define como una actividad integradora a través de la cual el estudiante debera demostrar
la adquisicion de competencias propuestas en la asignatura, vinculadas principalmente al
«saber hacer». Para ello hard entrega de un conjunto de evidencias en respuesta a los
retos propuestos en esta prueba. La entrega se realizara antes de finalizar la asignatura.

EVALUACION

Sistema El sistema de evaluacion se basara en una seleccion de las pruebas de evaluacion méas

evaluativo adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El sistema de calificaciones
estara acorde con la legislacion vigente (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

El sistema de evaluaciéon de la Universidad Isabel | queda configurado de la siguiente
manera:

Sistema de evaluaciéon convocatoria ordinaria
Opcién 1. Evaluacion continua

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar el seguimiento de
la evaluacion continua (EC) y podran obtener hasta un 60 % de la calificacién final a
través de las actividades que se plantean en la evaluacién continua.

Ademas, deberan realizar un examen final presencial u online (EX), segun la modalidad
elegida por el estudiante, que supondrd el 40 % restante. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacion del
trabajo realizado durante la evaluacién continua y otra parte en la que realizan diferentes
pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacion continua.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de evaluacién continua, siempre y cuando al aplicar los porcentajes
correspondientes se alcance una calificacién minima de un 5.

Opcidn 2. Prueba de evaluaciéon de competencias

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacién deberan realizar una prueba de
evaluacidon de competencias (PEC) y un examen final presencial u online (EX), segln
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la modalidad elegida por el estudiante.

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo de evaluar en
qué medida el estudiante adquiere las competencias definidas en su asignatura. Dicha
prueba podra ser de diversa tipologia, ajustandose a las caracteristicas de la asignatura y
garantizando la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos. Esta prueba
supone el 50 % de la calificacion final.

El examen final, supondra el 50 % de la calificacion final. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificacion del
seguimiento de las actividades formativas desarrolladas en el aula virtual y otra parte en la
que realizan diferentes pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas
en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluacion anterior, para la aplicacién de los porcentajes
correspondientes el estudiante debe haber obtenido una puntuacién minima de un 4 en
cada una de las partes de las que consta la opcién de prueba de evaluacion de
competencias.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de la prueba de evaluacidon de competencias siempre y cuando al aplicar los
porcentajes correspondientes se alcance una calificacion minima de un 5.

Caracteristicas de los examenes

Los examenes constaran de 30 items compuestos por un enunciado y cuatro opciones de
respuesta, de las cuales solo una serd la correcta. Tendran una duracion de 90 minutos y
la calificacion resultara de otorgar 1 punto a cada respuesta correcta, descontar 0,33
puntos por cada respuesta incorrecta y no puntuar las no contestadas. Después, con el
resultado total, se establece una relacién de proporcionalidad en una escala de 10.

Sistema de evaluacién convocatoria extraordinaria

Todos los estudiantes, independientemente de la opcién seleccionada, que no superen las
pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendran derecho a una convocatoria
extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistird en la realizacion de una prueba de
evaluacidon de competencias que supondra el 50 % de la calificacién final y un examen
final presencial u online (EX), segun la modalidad elegida por el estudiante, cuya
calificacion sera el 50 % de la calificacién final.

Para la aplicacién de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluacion de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en convocatoria
ordinaria (evaluacion continua o prueba de evaluacion de competencias y examen final) o
no se hayan presentado deberan realizar la convocatoria extraordinaria completa, como
se recoge en el parrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuacion minima de un 4 en alguna de las
pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluacién continua o prueba de
evaluacién de competencias y examen final), se considerar4 su calificacion para la
convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba que no haya
alcanzado dicha puntuacién o que no haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuacion que oscile entre el 4y el 4,9 en las
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dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o PEC y examen), solo se
considerara para la convocatoria extraordinaria la nota obtenida en la evaluacién continua
o prueba de evaluacién de competencias ordinaria (en funcion del sistema de evaluacion
elegido), debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entendera que el alumno ha superado la
materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los porcentajes correspondientes, se
alcanza una calificacion minima de un 5.

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Bibliografia Rodriguez, J. A. C. (2021). Principales corrientes y tendencias a inicios del siglo XXI de la
basica Pedagogia y la Didactica. Editorial Pueblo y Educacion.

El libro "Principales corrientes y tendencias a inicios del siglo XXI de la Pedagogiay
la Didactica" de J. A. C. Rodriguez analiza las principales teorias y enfoques educativos
que predominan en el siglo XXI. Entre las corrientes destacadas, el autor examina el
constructivismo, el aprendizaje colaborativo, y las teorias criticas, enfatizando su impacto
en la pedagogia contemporanea. Ademas, aborda el uso de tecnologias educativas y su
influencia en la ensefianza, asi como la creciente personalizacion del aprendizaje y la
inclusion. Rodriguez destaca como estas tendencias buscan responder a los desafios
globales y locales, promoviendo una educacién mas flexible, inclusiva y centrada en el
estudiante. El libro ofrece una vision integral de las transformaciones pedagégicas y
didacticas, destacando su importancia para el desarrollo de nuevas practicas educativas.

Ocafia, A. O. (2009). Diccionario de pedagogia, didactica y metodologia. Alexander Ortiz
Ocania.

El "Diccionario de pedagogia, didactica y metodologia" de Alexander Ortiz Ocafia es
una obra de referencia que recopila y define conceptos clave relacionados con la
educacion. El autor ofrece una guia completa sobre terminologia pedagogica, abordando
aspectos fundamentales de la ensefianza, el aprendizaje y los métodos educativos. Cada
término esta explicado de manera accesible, con ejemplos que ilustran su aplicacion en
contextos educativos. El diccionario se destaca por su enfoque practico, brindando
herramientas a educadores, investigadores y estudiantes para comprender mejor las
teorias y metodologias pedagdgicas contemporaneas. Es una obra util para quienes
buscan claridad y precisién en el uso de conceptos pedagdgicos y didacticos.

Bibliografia Adler, A. M. T. (2018). Didactica y Pedagogia: Una Reflexion. Cuadernos Judaicos, (35),
complementaria 248-260.

Flores, T. F. L. (2023). Didactica y pedagogia en la complejidad de la postmodernidad:
una vision psicoeducativa a la realidad como fuente reflexiva para el profesorado en la
practica docente. Ciencia Latina Revista Cientifica Multidisciplinar, 7(1), 221-231.

Lucio, D. R. (1989). Educacion y pedagogia, ensefianza y didactica: diferencias y
relaciones. Revista de la Universidad de la Salle, 1989(17), 35-46.

Pimenta, S. G. (2013). Hacia una resignificacion de la Didactica—Ciencias de la Educacion,
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Pedagogia y Didactica—. Una revisién conceptual y una sintesis provisional. Pedagogia y
Saberes, (39), 117-139.
Sevillano Garcia, M. L. (2011). Didactica en el nucleo de la pedagogia. Tendencias
pedagogicas.
Uribe, C. E. V., Boom, A. M., & Montoya, E. V. (2008). Educacion, pedagogia y didactica:
una perspectiva epistemologica. Filosofia de la Educacion, 99.
Vasco, C. (1990). Algunas reflexiones sobre la pedagogia y la didactica. Pedagogia,
discurso y poder, 6(11), 107-122.

Otros recursos Bernate, J. (2021). Pedagogia y Didactica de la Corporeidad: Una mirada desde la

praxis. Retos: nuevas tendencias en educacion fisica, deporte y recreacion, (42), 27-36.

Este material explora la pedagogia y didactica de la corporeidad desde una perspectiva
practica, destacando la importancia del cuerpo y el movimiento en los procesos
educativos. Bernate analiza cdmo la educacion fisica y el deporte pueden integrarse para
fomentar el aprendizaje integral y el desarrollo personal.

Salcedo, J. (2009). Pedagogia de la potencia y didactica no parametral. Entrevista con
Estela Quintar. Revista Interamericana de Educacion de Adultos, 31(1), 119-133.

En esta entrevista, se discuten enfoques educativos que promueven el desarrollo del
potencial humano y desafian las estructuras rigidas y tradicionales de ensefianza,
especialmente en la educacién de adultos.

COMENTARIOS ADICIONALES
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