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Guia Docente: Trabajo Fin de Master

DATOS GENERALES

Facultad Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales
Titulacion Master en Disefio Tecnopedagdgico (E-Learning)
Afo verificacion 2016

Especialidad/Mencion

Materia/M6dulo Trabajo Fin de Master.
Caracter Trabajo Fin de Master
Modalidad Virtual

Periodo de imparticion Anual

Curso Primero

Créditos ECTS 6

Lenguaen laque se Castellano

imparte

Prerrequisitos No precisa

DATOS DEL PROFESORADO

Profesor Esther Garcia Lopez Correo electronico = esther.garcia2104@uil.es

Area Facultad Facultad de Humanidades y
Ciencias Sociales

Doctor acreditado No

Perfil Profesional Perfil en LinkedIn
2.0
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CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA

-~

Contextoy El Trabajo de Fin de Master (TFM) se plantea como una actividad que conjuga la
sentido de la aplicacion competente de los aprendizajes conceptuales y procedimentales cursados,
asignatura desde una perspectiva de iniciacion a tareas de investigacion cientifica (aplicando las

metodologias propias impartidas en las distintas materias y asignaturas) y la
especializacion en campos especificos relacionados con las expectativas profesionales de
los estudiantes. De esta forma, se favorece una capacitacion y cualificaciéon vinculada a
las necesidades formativas personalizadas de cada alumno.

El TFM supone, por tanto, la personalizacién del aprendizaje, asi como la proyeccion
practica de competencias, habilidades y experiencias propias del ambito profesional para
el que demanda su formacién. Ademas de evaluarse las competencias especificas de una
modalidad de investigacion, este trabajo pretende lograr que el alumno adquiera rigor
académico orientado a ampliar las fronteras del area de conocimiento que ha elegido y a
que pueda formular una tesis sobre ella, sin que ello necesariamente implique, como en el
caso de la Tesis doctoral, un tema original y sujeto al planteamiento de nuevas y
complejas ideas. En este sentido, se pretende que el estudiante haga suyo el método
cientifico, conocimiento esencial para la realizacion posterior de una Tesis Doctoral, y
para ello se basa en principios metodolégicos como:

¢ Direccion personalizada a cargo de un profesor especialista en la materia, cuya
funcion se centra en la orientacion académica general de sus tutorados, para
fortalecer la coherencia entre la formacion recibida en el Maéster y la
especializacién que permite el TFM.

e Evaluacién a cargo de un tribunal pluripersonal.

¢ |niciacion a la investigacion cientifica e innovacion en los diferentes campos
epistemoldgicos y profesionales afines a los intereses del alumno y a sus
expectativas de cualificacion profesionalizante.

¢ Especializacion conceptual y metodoldgica en alguna de las ramas de contenido
relacionada con las materias impartidas en el Master.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o e CON_04: Conocer aquellas aplicaciones o entornos virtuales de trabajo que
contenidos potencien los aprendizajes y la participacion de todo el alumnado, repensando e
incorporando nuevas herramientas, recursos y practicas pedagodgicas que
potencien los aprendizajes de los estudiantes que presentan algin tipo de
diversidad funcional.
e CON_10: Apreciar y conocer el impacto del disefio tecnopedagdgico en el
aprendizaje mediado con TIC.
e CON_11: Identificar indicadores de calidad en la ensefianza virtual.
e CON_12: Identificar los diferentes actores y roles dentro de un proceso de
ensefianza-aprendizaje online.

-~

Habilidades o e HAB_03: Integrar las herramientas 2.0 en los procesos educativos.
destrezas e HAB_10: Integrar, de forma justificada, los diferentes factores que confluyen en un
entorno virtual de ensefianza-aprendizaje (EVE-A).
e HAB 17: Crear e innovar: habilidad de presentar recursos, ideas y métodos
novedosos y concretarlos en acciones.
e HAB_27: Poseer capacidad critica y autocritica: capacidad de analisis y valoracion
de diferentes alternativas.
e HAB_32: Adquirir capacidad de comunicacién: habilidad para la elaboracion y
redaccién de informes, proyectos y cualquier documentacion técnica.
e HAB_33: Ser capaz de analizar y recoger informacion de diversas fuentes.
¢ HAB_37: Demostrar razonamiento critico.

Competencias e CG_05: Conocer el estado actual de la tecnologia educativa y de las nuevas
(basicas y tendencias emergentes.
generales) e CB_09: Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los

conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.
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PROGRAMACION DE CONTENIDOS
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Breve El alumno/a, a la hora de realizar el trabajo, debe ponerse de acuerdo con su tutor
descripcion de la  universitario para decidir qué temética puede constituir este Trabajo Fin de Master, que le
asignatura debe iniciar en la investigacion o, si se desea con mayor vinculacion a la asignatura de

Aplicacidn practica e iniciacion profesional, a la investigacion/accion.

En el primer caso podria optar por un enfoque mas tedrico-conceptual o por uno mas
analitico o interpretativo: ensayo bibliografico, estado de la cuestion sobre un tema
concreto, etc. Se considera como requisito indispensable que evidencie claramente que el
alumno ha adquirido el nivel y variedad de competencias exigido por la titulacion de
Méster y, en concreto, por la especializacion seguida.

Los temas que se han de desarrollar en el Trabajo Final de Master seran propuestos por
el profesor responsable de la asignatura al alumno/a, y de acuerdo con él.

Destacar en Ultima instancia que la accion tutorial adquiere un enorme valor en el
seguimiento del Trabajo Fin de Master, de tal forma que a través de la relacion profesor/a-
alumno/a se da respuesta no sélo a los requerimientos de informacion, sino también al
asesoramiento cientifico, profesional y metodoldgico.

Teméticas/Modali = Lineas teméticas:

dades
1. Pedagogia del e-learning.
El TFM adscrito a esta linea tematica podra versar sobre: Modelos pedagdgicos y teorias
educativas directamente vinculados al e-learning, asi como su aplicacion docente en
entornos virtuales de ensefianza-aprendizaje.
2. Tecnologia del e-learning.
El TFM adscrito a esta linea tematica podra versar sobre: Plataformas tecnoldgicas,
estandares en e-learning y herramientas, aplicaciones y conceptos tecnoldgicos
fundamentales en los entornos virtuales de ensefianza-aprendizaje.

3. Usabilidad e infoaccesibilidad.

El TFM adscrito a esta linea tematica podra versar sobre: Entornos virtuales de
ensefianza-aprendizaje inclusivos y usabilidad en espacios telematicos.

4. Tendencias del e-learning.
El TFM adscrito a esta linea teméatica podra versar sobre: inteligencia artificial, metaverso,
realidad virtual o realidad aumentada, chatbots y otras tecnologias emergentes que se

integren al &mbito educativo.

En caso de que el alumno desee trabajar en una temética que no aparezca en esta lista,
puede proponerla a la Comision de TFM para su valoracién.

METODOLOGIA

Proceso de Fase inicial
aprendizaje
(fases del TFM) En esta fase se pretende que los alumnos se familiaricen con la asignatura y todo el
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proceso para su desarrollo. La documentacion necesaria estara publicada y disponible a
través del aula virtual y los estudiantes podran consultar sus dudas a través del foro
habilitado para ello. A largo de esta fase no existira un proceso de tutorizacion directa, si
bien se desarrollara un proceso de coordinacion por parte de la Comision de TFM a través
de comunicados y orientaciones graduales en el aula.

Las tareas principales que desarrollaran los alumnos seran las siguientes:

e |Leery asimilar la documentacion, siguiendo la temporalizacién y recomendaciones
aportadas por la Comisién de TFM.

¢ Reflexionar sobre las lineas tematicas propuestas para el desarrollo del TFM.

¢ Elegir la modalidad de evaluacién (continua o final) y la linea teméatica del TFM en
las fechas indicadas en la temporalizacion; sera obligatorio que cada estudiante
confirme estas elecciones a través de los mecanismos habilitados para ello en el
aula.

Fase de desarrollo

Esta fase implica el proceso de desarrollo del TFM propiamente dicho y para ello se
asignara un tutor académico a cada estudiante. Las actividades de tutorizacion se
desarrollaran a través de correo electronico, empleando exclusivamente las direcciones
institucionales asignadas por la universidad tanto a los estudiantes como a los tutores.

El tutor académico velara por la adecuada adquisicion de las competencias propias de la
asignatura por parte de cada uno de sus tutorandos, para lo que se definen las siguientes
funciones bésicas:

e Acompafiar al estudiante en su proceso de trabajo mediante orientacién, asesoria,
supervision y solucién de las posibles dudas que le puedan surgir.

e Evaluar el trabajo del alumno y aportarle retroalimentaciones que le permitan
mejorar en su proceso de aprendizaje. Este proceso estara supeditado a la opcién
de evaluacion elegida por el alumno.

e Emitir el visto bueno (Apto/No apto) para la defensa del trabajo y aportar una
calificacién al TFM que supondra el 50% de la calificacidn final. El Trabajo de Fin
de Master se considerara apto para la defensa cuando obtenga una calificacion de
5 puntos o superior.

En relacién con la labor del alumno, a lo largo de esta fase desarrollara las siguientes
actividades formativas:

e Mantener un contacto continuo y fluido con el tutor a través del correo electrénico
institucional.

¢ Revisar frecuentemente el aula virtual para estar al tanto de los comunicados de la
Comision de TFM, la documentacion publicada, etc.

¢ Desarrollar el TFM con base en las directrices establecidas.

e Cumplir con los plazos de entrega establecidos en la temporalizacion, de acuerdo
con la opcion de evaluacion que haya elegido.

¢ Atender a la retroalimentacion, correcciones y recomendaciones que le aporte el
tutor en cada una de las entregas.

Fase de defensa

La defensa del TFM es el momento cumbre del estudio del Master, en el que el estudiante
evidencia que ha adquirido las competencias asociadas a sus estudios y que es capaz de
desempefiar, con garantias, la labor profesional para la que se ha formado.

Es requisito indispensable para acceder a la defensa del TFM cumplir con los requisitos
expuestos en el apartado de evaluacion.
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El acto de defensa del TFM se desarrollara ante un tribunal por videoconferencia, salvo
expreso deseo del alumno de hacerlo en modalidad presencial, en cuyo caso la defensa
se llevard a cabo en la sede central de la Universidad Isabel |, en Burgos. Ambas
modalidades de defensa se realizaran siguiendo los mismos procesos y requisitos.

El tribunal, que actia de forma colegiada, esta compuesto por un presidente y dos
vocales. En ningun caso el tutor del TFM puede formar parte de un tribunal que evalte a
alguno de los estudiantes que ha tutorizado.

La Universidad, con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades y favorecer la
claridad en las exposiciones, establece una normativa o prerrequisitos de obligado
cumplimiento en el proceso de defensa del TFM que se resumen en los siguientes
aspectos fundamentales cuyo incumplimiento podra suponer una penalizacién en la
calificacién del TFM e, incluso, el suspenso:

¢ La defensa se hara por completo en espafiol, mostrando un adecuado dominio del
idioma.

¢ El alumno debera comparecer a la hora indicada.

¢ El acto de exposicion y debate tendra una duracion maxima de 30 minutos y se
estructurara en dos partes diferenciadas:

o En la primera parte el alumno dispondra de un maximo de 15 minutos para
exponer los aspectos que considere mas relevantes de su trabajo.

o Tras el tiempo de exposicién se dard paso al debate. En esta fase se
dispone de un periodo maximo de quince minutos en los que los miembros
del tribunal podran formular las apreciaciones y las preguntas que
consideren oportunas, a las que el estudiante debera responder con
claridad y precision. Durante el debate el tribunal podra realizar preguntas
conducentes a verificar la autoria propia del trabajo. Tras finalizar este
proceso, el presidente dara por concluido el acto de defensa.

En relacién al acto de defensa se establecen unos requisitos generales para optar a una
calificacién positiva en la asignatura, cuyo incumplimiento puede ocasionar la anulacién
del acceso al acto de exposicidn y debate por parte del tribunal.

EVALUACION

Sistema La asignatura se presenta bajo dos modalidades de seguimiento:
evaluativo
a. Via de evaluacién continua y formativa

En esta via de seguimiento de la asignatura, el desarrollo del TFM y el proceso de
tutorizacion implican una serie de entregas pautadas en la temporizacion publicada en el
Aula Virtual, acompafiadas de una evaluacion continua y formativa. La seleccién de esta
via de evaluacion continua implica una serie de compromisos por parte de alumnos y
tutores:

e Las entregas se realizardn segun la temporizacién establecida, estas deberan
cumplir criterios de tiempo, forma y contenido.

e En las entregas parciales el tutor realizara una valoracion, aportando
correcciones y feedbacks que permitiran al alumno la mejora continua del TFM.

e El depésito del TFM se realizard a través del Aula Virtual; se han de
cumplimentar los campos requeridos en la entrega y adjuntar el documento en
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formato PDF, asi como otro documento adicional que incluya anexos en el caso
de que existan.

e Todas las dudas que puedan ir surgiendo se resolveran a través del correo
electrénico corporativo; sera imprescindible el contacto continuo alumno-tutor.

¢ Para la adecuada coordinacién docente, los tutores compartiran con la comision
de TFM informes parciales de seguimiento de las entregas de cada uno de los
tutorandos.

b. Via de evaluacion final

En esta via de seguimiento de la asignatura existen dos entregas obligatorias, que
garantizan asi el desarrollo de un proceso de evaluacion formativa (valoracién y revision
por parte del tutor para la mejora del TFM).

Las fechas de las entregas aparecen determinadas en la temporizacién del Aula Virtual y
deberan reunir las siguientes condiciones:

¢ Las entregas del TFM se realizaran completas (no se permitirdn entregas parciales
0 incompletas).

e Se debera cumplir con los criterios de tiempo y forma establecidos para la entrega.

¢ Laentrega final para la evaluacion final se realizara por la via que se establezcay
el tutor realizara una revision completa y aportard feedback con las posibles
mejoras del trabajo. Una vez recibida la correccion, el alumno tendra el plazo
establecido para realizar las mejoras propuestas por el tutor. El incumplimiento de
esta entrega implica la imposibilidad de realizar la entrega definitiva.

e El depésito del TFM se realizard a través del Aula Virtual; se han de
cumplimentar los campos requeridos en la entrega y adjuntar el documento en
formato PDF, asi como otro documento adicional que incluya anexos en el caso
de que existan.

Con independencia de la eleccion de via de seguimiento, el contacto con el tutor sera
continuo y se garantizara en todo momento la resolucion de cualquier duda que pueda
surgir durante el proceso de elaboracion del TFM.

Criterios académicos para presentar la defensa

Para poder acceder a la defensa del TFM, debes cumplir con los requisitos obligatorios
establecidos por la titulacion, ademas de contar con el visto bueno del tutor y tener
hasta un maximo de 1 asignatura pendiente de aprobacion, excluyendo el TFM.

Sistema de calificacion

El sistema de calificacion se apoyara en dos items basicos, ambos deberan ser superados
por el alumno con al menos una calificaciéon de 5 sobre 10:

¢ Tutorizacion del Trabajo Fin de Master, que supondra un 50 % de la calificacién
final del alumno.

e Tribunal de defensa del Trabajo Fin de Master, que implicard un 50 % de la
evaluacion final, dentro de la cual se contemplaran dos aspectos:
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o Valoracion del trabajo escrito.

o La defensa del TFM.

El acto de defensa del TFM se desarrollara ante un tribunal por videoconferencia, salvo
expreso deseo del alumno de hacerlo presencial (en la sede central de la Universidad
Isabel | en Burgos). Dicho tribunal, que actla de forma colegiada, estd compuesto por un
presidente y dos vocales, todos ellos profesores de la Universidad. En ningin caso el tutor
del TFM puede formar parte de un tribunal que evalle a alguno de sus alumnos dirigidos.

Convocatorias

Todos los estudiantes, independientemente de la opcion seleccionada, que no superen o
cumplan con los requisitos para poder presentar la defensa en la convocatoria ordinaria,
tienen derecho a una convocatoria extraordinaria.

El procedimiento de tutorizacion y entrega del TFM en la convocatoria extraordinaria

atendera a las condiciones establecidas por la titulacion, que estan publicadas en el Aula
Virtual.
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BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

Bibliografia Hernandez Sampieri, R., Baptista Lucio, P., & Fernandez Collado, C. (2008).
basica Metodologia de la investigacién. México MacGraw-Hill.

-~

Un libro que puede servir de guia y orientacion sobre el proceso que debe llevar a cabo un
investigador. Explica de forma sencilla los tipos de investigacion, la metodologia que se
puede llevar a cabo para su desarrollo, asi como de cada una de las etapas. En la
Biblioteca de la Universidad esta disponible para préstamo.

Mufioz-Alonso, G. (2015). Cémo elaborar y defender un trabajo académico en humanidades. Del trabajo de fin de grado al
trabajo de fin de master. Madrid: Bubok.

Un libro que explica de forma muy didactica la elaboracion y presentacion de trabajo
académicos en el area de Humanidades. Contiene un apartado especifico dirigido a la
«Escritura y disefio»; aspecto importante que se debe tener en cuenta para su correcta
presentacion. Este ejemplar también lo tienes disponible en la Biblioteca de la

Universidad.
Bibliografia ¢ Aportela Rodriguez, I. M., Pacios Lozano, A. R., & Bueno de la Fuente, G.
complementaria (2021). Técnicas de busqueda y uso de la informacion (1a. ed., 3a. reimp). Centro

de Estudios Ramon Areces.

e Baelo Alvarez, M. (2018). Guia practica para redactar y exponer trabajos
académicos : TFG, TFM y tesis doctoral. [Recurso electrénico]. Tirant lo Blanch.

e Blanco, C. (2012). Encuesta y estadistica: métodos de investigacion cuantitativa
en ciencias sociales y comunicacion. Editorial Brujas.

e Cervera Rodriguez, A. (2019). Cémo elaborar trabajos académicos y cientificos :
(TFG, TFM, tesis y articulos) [Recurso electronico]. Alianza Editorial.

e Cunha, I. da, & Cabrée, M. T. (2016). El trabajo de fin de grado y de master:
redaccion, defensa y publicacién. [Recurso electronico]. Editorial UOC.

e Martinez Cervantes, R., & Moreno Rodriguez, R. (2013). Como plantear y
responder preguntas de manera cientifica. [Recurso electrénico]. Sintesis.

¢ Rodrigo de Larrucea, J., Amat Salas, O., & Rocafort, A. (2017). Como investigar. :
trabajo fin de grado, tesis de master, tesis doctoral y otros proyectos de
investigacion. Profit...[et al.].

Otros recursos En la Biblioteca de la Universidad, podras consultar en el Catdlogo el Repositorio de
TFG/TFM con algunos trabajos que se han presentado en cursos anteriores. El enlace
para acceder al Repositorio es: https://biblioteca.uil.es/repositorio-de-tfg-y-tfm

Recuerda que debes iniciar sesion con tu usuario y contrasefia para poder consultarlo.

COMENTARIOS ADICIONALES
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