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CONTEXTUALIZACIÓN Y JUSTIFICACIÓN DE LA ASIGNATURA

Contexto y
sentido de la
asignatura

La asignatura Aprendizaje y Desarrollo de la Personalidad pertenece a la formación
básica del Máster en Formación del Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas, con una carga crediticia de
6 créditos al igual que las asignaturas de Procesos y contextos educativos y Sociedad,
familia y educación, con las cuales comparte la definición de asignatura básica.

Se presenta como un primer acercamiento a la psicología y a la realidad psicológica del
alumnado que se encuentra en la etapa adolescente. La adolescencia, es un proceso
evolutivo que conlleva multitud de cambios que deben ser gestionados de una forma
adecuada para la configuración exitosa del ser humano adulto.

En este acercamiento a la psicología se estudian los procesos psicológicos que
intervienen en el aprendizaje y las teorías que lo sustentan. No hay un código mágico que
nos permita hacer que la totalidad del alumnado aprenda los contenidos que se imparten
en el aula, los recuerden con facilidad o los apliquen, pero con lo que si se cuenta, es con
una serie de principios psicológicos que sustentan el aprendizaje y que, por medio del
fomento de estos, se va a obtener unos resultados más exitosos.

A su vez se tiene en cuenta la diversidad que se puede encontrar en el aula
considerando las características y circunstancias personales. El aula muestra una
pequeña representación de la sociedad, por lo que, se abre ante el docente, una realidad
altamente heterogénea a la que debe aplicar una respuesta educativa adaptada a las
diferentes necesidades y situaciones personales que aparezcan. 

Como futuros docentes, la asignatura dotará de la consciencia del proceso evolutivo que
va a acontecer en el desarrollo de la etapa secundaria, y que implica el cambio de trabajar
inicialmente con alumnado inmaduro con unos patrones de comportamiento copiados de
adultos de referencia, al desarrollo de una personalidad, identidad y planteamientos de
vida personales, y diferentes en cada uno de ellos.

No es fácil manejar adecuadamente un aula, ya que, la propia idiosincrasia humana va a
determinar que cada estudiante desarrolle un patrón de aprendizaje diferente al de sus
compañeros; por lo que se podría decir, que incluso, hay tantas formas de aprender como
personas. Esto es una dificultad añadida para el docente, ya que debe ser capaz de
valorar la diversidad del aula y acercar los contenidos a todo tipo de formas de
aprendizaje, y le va a obligar a utilizar diferentes modelos, técnicas y recursos, hasta
encontrar el más adecuado para cada grupo o persona.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o
contenidos

CON8: Conocer las características del alumnado, sus contextos sociales y
motivaciones

Habilidades o
destrezas

HAB7: Comprender el desarrollo de la personalidad del alumnado y las posibles
disfunciones que afectan al aprendizaje
HAB8: Elaborar propuestas basadas en la adquisición de conocimientos,
destrezas y aptitudes intelectuales y emocionales
HAB9: Identificar y planificar la resolución de situaciones educativas que afectan a
estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje

Competencias
(básicas y

CG01: Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la
especialización docente correspondiente, así como el cuerpo de conocimientos
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generales) didácticos en torno a los procesos de enseñanza y aprendizaje respectivos. Para
la formación profesional se incluirá el conocimiento de las respectivas profesiones.
CG02: "Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje
potenciando procesos educativos que faciliten la adquisición de las competencias
propias de las respectivas enseñanzas, atendiendo al nivel y formación previa de
los estudiantes, así como la orientación de estos, tanto individualmente como en
colaboración con otros docentes y profesionales del centro.
CG04: Concretar el currículo que se vaya a implantar en un centro docente,
participando en la planificación colectiva del mismo; desarrollar y aplicar
metodologías didácticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la
diversidad de los estudiantes
CG05: Diseñar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atención a la
equidad, la educación emocional y en valores, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formación ciudadana y el respeto de
los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la
construcción de un futuro sostenible.
CG06: Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su
capacidad para aprender por sí mismo y con otros, y desarrollar habilidades de
pensamiento y de decisión que faciliten la autonomía, la confianza e iniciativa
personales
CG07: Conocer los procesos de interacción y comunicación en el aula, dominar
destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la
convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolución de conflictos
CG08: Diseñar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a
hacer del centro un lugar de participación y cultura en el entorno donde esté
ubicado; desarrollar las funciones de tutoría y de orientación de los estudiantes de
manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluación, investigación y la
innovación de los procesos de enseñanza y aprendizaje.
CG09: Conocer la normativa y organización institucional del sistema educativo y
modelos de mejora de la calidad con aplicación a los centros de enseñanza
CG10: Conocer y analizar las características históricas de la profesión docente, su
situación actual, perspectivas e interrelación con la realidad social de cada época
CG11: Comprender y diseñar los procesos de asesoramiento a las familias acerca
del proceso de enseñanza y aprendizaje y sobre la orientación personal,
académica y profesional de sus hijos
CB6: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de
ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un contexto de
investigación
CB7: Aplicar los conocimientos adquiridos y utilizar la capacidad de resolución de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios
(o multidisciplinares) relacionados con el área de estudio
CB8: Integrar conocimientos y ser capaz de enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios.
CB9: Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las
sustentan a públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigüedades
CB10: Poseer habilidades de aprendizaje que permita al alumnado continuar
estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Breve La asignatura de Aprendizaje y Desarrollo de la Personalidad en Tecnologías Industriales
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descripción de la
asignatura

adentra en la realidad psicológica del alumnado, y ahonda en la realidad de la
adolescencia.

Esta asignatura se divide en tres bloques temáticos diferenciados:

Bloque 1. Psicología evolutiva y procesos psicológicos básicos.
Bloque 2. Diversidad del aula.
 Bloque 3. Aprendizaje: teorías y procesos implicados.

La asignatura tiene como horizonte la construcción de la perspectiva epistemológica del
alumno, haciendo un recorrido necesario sobre aspectos clave del aprendizaje
significativo, distribuido y situado que permita saber cómo se aprende para poder ayudar a
aprender.

La asignatura aborda el estudio del desarrollo de la personalidad y del aprendizaje a lo
largo de la etapa adolescente (desarrollo cognitivo, físico, moral, psicológico, social y
emocional). Se estudian los procesos psicológicos básicos implicados en el aprendizaje y
se profundiza en la relación existente entre aprendizaje, desarrollo y educación, así como
en las diferentes perspectivas explicativas.

Se estudian también las diferencias individuales en función de las características
personales

La asignatura aborda el aprendizaje y las diferentes concepciones existentes del proceso
de enseñanza aprendizaje. Se considera el socio constructivismo como una de las teorías
facilitadores del aprendizaje y la importancia de la interacción con las personas del
entorno, así como las implicaciones que tiene el aprendizaje significativo.

Contenidos La asignatura de Aprendizaje y desarrollo de la personalidad se adentra en la realidad
psicológica del alumnado adolescente y en los procesos que sustentan el aprendizaje
teniendo en cuenta la diversidad que existe en el aula.

Esta asignatura se divide en tres bloques temáticos diferenciados:

Psicología evolutiva y procesos psicológicos (Unidad didáctica 1 y 2).
Aprendizaje: teorías y procesos implicados (Unidad didáctica 3 y 4).
Diversidad del aula (Unidad didáctica 5 y 6).

Unidad Didáctica 1: El desarrollo del adolescente

Se describen los cambios que se suceden en la etapa adolescente desde diferentes
perspectivas: físico, social, cognitivo, psicológico, moral y emocional.

Unidad Didáctica 2: Procesos psicológicos 

Se estudian los procesos psicológicos que nos ayudan a entender cómo el adolescente se
relaciona con el ambiente y cómo reacciona al mismo. Los procesos estudiados son:
percepción, memoria, atención, lenguajes, emoción, pensamiento, lenguaje, inteligencia y
motivación. 

Unidad Didáctica 3:Teorías clásicas del aprendizaje

Exploramos las formas en las que se producen los aprendizajes realizando un recorrido
por las diferentes teorías que lo explican desde las corrientes más clásicas. 

Unidad Didáctica 4: Teorías activas del aprendizaje. Estilos y procesos implicados

Se explicarán algunas de las teorías en las que el aprendizaje se desarrolla como un
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proceso activo. Conoceremos los diferentes estilos de aprendizaje y los procesos que
influyen en el aprendizaje como la motivación y el desarrollo de la personalidad. 

Unidad Didáctica 5: La diversidad en el aula y las necesidades específicas de apoyo
educativo

Se hace un recorrido por la diversidad que podemos encontrar en el aula atendiendo a la
legislación educativa actual (LOMLOE). En esta unidad didáctica vemos la importancia de
la detección y acompañamiento por parte del docente a los alumnos que presentan
necesidades específicas de apoyo educativo.

Unidad Didáctica 6: La diversidad en el aula: Necesidades Educativas Especiales,
bienestar psicológico y contexto social

Se presenta la diversidad de alumnado atendiendo a las Necesidades Educativas
Especiales según la LOMLOE y se ve la importancia de considerar las diferencias
personales asociadas al bienestar psicológico y emocional del alumnado y la relación con
su contexto social. 

METODOLOGÍA

Métodos y
actividades
formativas del
proceso de enseñ
anza-aprendizaje

Las metodologías empleadas en el desarrollo de la asignatura son las siguientes:

Aprendizaje guiado (interacción alumno-docente): donde el docente toma las
decisiones sobre los objetivos, las estrategias de aprendizaje y la evaluación, sin
la necesidad de ofrecer clases magistrales. El docente guía los aprendizajes con el
desarrollo del material didáctico y está supervisado por el docente, tanto a la hora
del estudio como del desarrollo de las actividades, a través de los foros de dudas y
de las tutorías. Además, las rúbricas de evaluación son un elemento indicador de
lo que se espera del alumnado en cada una de las actividades, por lo tanto, se
pueden considerar una guía para el aprendizaje.
Aprendizaje autónomo del alumno: el estudiante es responsable de la
organización de su tiempo, trabajo y de la adquisición de competencias. El alumno
ha de ser capaz de analizar, sintetizar y organizar los contenidos con el objeto de
estructurar su tiempo, marcar sus ritmos de trabajo e ir acumulando
conocimientos, habilidades y destrezas. El contenido teórico de las unidades
didácticas y las diferentes actividades prácticas que contribuyen al trabajo
autónomo del alumno.
Aprendizaje basado en problemas: el punto de partida de este aprendizaje es un
problema diseñado por el profesor. Ha de ser resuelto por el estudiante,
desarrollando competencias como la «toma decisiones», la «resolución de
problemas» y la «adaptación a nuevas situaciones».  
Aprendizaje basado en investigación e indagación: implica que el alumno sea
capaz de consultar,  sintetizar, organizar y redactar información de carácter
científico, exponiendo conclusiones que supongan un avance a los contenidos
abordados en la asignatura. El acceso a los recursos complementarios (artículos,
reflexiones, noticias, vídeos, etc.) y las revisiones de los artículos científicos
propuestos en la asignatura contribuyen al aprendizaje basado en investigación e
indagación.

Asimismo, el alumno podrá optar por dos vías de seguimiento:

Opción 1. Evaluación Continua
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En esta opción el alumnado irá realizando una serie de actividades tanto individuales
como colaborativas en las que irá adquiriendo de manera progresiva los contenidos y
competencias de la asignatura. A través de estas actividades, se fomenta tanto el
aprendizaje colaborativo como el inductivo.

Aprendizaje colaborativo: en este caso, el discente aprende mediante la
interacción con los demás compañeros adoptando un papel más activo. Por su
parte, el docente participa de manera más pasiva, no obstante, debe alentar la
participación del alumnado, promover interacciones positivas, realizar un
seguimiento y proporcionar una retroalimentación del trabajo realizado. Este
aprendizaje se pone en práctica en las actividades de interacción y colaboración. 
Aprendizaje inductivo: el alumno parte de unas premisas específicas hasta llegar
a una conclusión general adquiriendo un papel activo en que tiene que poner en
práctica el razonamiento crítico, práctico y creativo. Este aprendizaje se pone en
práctica en la elaboración de estudios de caso. 

De esta manera, el aprendizaje se construye a partir del contenido de las distintas
unidades, de las explicaciones del docente en los foros y tutorías, del material
bibliográfico, del apoyo multimedia, de diferentes enlaces a artículos, de la realización de
las distintas actividades, de las reflexiones surgidas en los diferentes foros y de las
noticias y vídeos compartidos.

Opción 2. Prueba de evaluación de competencias (PEC)

En el caso de optar por la opción 2 de evaluación (PEC + examen final), el estudiante
tendrá que realizar la PEC. Esta prueba se define como una actividad integradora a través
de la cual el estudiante deberá demostrar la adquisición de competencias propuestas en
la asignatura, vinculadas principalmente al «saber hacer». Para ello hará entrega de un
conjunto de evidencias en respuesta a los retos propuestos en esta prueba. La entrega se
realizará antes de finalizar la asignatura. Se fomenta el aprendizaje inductivo y autónomo. 

Aprendizaje inductivo: el alumno parte de unas premisas específicas hasta llegar
a una conclusión general adquiriendo un papel activo en que tiene que poner en
práctica el razonamiento crítico, práctico y creativo. Este aprendizaje se pone en
práctica en la elaboración de estudios de caso. 

EVALUACIÓN

Sistema
evaluativo

El sistema de evaluación se basará en una selección de las pruebas de evaluación más
adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El sistema de calificaciones
estará acorde con la legislación vigente (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de carácter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

El sistema de evaluación de la Universidad Isabel I queda configurado de la siguiente
manera:

Sistema de evaluación convocatoria ordinaria

Opción 1. Evaluación continua

Los estudiantes que opten por esta vía de evaluación deberán realizar el seguimiento de
la evaluación continua (EC) y podrán obtener hasta un 60 % de la calificación final a
través de las actividades que se plantean en la evaluación continua.
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Además, deberán realizar un examen final presencial u online (EX), según la modalidad
elegida por el estudiante, que supondrá el 40 % restante. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificación del
trabajo realizado durante la evaluación continua y otra parte en la que realizan diferentes
pruebas teórico-prácticas para evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicación de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota mínima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluación continua.

Se considerará que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de evaluación continua, siempre y cuando al aplicar los porcentajes
correspondientes se alcance una calificación mínima de un 5.

Opción 2. Prueba de evaluación de competencias

Los estudiantes que opten por esta vía de evaluación deberán realizar una prueba de
evaluación de competencias (PEC) y un examen final presencial u online (EX), según
la modalidad elegida por el estudiante.

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo de evaluar en
qué medida el estudiante adquiere las competencias definidas en su asignatura. Dicha
prueba podrá ser de diversa tipología, ajustándose a las características de la asignatura y
garantizando la evaluación de los resultados de aprendizaje definidos. Esta prueba
supone el 50 % de la calificación final.

El examen final, supondrá el 50 % de la calificación final. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificación del
seguimiento de las actividades formativas desarrolladas en el aula virtual y otra parte en la
que realizan diferentes pruebas teórico-prácticas para evaluar las competencias previstas
en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluación anterior, para la aplicación de los porcentajes
correspondientes el estudiante debe haber obtenido una puntuación mínima de un 4 en
cada una de las partes de las que consta la opción de prueba de evaluación de
competencias.

Se considerará que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de la prueba de evaluación de competencias siempre y cuando al aplicar los
porcentajes correspondientes se alcance una calificación mínima de un 5.

Características de los exámenes

Los exámenes constarán de 30 ítems compuestos por un enunciado y cuatro opciones de
respuesta, de las cuales solo una será la correcta. Tendrán una duración de 90 minutos y
la calificación resultará de otorgar 1 punto a cada respuesta correcta, descontar 0,33
puntos por cada respuesta incorrecta y no puntuar las no contestadas. Después, con el
resultado total, se establece una relación de proporcionalidad en una escala de 10.

Sistema de evaluación convocatoria extraordinaria

Todos los estudiantes, independientemente de la opción seleccionada, que no superen las
pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendrán derecho a una convocatoria
extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistirá en la realización de una prueba de
evaluación de competencias que supondrá el 50 % de la calificación final y un examen
final presencial u online (EX), según la modalidad elegida por el estudiante, cuya
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calificación será el 50 % de la calificación final.

Para la aplicación de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota mínima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluación de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en convocatoria
ordinaria (evaluación continua o prueba de evaluación de competencias y examen final) o
no se hayan presentado deberán realizar la convocatoria extraordinaria completa, como
se recoge en el párrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuación mínima de un 4 en alguna de las
pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluación continua o prueba de
evaluación de competencias y examen final), se considerará su calificación para la
convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba que no haya
alcanzado dicha puntuación o que no haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuación que oscile entre el 4 y el 4,9 en las
dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o PEC y examen), solo se
considerará para la convocatoria extraordinaria la nota obtenida en la evaluación continua
o prueba de evaluación de competencias ordinaria (en función del sistema de evaluación
elegido), debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entenderá que el alumno ha superado la
materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los porcentajes correspondientes, se
alcanza una calificación mínima de un 5.

BIBLIOGRAFÍA Y OTROS RECURSOS

Bibliografía
básica

Papalia, D. E. y Martorell, G. (2021). Desarrollo humano (14 ed). McGraw-Hill.

Este manual describe el desarrollo humano desde el estudio de los procesos de
cambio y estabilidad que se dan en la persona a lo largo de toda la vida. La
asignatura se centra en los cambios que se dan en la etapa adolescente.

Este libro reúne conceptos y teorías desde las perspectivas de los autores más
clásicos hasta los estudios científicos más actuales. 

Se tiene en cuenta que las personas y su desarrollo tienen su propio ritmo al igual
que el alumnado tiene su propio modo de aprender. 

Coll, C., Palacios, J. y Marchesi, A. (2001). Desarrollo psicológico y educación 2.
Psicología de la educación escolar. Alianza.

Explica los procesos y factores implicados en el aprendizaje desde una
perspectiva psicológica. Esta perspectiva se desarrolla desde los enfoques y
planteamientos teóricos y metodológicos que estudian el proceso de aprendizaje. 

Su recorrido por las diferentes teorías que sustentan el aprendizaje, los procesos
psicológicos implicados y el contexto que rodea al alumno ayuda a contextualizar
la dinámica de aprendizaje presente en el aula y se convierte en un manual de
referencia para la asignatura. 
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BibliografÍa
complementaria

American Psychiatric Association. (2023). Manual diagnóstico y estadístico de los
trastornos mentales (DSM-5-TR).5ª edición. Panamericana. 

Aires, M., Herrero, S., Padilla, E. y Rubio, E. (2015). Psicopatología en el contexto escolar:
lecciones teórico-prácticas para maestros. Pirámide.

Alonso-Tapia, J. (2012). Evaluación psicopedagógica y orientación educativa. Volumen I:
Problemas de motivación y aprendizaje. Síntesis.

Arancibia, V., Herrera, P. y Strasser, K. (2008). Manual de psicología educacional. 

Coll, C., Martín, E., Mauri, T., Miras, M., Onrubia, J., Solé, I. y Zabala, A. (2007). El
constructivismo en el aula (17.a ed.). Graó.

Díaz Castela, M. D. M. (Coord.) y Pérez Padilla, J. (Coord.) (2022). Aprendizaje y
desarrollo de la personalidad: (1 ed.). Universidad de Jaén

García-Madruga, J. A. y Delval, J. (coords.). (2010). Psicología del desarrollo I. UNED.

Hudson, D. (2017). Dificultades específicas de aprendizaje y otros trastornos. Narcea.
Ediciones.

Martín, C., Aguilar, J., Guzmán, N. y Sánchez-Sandoval, Y. (2011). Desarrollo del
pensamiento en la adolescencia. En C. Martín y J. Navarro (coords.), Psicología para el
profesorado de Educación Secundaria y Bachillerato. Pirámide.

Marchesi, A., Coll, C. y Palacios, J. (2017). Desarrollo psicológico y educación 3.
Respuestas educativas a las dificultades de aprendizaje y del desarrollo. Alianza.

Ormrod, J. E. (2005). Aprendizaje humano (4.ª ed.). Pearson Educación

Ortiz, L. y Carrión, J. J. (2020). Educación inclusiva: abriendo puertas al futuro. Dykinson.

Palacios, J., Marchesi, Á. y Coll, C. (eds.). (2014). Desarrollo psicológico y educación. 1.
Psicología evolutiva. Alianza Editorial.

Papalia, D. E., Olds, S. W. y Feldman, R. D. (2009). Psicología del desarrollo. De la
infancia a la adolescencia (11.ª ed.). McGraw-Hill.

Pasarín-Lavín, T.  (2021). Atención a la diversidad. Claves para una inclusión real en el
aula ordinaria. Tania Pasarín-Lavín.
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Otros recursos http://www.injuve.es/

El Instituto de la Juventud es un organismo público, adscrito al Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, cuya actividad principal se dirige a
promover actuaciones en beneficio de los y las jóvenes.

http://www.mecd.gob.es/revista-de-educacion/
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La Revista de Educación es una publicación científica del Ministerio de
Educación, Cultura y Deporte español. Fundada en 1940, y manteniendo el título
de Revista de Educación desde 1952, es un testigo privilegiado de la evolución
de la educación en las últimas décadas, [...]

https://www.youtube.com/watch?v=9v9p-MFej9k&t=13s

Video de la Serie Aprendemos Juntos del BBVA: En la calle se aprenden antes
las matemáticas que el lenguaje en el que Sergio López o más conocido como el
Rapero Haze, nos cuesta su experiencia como docente de adolescentes. 

http://www.fracasoescolar.com/conclusions2005/esteve.pdf

Artículo de José M. Esteve, en el que se realiza un análisis de las nuevas
demandas a los profesores en el marco europeo y en consecuencia la
adaptación de su formación estos nuevos retos.

http://www.mecd.gob.es/inee/portada.html

El Instituto Nacional de Evaluación Educativa (INEE) es el organismo del
Ministerio de Educación y Formación Profesional responsable de la evaluación
del sistema educativo español.

http://blog.educalab.es/inee/

Blog del INEE (Instituto Nacional de Evaluación Educativa) en el que se puede
acceder a noticias y publicaciones de interés, con el respaldo del Ministerio de
Educación y Formación Profesional.

https://www.psychiatry.org/

Asociación americana de psiquiatría (APA), la principal organización psiquiátrica
que promueve la salud mental como parte de la salud y el bienestar general.

https://observatoriodelainfancia.mdsocialesa2030.gob.es/

El propósito del Observatorio de la Infancia es el trabajo en red, desde una
perspectiva de colaboración y coordinación intersectorial de todas las
instituciones públicas y privadas, destinadas a la defensa y promoción de los
derechos de la infancia y adolescencia.

https://redproem.es/ 

La Red para la Promoción de la salud mental y el bienestar emocional de los
jóvenes (Red PROEM) es una red de Investigación interdisciplinar para la
Promoción de la salud mental y bienestar emocional en los jóvenes.

COMENTARIOS ADICIONALES
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