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CONTEXTUALIZACIÓN Y JUSTIFICACIÓN DE LA ASIGNATURA

Contexto y
sentido de la
asignatura

La asignatura de Aprendizaje y Enseñanza en Tecnología e Informática pretende facilitar
a los futuros docentes de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación
Profesional y Enseñanza de Idiomas, herramientas para llevar a cabo la programación
educativa como paso previo a la intervención. Para ello, será necesario identificar los
niveles de concreción de la programación, teniendo en cuenta la estructura del Sistema
Educativo Español.

La asignatura que nos ocupa nos ayudará a entender los paradigmas educativos y las
teorías del aprendizaje, valorando la importancia de generar una inquietud pedagógica y
un manejo experto de la didáctica. De igual modo, se indagará sobre qué y cómo se
enseña, sin olvidar la necesidad de atender las diferencias individuales del alumnado a
través de la educación inclusiva. Todos estos aprendizajes serán fundamentales para
garantizar el éxito en el proceso de enseñanza-aprendizaje de los estudiantes y para que
el docente pueda ejercer su profesión con rigor.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o
contenidos

CON4: Conocer los desarrollos teórico-prácticos dela enseñanza y el aprendizaje
de las materias correspondientes.
CON5: Adquirir criterios de selección y elaboración de materiales educativos.
CON6: Conocer estrategias y técnicas de evaluación, así como los criterios y
principios para su aplicación.
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Habilidades o
destrezas

HAB1: Transformar los currículos en programas de actividades y de trabajo.
HAB2: Diseñar espacios que fomenten un clima que facilite el aprendizaje y ponga
en valor las aportaciones del alumnado.
HAB3: Integrar la formación en comunicación audiovisual y multimedia en el
proceso de enseñanza aprendizaje.

Competencias
(básicas y
generales)

CG01: Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la
especialización docente correspondiente, así como el cuerpo de conocimientos
didácticos en torno a los procesos de enseñanza y aprendizaje respectivos. Para
la formación profesional se incluirá el conocimiento de las respectivas profesiones.
CG02: "Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje
potenciando procesos educativos que faciliten la adquisición de las competencias
propias de las respectivas enseñanzas, atendiendo al nivel y formación previa de
los estudiantes, así como la orientación de estos, tanto individualmente como en
colaboración con otros docentes y profesionales del centro.
CG03: Buscar, obtener, procesar y comunicar información (oral, impresa,
audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los
procesos de enseñanza y aprendizaje en las materias propias de la
especialización cursada.
CG04: Concretar el currículo que se vaya a implantar en un centro docente,
participando en la planificación colectiva del mismo; desarrollar y aplicar
metodologías didácticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la
diversidad de los estudiantes.
CG05: Diseñar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atención a la
equidad, la educación emocional y en valores, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formación ciudadana y el respeto de
los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la
construcción de un futuro sostenible.
CG06: Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su
capacidad para aprender por sí mismo y con otros, y desarrollar habilidades de
pensamiento y de decisión que faciliten la autonomía, la confianza e iniciativa
personales.
CG07: Conocer los procesos de interacción y comunicación en el aula, dominar
destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la
convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolución de
conflictos.
CG08: Diseñar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a
hacer del centro un lugar de participación y cultura en el entorno donde esté
ubicado; desarrollar las funciones de tutoría y de orientación de los estudiantes de
manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluación, investigación y la
innovación de los procesos de enseñanza y aprendizaje.
CG09: Conocer la normativa y organización institucional del sistema educativo y
modelos de mejora de la calidad con aplicación a los centros de enseñanza.
CG10: Conocer y analizar las características históricas de la profesión docente, su
situación actual, perspectivas e interrelación con la realidad social de cada época.
CG11: Comprender y diseñar los procesos de asesoramiento a las familias acerca
del proceso de enseñanza y aprendizaje y sobre la orientación personal,
académica y profesional de sus hijos.
CB6: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de
ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un contexto de
investigación.
CB7: Aplicar los conocimientos adquiridos y utilizar la capacidad de resolución de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios
(o multidisciplinares) relacionados con el área de estudio.
CB8: Integrar conocimientos y ser capaz de enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
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aplicación de sus conocimientos y juicios.
CB9: Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las
sustentan a públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigüedades.
CB10: Poseer habilidades de aprendizaje que permita al alumnado continuar
estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Breve
descripción de la
asignatura

La asignatura de Aprendizaje y Enseñanza aborda en su totalidad el proceso de
enseñanza-aprendizaje. Por tanto, se puede decir que a lo largo de la asignatura se
estudia la parte más teórica relacionada con los conceptos y la parte más práctica
vinculada al propio trabajo docente y a las actuaciones en el aula.

Para ello, se conceptualizan tanto el aprendizaje como la enseñanza a través de sus
definiciones y de la relación con otros elementos afines. También se trabaja la visión
docente de este proceso y las diferencias en la manera de ponerlo en práctica. En este
sentido, se aborda la didáctica general y específica y se identifican algunas teorías de la
educación, que contextualizan la labor docente, y algunas teorías del aprendizaje, que
sientan las bases de las distintas formas de aprender. De la misma manera se desarrollan
diferentes modelos, estrategias y técnicas necesarias para poner en práctica en las aulas. 

Puesto que el currículo es la herramienta principal del trabajo docente, se plantea su
revisión y se detallan los diferentes elementos curriculares en Educación Secundaria
Obligatoria, Bachillerato, Formación Profesional y de las Enseñanzas de Idiomas.
También se detalla el proceso de elaboración de programaciones didácticas y de aula
sentando las bases para desarrollar estos dos documentos programáticos. Cabe
mencionar que, para realizar una correcta programación, se debe partir de la idea de
inclusión educativa y programar teniendo en cuenta las diferencias individuales del
alumnado. También, de la misma manera que se programan las enseñanzas, es
necesario conocer los avances del alumnado. Por lo tanto, se hace un recorrido por los
diferentes tipos de evaluación y se explican diferentes instrumentos necesarios para su
puesta en práctica.

Contenidos Unidad didáctica 1.  El aprendizaje, la enseñanza y el currículo de educación actual

Esta Unidad didáctica aborda el proceso de enseñanza-aprendizaje en su totalidad. Se
explican los conceptos de aprendizaje y de enseñanza y se presta especial atención al
aprendizaje significativo y a la enseñanza competencial. Como no puede ser de otra
manera, se ubica este proceso en el actual currículo de educación del que se detallan los
diferentes niveles de concreción curricular.

Unidad didáctica 2. La programación didáctica y de aula

A lo largo de esta Unidad didáctica se explican las bases para elaborar programaciones
didácticas y de aula. Para ello es necesario conocer los diferentes elementos curriculares
de Educación Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formación Profesional y de las
Escuelas de Idiomas y la relación que existe entre cada uno de ellos. Además, la Unidad
presta especial atención a la formulación de objetivos de aprendizaje.

Unidad didáctica 3. Fundamentos de la didáctica general

La tercera Unidad se inicia abordando los conceptos de Pedagogía y Didáctica, y las
principales Teorías de la Educación y Teorías del Aprendizaje. Posteriormente, la unidad
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conecta estos contenidos teóricos con su aplicación en el aula al explicar los modelos
pedagógicos, métodos de enseñanza y técnicas de enseñanza.

Unidad didáctica 4. Fundamentos de la didáctica de Tecnología e Informática

En esta Unidad se profundiza en los contenidos trabajados en las tres unidades anteriores
conectándolos con la especialidad cursada en el máster. De esta forma, se aporta tanto
fundamentación teórica, como modelos y recursos didácticos propios del área de
conocimiento.

Unidad didáctica 5. Intervención educativa y gestión del aula

Esta Unidad didáctica se centra en la intervención educativa y la gestión del aula. Por
tanto, a lo largo de ella se explican las claves para que un docente lleve a cabo una
correcta intervención y gestión de su aula. Estas claves giran en torno a la importancia de
la educación inclusiva, a la figura del docente y a la convivencia en el aula.

Unidad didáctica 6. Evaluación del aprendizaje y de la enseñanza

Esta Unidad didáctica se centra en la evaluación, tanto del alumnado como del
profesorado. Por una parte, se explica el concepto de evaluación y sus tipos. Por otra
parte, se desarrolla el proceso de evaluación del alumnado y se explican diferentes
medios e instrumentos de evaluación. Finalmente, se aborda la importancia de la
evaluación de la práctica docente.

METODOLOGÍA

Métodos y
actividades
formativas del
proceso de enseñ
anza-aprendizaje

Los contenidos de la asignatura Aprendizaje y Enseñanza en Tecnología e Informática del
Máster Universitario en Formación del Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas se dividen en seis unidades
didácticas que organizan los diversos contenidos de la asignatura.

A lo largo de la asignatura se proponen diferentes actividades formativas que
proporcionen suficientes evidencias del proceso de aprendizaje del alumnado. Están
diseñadas de tal forma que faciliten la consecución de los objetivos de aprendizaje
planteados para la materia y, por tanto, de las competencias, las cuales se relacionan con
los resultados de aprendizaje.

Por tanto, estos contenidos y tareas son fundamentales para que el alumnado adquiera
las herramientas conceptuales, procedimentales y actitudinales básicas que les permitan
comprender la labor docente y planificar el proceso de enseñanza-aprendizaje.

Las metodologías empleadas en la asignatura son:

Aprendizaje autónomo: para adquirir los conocimientos, habilidades y destrezas
relativas a la materia, el discente debe saber gestionar su tiempo de trabajo y de
estudio, además de ser capaz de analizar, sintetizar y organizar los contenidos.
Este aprendizaje autónomo se pone en práctica a la hora de estudiar el contenido
de las diferentes unidades didácticas y de realizar las actividades prácticas
y cuestionarios.   
Aprendizaje guiado: el proceso de aprendizaje del alumnado se desarrolla bajo la
supervisión del docente, tanto durante el estudio de los contenidos como en la
realización de las actividades formativas. Esta labor se articula mediante los foros
de resolución de dudas y un seguimiento permanente que garantiza la orientación
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y el apoyo necesarios a lo largo del proceso de enseñanza-aprendizaje. Asimismo,
las rúbricas de evaluación explicitan los criterios y niveles de desempeño
esperados en cada actividad, constituyendo una guía que orienta el trabajo del
alumnado y favorece la consecución de los resultados de aprendizaje.

Asimismo, el alumno podrá optar por dos vías de seguimiento:

Opción 1. Evaluación continua 

En esta opción el alumnado irá realizando una serie de actividades tanto individuales,
como grupales en las que irá adquiriendo de manera progresiva los contenidos y
competencias de la asignatura. A través de estas actividades, se fomenta tanto el
aprendizaje colaborativo, como el inductivo. 

Aprendizaje colaborativo: en este caso, el discente aprende mediante la
interacción con los demás compañeros adoptando un papel más activo. Por su
parte, el docente participa de manera más pasiva, no obstante, debe alentar la
participación del alumnado, promover interacciones positivas en el grupo, realizar
un seguimiento y proporcionar una retroalimentación del trabajo realizado. Este
aprendizaje se pone en práctica a la hora de realizar trabajos grupales y en los
diferentes foros de participación que el alumnado tiene disponible.
Aprendizaje inductivo: el alumno parte de unas premisas específicas hasta llegar
a una conclusión general adquiriendo un papel activo en el que tiene que poner en
práctica el razonamiento crítico, práctico y creativo. Este aprendizaje se pone en
práctica en la elaboración de estudios de caso, además de en el trabajo
colaborativo y los diferentes foros de participación.

De esta manera, el aprendizaje se construye a partir del contenido de las distintas
unidades, de las explicaciones del docente en las clases síncronas virtuales, del material
bibliográfico y recursos multimedia, de diferentes enlaces a artículos o documentos de
interés, de la realización de las distintas actividades y de las reflexiones promovidas a
través de los diferentes canales de comunicación habilitados en el aula virtual. 

Opción 2. Prueba de evaluación de competencias

En el caso de optar por la opción 2 de evaluación (PEC+ examen final), el estudiante
tendrá que realizar la prueba de evaluación de competencias (PEC). Esta prueba se
define como una actividad integradora a través de la cual el estudiante deberá demostrar
la adquisición de competencias propuestas en la asignatura, vinculadas principalmente al
«saber hacer». Para ello hará entrega de un conjunto de evidencias en respuesta a los
retos propuestos en esta prueba. La entrega se realizará antes de finalizar la asignatura.

EVALUACIÓN

Sistema
evaluativo

El sistema de evaluación se basará en una selección de las pruebas de evaluación más
adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El sistema de calificaciones
estará acorde con la legislación vigente (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de carácter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

El sistema de evaluación de la Universidad Isabel I queda configurado de la siguiente
manera:

Sistema de evaluación convocatoria ordinaria
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Opción 1. Evaluación continua

Los estudiantes que opten por esta vía de evaluación deberán realizar el
seguimiento de la evaluación continua (EC) y podrán obtener hasta un 60 %
de la calificación final a través de las actividades que se plantean en la
evaluación continua.

Además, deberán realizar un examen final presencial u online (EX), según la
modalidad elegida por el estudiante, que supondrá el 40 % restante. Esta prueba
tiene una parte dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste
en la verificación del trabajo realizado durante la evaluación continua y otra parte
en la que realizan diferentes pruebas teórico-prácticas para evaluar las
competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicación de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber
obtenido una nota mínima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el
sistema de evaluación continua.

Se considerará que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria
ordinaria por el sistema de evaluación continua, siempre y cuando al aplicar los
porcentajes correspondientes se alcance una calificación mínima de un 5.

Opción 2. Prueba de evaluación de competencias

Los estudiantes que opten por esta vía de evaluación deberán realizar una
prueba de evaluación de competencias (PEC) y un examen final presencial
u online (EX), según la modalidad elegida por el estudiante.

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo de
evaluar en qué medida el estudiante adquiere las competencias definidas en su
asignatura. Dicha prueba podrá ser de diversa tipología, ajustándose a las
características de la asignatura y garantizando la evaluación de los resultados de
aprendizaje definidos. Esta prueba supone el 50 % de la calificación final.

El examen final, supondrá el 50 % de la calificación final. Esta prueba tiene una
parte dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la
verificación del seguimiento de las actividades formativas desarrolladas en el aula
virtual y otra parte en la que realizan diferentes pruebas teórico-prácticas para
evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluación anterior, para la aplicación de los
porcentajes correspondientes el estudiante debe haber obtenido una puntuación
mínima de un 4 en cada una de las partes de las que consta la opción de prueba
de evaluación de competencias.

Se considerará que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria
ordinaria por el sistema de la prueba de evaluación de competencias siempre y
cuando al aplicar los porcentajes correspondientes se alcance una calificación
mínima de un 5.

Características de los exámenes

Los exámenes constarán de 30 ítems compuestos por un enunciado y cuatro opciones de
respuesta, de las cuales solo una será la correcta. Tendrán una duración de 90 minutos y
la calificación resultará de otorgar 1 punto a cada respuesta correcta, descontar 0,33
puntos por cada respuesta incorrecta y no puntuar las no contestadas. Después, con el
resultado total, se establece una relación de proporcionalidad en una escala de 10.
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Sistema de evaluación convocatoria extraordinaria

Todos los estudiantes, independientemente de la opción seleccionada, que no superen las
pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendrán derecho a una convocatoria
extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistirá en la realización de una prueba de
evaluación de competencias que supondrá el 50 % de la calificación final y un examen
final presencial u online (EX), según la modalidad elegida por el estudiante, cuya
calificación será el 50 % de la calificación final.

Para la aplicación de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota mínima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluación de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en convocatoria
ordinaria (evaluación continua o prueba de evaluación de competencias y examen final) o
no se hayan presentado deberán realizar la convocatoria extraordinaria completa, como
se recoge en el párrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuación mínima de un 4 en alguna de las
pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluación continua o prueba de
evaluación de competencias y examen final), se considerará su calificación para la
convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba que no haya
alcanzado dicha puntuación o que no haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuación que oscile entre el 4 y el 4,9 en las
dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o PEC y examen), solo se
considerará para la convocatoria extraordinaria la nota obtenida en la evaluación continua
o prueba de evaluación de competencias ordinaria (en función del sistema de evaluación
elegido), debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entenderá que el alumno ha superado la
materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los porcentajes correspondientes, se
alcanza una calificación mínima de un 5.

BIBLIOGRAFÍA Y OTROS RECURSOS

Bibliografía
básica

Aubrey, K. y Riley, A. (2022). Understanding and using educational theories. Sage.

En este libro encontramos desarrolladas 19 de las teorías de la educación más
influyentes. En cada capítulo se encuentran ejemplos prácticos que explican la
puesta en práctica en el aula de la teoría, así como sus puntos fuertes y débiles y
las críticas más destacadas.

Pozo, I. (2011). Aprendices y maestros. La psicología cognitiva del aprendizaje. Alianza
Editorial.

Este manual ofrece una visión muy completa del proceso de enseñanza-
aprendizaje. En este texto se pone de relieve el origen cultural y evolutivo del
aprendizaje, indicando cuáles son las exigencias de la sociedad del
conocimiento. De igual manera, se profundiza sobre la psicología del aprendizaje
y el ansia de conocimiento que posee el ser humano. Además, se exponen
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diversas propuestas que ayudan al lector a reflexionar sobre las formas de
aprender y enseñar.

BibliografÍa
complementaria

Ainscow, M. y Echeita, G. (2011). La educación inclusiva como derecho. Marco de
referencia y pautas de acción para el desarrollo de una revolución pendiente. Tejuelo:
Revista de Didáctica de la Lengua y la Literatura, 12, 26-46.

Alba, C., Sánchez, J. M. y Zubillaga, A. (2014). Diseño Universal para el Aprendizaje
(DUA). Pautas para su introducción en el currículo. Edelvives.

Alonso-Tapia, J. (2005). La orientación escolar en centros educativos. Ministerio de
Educación y Ciencia.

Coll, C. (2013). El currículo escolar en el marco de la nueva ecología del aprendizaje. Aula
de innovación educativa, 219 31-36. 

Coll, C., Marchesi, A. y Palacios, J. (coord). (2014). Desarrollo Psicológico y educación 2.
Psicología de la educación escolar. Alianza Editorial.

Echeita, G., (2007). Educación para la inclusión o educación sin exclusiones. Narcea

Fernández Díaz, M. J., Rodríguez Mantilla, J. M. y Martínez Zarzuelo, A. (2015). Práctica
docente del profesorado de Educación Secundaria Obligatoria en España según TALIS
2013. Revista española de pedagogía, 225-244.

Flecha García, R., Padrós, M. y Puigdellívol, I. (2003). Comunidades de Aprendizaje:
Transformar la organización escolar al servicio de la comunidad. Revista del Fórum
Europeo de Administradores de la Educación. Organización y Gestión Educativa, 5, pp.
4-8

García León, J.R. y Salado Avilés, R.J. (2009). El aula taller de tecnología frente a la
prevención de riesgos laborales Innovación y Experiencias Educativas. Revista Digital, 16.

García, J.R.; Salado, R.JTorres Pintor, M.T., Varo Martínez, E.P.,(2009). Docencia
educativa para la prevención de riesgos en el aula taller de tecnología. Revista Digital, 17.

López-Pastor, V.M. y Pérez-Pueyo, A. (Coords.) (2017). Evaluación formativa y
compartida en educación: experiencias de éxito en todas las etapas educativas.
Universidad de León. 

Lorenzo-Vila, M.C. (2008). La atención a la diversidad. Formación continuada Logoss.

Marchesi, A. y Martín, E. (1998). Calidad de la enseñanza en tiempos de cambio. Alianza
Editorial.

Medina Rivilla, A. y Salvador Mata, F. (2009). Didáctica general. Pearson.

Nerici, I. G. (1973). Hacia una didáctica general dinámica. Kapelusz.

Pantoja, A. (2005). La gestión de conflictos en el aula. Factores determinantes y
propuestas de intervención. En A. Rivera (coord.), La Orientación Escolar en Centros
Educativos (pp.319-357). Ministerio de Educación y Ciencia.

Terradellas, R., y Juanola, M. (2014). Las aportaciones de E. W. Eisner a la educación: un
profesor paradigmático como docente, investigador y generador de políticas culturales.
Revista española de pedagogía, septiembre-diciembre (259), 493-508.

Página 9 de 10



Otros recursos Aprendemos Juntos. (7 de febrero de 2018). Aulas, profesores y estudiantes del futuro.
Cristóbal Cobo investigador. [Vídeo].  https://youtu.be/fpzDcNaaQdk

Entrevista a Cristóbal Cobo, investigador del Instituto de Internet de la
Universidad de Oxford. Muestra el papel de los padres y de los docentes en el
desarrollo de la creatividad de los alumnos.

Dialnet.es. (s. f.). Dialnet.es. [Web]. https://dialnet.unirioja.es/

Uno de los mayores portales bibliográficos de acceso libre y gratuito. Además,
cuenta con una base de datos exhaustiva, interdisciplinar y actualizada, que
permite el depósito de contenidos a texto completo. 

Instituto Nacional de Tecnologías Educativas y de Formación del
Profesorado. http://www.ite.educacion.es/

Es la unidad del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte responsable de la
integración de las TIC en las etapas educativas no universitarias.

Ministerio de Educación, Cultura y Deporte. https://www.educacionyfp.gob.es/portada.html

Portal del Ministerio de Educación que ofrece información sobre becas, ayudas,
subvenciones, homologaciones, estadísticas, formación, así como publicaciones
y bibliotecas.

Unesco.org. (s. f.). Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y
la Cultura. [Web]. http://www.unesco.org/new/es/unesco/

Portal de la Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y
la Cultura.
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