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CONTEXTUALIZACIÓN Y JUSTIFICACIÓN DE LA ASIGNATURA

Contexto y
sentido de la
asignatura

La asignatura Sociedad, Familia y Educación pertenece a la formación básica del Máster
en Formación del Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas, con una carga crediticia de 6 créditos.
Sociedad, Familia y Educación propone una mirada sociológica del proceso educativo,
contribuyendo a complementar los conocimientos otorgados desde otras asignaturas,
fundamentalmente aquellas con las cuales comparte la definición de asignatura básica.

La relación entre individuo y sociedad forma un eje central para la comprensión del
fenómeno de la educación, otorgándole a ésta su carácter social más allá de su función
meramente instructiva. Comprender cómo se configura la noción de educación, desde su
imbricación con los sistemas económicos políticos y culturales, es fundamental para
analizar la realidad social que enmarca los procesos formativos, y así establecer principios
sobre los cuales determinar las acciones educativas adecuadas a cada contexto.

La diversidad tanto familiar, como cultural, económica y social del estudiantado del siglo
XXI, y su contexto social cada vez más globalizado, hiperconectado e hipertecnologizado
requieren de una mirada reflexiva que permita adecuar contenidos, fines y formas de
educar a esta nueva realidad.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o
contenidos

CON10: Conocer la evolución histórica de la familia, sus diferentes tipos y la
incidencia del contexto familiar en la educación.

Habilidades o
destrezas

HAB14: Relacionar la educación con el medio y comprender la función educadora
de la familia y la comunidad, tanto en la adquisición de competencias y
aprendizajes como en la educación en el respeto de los derechos y libertades, en
la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad
de trato y no discriminación de las personas con discapacidad.
HAB15: Adquirir habilidades sociales en la relación y orientación familiar.

Competencias
(básicas y
generales)

CG01: Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la
especialización docente correspondiente, así como el cuerpo de conocimientos
didácticos en torno a los procesos de enseñanza y aprendizaje respectivos. Para
la formación profesional se incluirá el conocimiento de las respectivas profesiones.
CG02: "Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje
potenciando procesos educativos que faciliten la adquisición de las competencias
propias de las respectivas enseñanzas, atendiendo al nivel y formación previa de
los estudiantes, así como la orientación de estos, tanto individualmente como en
colaboración con otros docentes y profesionales del centro.
CG03: Buscar, obtener, procesar y comunicar información (oral, impresa,
audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los
procesos de enseñanza y aprendizaje en las materias propias de la
especialización cursada.
CG04: Concretar el currículo que se vaya a implantar en un centro docente,
participando en la planificación colectiva del mismo; desarrollar y aplicar
metodologías didácticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la
diversidad de los estudiantes.
CG05: Diseñar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atención a la
equidad, la educación emocional y en valores, la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, la formación ciudadana y el respeto de
los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la
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construcción de un futuro sostenible.
CG06: Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su
capacidad para aprender por sí mismo y con otros, y desarrollar habilidades de
pensamiento y de decisión que faciliten la autonomía, la confianza e iniciativa
personales.
CG07: Conocer los procesos de interacción y comunicación en el aula, dominar
destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la
convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplina y resolución de
conflictos.
CG08: Diseñar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a
hacer del centro un lugar de participación y cultura en el entorno donde esté
ubicado; desarrollar las funciones de tutoría y de orientación de los estudiantes de
manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluación, investigación y la
innovación de los procesos de enseñanza y aprendizaje.
CG09: Conocer la normativa y organización institucional del sistema educativo y
modelos de mejora de la calidad con aplicación a los centros de enseñanza
CG10: Conocer y analizar las características históricas de la profesión docente, su
situación actual, perspectivas e interrelación con la realidad social de cada época.
CG11: Comprender y diseñar los procesos de asesoramiento a las familias acerca
del proceso de enseñanza y aprendizaje y sobre la orientación personal,
académica y profesional de sus hijos.
CB6: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de
ser originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un contexto de
investigación.
CB7: Aplicar los conocimientos adquiridos y utilizar la capacidad de resolución de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios
(o multidisciplinares) relacionados con el área de estudio.
CB8: Integrar conocimientos y ser capaz de enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios.
CB9: Comunicar conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las
sustentan a públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambigüedades.
CB10: Poseer habilidades de aprendizaje que permita al alumnado continuar
estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo.
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PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Breve
descripción de la
asignatura

La asignatura Sociedad, Familia y Educación en Tecnologías Industriales pertenece a la
formación básica del Máster en Formación del Profesorado de Educación Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas, con una carga
crediticia de 6 créditos. Sociedad, Familia y Educación propone una mirada sociológica
del proceso educativo, contribuyendo a complementar los conocimientos otorgados desde
otras asignaturas, fundamentalmente aquellas con las cuales comparte la definición de
asignatura básica.

Así, se abordará a lo largo de la asignatura la relación entre invididuo y sociedad, la
relación entre la familia y la escuela, la diversidad dentro del contexto educativo, así como
el género y la educación en igualdad de oportunidades, los retos y oportunidades de la
educación actual y la relación entre educación, sociedad y mercado de trabajo.

Contenidos Unidad Didáctica 1. Individuo y sociedad

1.1. Las teorías sociológicas.

1.2. Educación y sociedad

1.3. El proceso de socialización

Unidad Didáctica 2. Familia, escuela y sociedad

2.1. Aproximación al concepto de familia: diversidad familiar

2.2. Funcionalidad de la familia

2.3. Familia y escuela: educación y socialización compartida

Unidad Didáctica 3. Diversidad y educación

3.1. La diversidad

3.2. Diversidad cultural en el contexto educativo

3.3. Educación intercultural para un mundo globalizado

Unidad Didáctica 4. Género y educación en igualdad de oportunidades

4.1. Conceptualización de la diversidad de sexo y género

4.2. Igualdad de género en educación

4.3. Coeducación para una educación en igualdad de oportunidades

Unidad Didáctica 5. La educación actual: retos y oportunidades

5.1. Cambio social y siglo XXI

5.2. Educación del siglo XXI

Unidad Didáctica 6. Educación, sociedad y mercado de trabajo

6.1. Teorías sobre la relación entre empleo y educación

6.2. Relación entre educación y sistema productivo
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METODOLOGÍA

Métodos y
actividades
formativas del
proceso de enseñ
anza-aprendizaje

Las metodologías empleadas en el desarrollo de Sociedad, Familia y Educación son:

Aprendizaje guiado (interacción alumno-docente): donde el docente toma las
decisiones sobre los objetivos, las estrategias de aprendizaje y la evaluación, sin
la necesidad de ofrecer clases magistrales. Este aprendizaje se lleva a cabo por
medio del trabajo en grupo, las rúbricas y la autoevaluación.

Aprendizaje autónomo del alumno: donde el estudiante es responsable de la
organización de su tiempo, trabajo y de la adquisición de competencias. El alumno
ha de ser capaz de analizar, sintetizar y organizar los contenidos con el objeto de
estructurar su tiempo, marcar sus ritmos de trabajo e ir acumulando
conocimientos, habilidades y destrezas. El contenido teórico de las unidades
didácticas, los cuestionarios y las diferentes actividades prácticas contribuyen al
trabajo autónomo del alumno.

Aprendizaje basado en problemas: el punto de partida de este aprendizaje es un
problema diseñado por el profesor. Ha de ser resuelto por el estudiante,
desarrollando competencias como la “toma decisiones”, la “resolución de
problemas” y la “adaptación a nuevas situaciones”.  Esta metodología de trabajo
puede verse en los estudios de caso.

Aprendizaje basado en investigación e indagación: implica que el alumno sea
capaz de consultar, sintetizar, organizar y redactar información de carácter
científico, exponiendo conclusiones que supongan un avance a los contenidos
abordados en la asignatura. El acceso a los recursos complementarios (artículos,
reflexiones, noticias, vídeos, etc.) y las revisiones de los artículos científicos
propuestos en la asignatura contribuyen al aprendizaje basado en investigación e
indagación.

En esta asignatura, se realizarán, además de las tutorías y el examen de los contenidos,
los siguientes tipos de actividades:

De interacción y colaboración: actividades en las que se discutirá y argumentará
acerca de diferentes temas relacionados con las asignaturas de cada materia y
que servirán para guiar el proceso de descubrimiento inducido.

Actividades de trabajo autónomo individual y descubrimiento inducido: se
trata de ejercicios en los que el alumnado se acerca a los diferentes campos de
estudio con una mirada crítica que le permite un acercamiento a la investigación.
Además, podrá llevar a cabo un aprendizaje contextualizado que le irá acercando
a los diferentes temas de estudio.

Cuestionario de contenidos de la asignatura: al finalizar la unidad didáctica 6
se llevará a cabo un cuestionario que evaluar los contenidos aprendidos a lo largo
de toda la asignatura. Este cuestionario busca preparar al alumno de cara al
examen final, de tal modo que se familiarice con el tipo de preguntas que se
realizan en esta prueba. También servirá para facilitar el proceso de aprendizaje y
la integración de los conocimientos que han ido apareciendo a lo largo del curso.

Opciones de evaluación: 

a) Evaluación continua
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Si el estudiante elige esta vía de evaluación, deberá realizar a lo largo de la asignatura
tres actividades, distribuidas de la siguiente manera:

Actividades UD en la que se realiza
Trabajo autónomo individual y
descubrimiento inducido

2 y 3

Actividad de interacción y colaboración 5

Cuestionario 6
 

b) Prueba de Evaluación por Competencias (PEC)

En el caso de optar por la opción 2 de evaluación (PEC+ examen final), el estudiante
tendrá que realizar la prueba de evaluación de competencias (PEC). Esta prueba se
define como una actividad integradora a través de la cual el estudiante deberá demostrar
la adquisición de competencias propuestas en la asignatura, vinculadas principalmente al
«saber hacer». 

EVALUACIÓN

Sistema
evaluativo

El sistema de evaluación se basará en una selección de las pruebas de evaluación más
adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El sistema de calificaciones
estará acorde con la legislación vigente (Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de carácter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

El sistema de evaluación de la Universidad Isabel I queda configurado de la siguiente
manera:

Sistema de evaluación convocatoria ordinaria

Opción 1. Evaluación continua

Los estudiantes que opten por esta vía de evaluación deberán realizar el seguimiento de
la evaluación continua (EC) y podrán obtener hasta un 60 % de la calificación final a
través de las actividades que se plantean en la evaluación continua.

Además, deberán realizar un examen final presencial u online (EX), según la modalidad
elegida por el estudiante, que supondrá el 40 % restante. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificación del
trabajo realizado durante la evaluación continua y otra parte en la que realizan diferentes
pruebas teórico-prácticas para evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicación de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota mínima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluación continua.

Se considerará que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de evaluación continua, siempre y cuando al aplicar los porcentajes
correspondientes se alcance una calificación mínima de un 5.

Opción 2. Prueba de evaluación de competencias
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Los estudiantes que opten por esta vía de evaluación deberán realizar una prueba de
evaluación de competencias (PEC) y un examen final presencial u online (EX), según
la modalidad elegida por el estudiante.

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo de evaluar en
qué medida el estudiante adquiere las competencias definidas en su asignatura. Dicha
prueba podrá ser de diversa tipología, ajustándose a las características de la asignatura y
garantizando la evaluación de los resultados de aprendizaje definidos. Esta prueba
supone el 50 % de la calificación final.

El examen final, supondrá el 50 % de la calificación final. Esta prueba tiene una parte
dedicada al control de la identidad de los estudiantes que consiste en la verificación del
seguimiento de las actividades formativas desarrolladas en el aula virtual y otra parte en la
que realizan diferentes pruebas teórico-prácticas para evaluar las competencias previstas
en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluación anterior, para la aplicación de los porcentajes
correspondientes el estudiante debe haber obtenido una puntuación mínima de un 4 en
cada una de las partes de las que consta la opción de prueba de evaluación de
competencias.

Se considerará que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria ordinaria por el
sistema de la prueba de evaluación de competencias siempre y cuando al aplicar los
porcentajes correspondientes se alcance una calificación mínima de un 5.

Características de los exámenes

Los exámenes constarán de 30 ítems compuestos por un enunciado y cuatro opciones de
respuesta, de las cuales solo una será la correcta. Tendrán una duración de 90 minutos y
la calificación resultará de otorgar 1 punto a cada respuesta correcta, descontar 0,33
puntos por cada respuesta incorrecta y no puntuar las no contestadas. Después, con el
resultado total, se establece una relación de proporcionalidad en una escala de 10.

Sistema de evaluación convocatoria extraordinaria

Todos los estudiantes, independientemente de la opción seleccionada, que no superen las
pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendrán derecho a una convocatoria
extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistirá en la realización de una prueba de
evaluación de competencias que supondrá el 50 % de la calificación final y un examen
final presencial u online (EX), según la modalidad elegida por el estudiante, cuya
calificación será el 50 % de la calificación final.

Para la aplicación de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe haber obtenido
una nota mínima de un 4 en cada una de las partes de las que consta el sistema de
evaluación de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en convocatoria
ordinaria (evaluación continua o prueba de evaluación de competencias y examen final) o
no se hayan presentado deberán realizar la convocatoria extraordinaria completa, como
se recoge en el párrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuación mínima de un 4 en alguna de las
pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluación continua o prueba de
evaluación de competencias y examen final), se considerará su calificación para la
convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba que no haya
alcanzado dicha puntuación o que no haya realizado.
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En el caso de que el alumno obtenga una puntuación que oscile entre el 4 y el 4,9 en las
dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o PEC y examen), solo se
considerará para la convocatoria extraordinaria la nota obtenida en la evaluación continua
o prueba de evaluación de competencias ordinaria (en función del sistema de evaluación
elegido), debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entenderá que el alumno ha superado la
materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los porcentajes correspondientes, se
alcanza una calificación mínima de un 5.

BIBLIOGRAFÍA Y OTROS RECURSOS

Bibliografía
básica

Fernández-Palomares, F. (coord.). (2012). Sociología de la Educación. Pearson.

Francisco Fernández Palomares es catedrático de Sociología de la educación en la
Universidad de Granada, y en este texto reúne a autores y autoras de diferentes
universidades nacionales. Los contenidos son específicos de la asignatura de Sociedad,
familia y educación, y es posible encontrar algunos conceptos básicos de la sociología de
la educación, y contenidos entregados desde un enfoque crítico hacia la construcción de
la estratificación social y el sistema de enseñanza. El aporte de este texto es, sobre todo,
para abrir la mirada hacia la crítica social y el rol de los sistemas económicos en el diseño
de la enseñanza.

Giddens, A. y Sutton, P. W. (2014). Sociología (7.ª ed.). Alianza Editorial.

Anthony Giddens es ex director de la London School of Econocmics y fellow del King’s
College, Cambridge y Philip W. Sutton ha sido profesor en las universidades de Leeds y
Robert Gordon de Aberdeen y es investigador independiente. Ambos se reúnen en este
manual para recopilar los múltiples cambios que ha experimentado el mundo social y las
iniciativas realizadas por diferente sociólogos para entender dichos cambios. Además, se
recogen los acontecimientos globales más recientes y las nuevas ideas surgidas en
sociología. 

BibliografÍa
complementaria

Beck, U. (1998). ¿Qué es la globalización? Falacias del globalismo, respuestas a la
globalización. Paidós.

Se examina críticamente el fenómeno de la globalización y sus implicaciones
sociopolíticas y económicas. Beck argumenta que la globalización no es un proceso
homogéneo ni inevitable, sino que está lleno de contradicciones y falacias.

Beltrán, J. y Hernández, F. J. (coords.). (2012). Sociología de la Educación. McGrawHill.

José Beltrán y Francesc J. Hernàndez son profesores de la Universitat de València, y en
este texto se reúnen autores diversos, con diversos enfoques sobre contenidos propios de
la asignatura de Sociedad, familia y Educación. Desde una perspectiva crítica con el
sistema educativo se abordan temas como socialización, familia, organización social, rol
del profesorado, aprendizaje permanente y globalización. El aporte más interesante de
este texto es cómo destaca el papel de la cultura en el sistema social y cómo aborda la
relación entre diversidad cultural y posición social.

Essomba, M. A. (2006). Liderar escuelas interculturales e inclusivas. Equipos directivos y
profesorado ante la diversidad cultural y la inmigración. Graó.
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Miguel Ángel Essomba es experto en educación cultural, inclusión de minorías y
diversidad, este es un aporte práctico para la comprensión de la necesidad de contar con
una educación realmente intercultural. Además de definiciones y aportes teóricos, el texto
es una completa guía para iniciar una transformación educativa a nivel de centro.

Köhler, H. y Martín-Artiles, A. (2009). Manual de la sociología del trabajo y de las
relaciones laborales: (3 ed.). Delta Publicaciones.
https://elibro.net/es/lc/bibliotecaui1/titulos/170168

Manual novedoso, innovador y crítico; un instrumento comprehensivo de las teorías y
dinámicas actuales que ciernen sobre las relaciones sociolaborales, comportando un
recurso didáctico y un estímulo intelectual que, por otro lado, entraña una interesante
puesta en orden en lo que refiere al debate contemporáneo sobre la disciplina.

Trinidad, A. y Gómez, J. (coords.). (2012). Sociedad, familia y educación. Una
introducción a la sociología de la educación. Tecnos.

Antonio Trinidad Requena y Javier Gómez González son profesores de sociología en las
universidades de Granada y Valladolid. En este texto reúnen contenidos propios de la
asignatura de Sociedad, Familia y Educación, focalizando en cuestiones clave como el
papel de la escuela, de las familias, la convivencia escolar y la participación ciudadana. El
mayor aporte de este texto se enmarca en las relaciones que se establecen entre
convivencia escolar, violencia, abandono y fracaso escolar, y clase social y diversidad
cultural.

Palacios, J., Marchesi, Á. y Coll, C. (2014). Desarrollo psicológico y educación 1.
Psicología evolutiva. Alianza Editorial.

Primer volumen de la serie "Desarrollo psicológico y educación": se incluyen adultez y
vejez, al tiempo que se mantienen y profundizan el análisis conceptual introductorio y el
estudio de infancia y adolescencia, así como las relaciones familiares, entre otros muchos
contenidos. 

Subirats, M. (2017). Coeducación, apuesta por la libertad. Octaedro.

Marina Subirats es una destacada socióloga española, especializada en sociología de la
educación y sociología de la mujer. Es una de las más reconocidas académicas en el
ámbito de la coeducación y la igualdad de género en educación. Este libro explica de
forma clara lo que ha sido y lo que es la coeducación, y, enfocado desde una mirada
crítica sobre la construcción social de los géneros, propone ideas sobre cómo construir
una educación en igualdad para todos y todas.

Otros recursos Anteojos Sociológicos (11 de mayo 2019). Clases sociales ¿Somos de distintas
sociedades? [Vídeo].Youtube.https://www.youtube.com/watch?v=LDqdwuVLfvc

Vídeo informal pero desarrollado sobre bases sociológicas, que permite comprender de
una manera fácil el tema de las clases sociales desde Marx y Weber.

Aprendemos juntos. (2 de diciembre, 2019). La crueldad de esta historia pertenece a miles
de personas.[Vídeo]. Youtube.https://www.youtube.com/watch?v=vpodOZSrAFA

Vídeo en que un inmigrante africano explica su experiencia de vida y las diferencias
sociales y culturales con España.

Gabinete de Psicología M&M. (4 de marzo de 2016). Psicología Social: Psicópolis
(Cortometraje).[Vídeo]. Youtube. https://www.youtube.com/watch?v=HyoXov5PmDQ

Cortometraje de ficción que explica qué es la construcción social de la realidad, dando un
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repaso a distintas teorías de la psicología social.

Garbulsky, J. (20 de noviembre, 2017). Zombies en la escuela. TEDxTalks. [Vídeo].
Youtube. https://www.youtube.com/watch?v=g6zBmBUOMhY

Opiniones críticas de un joven sobre su paso por el sistema educativo.

Toca Plástica. (3 de febrero de 2020). Masculino genérico: un experimento de lenguaje
inclusivo con dibujos. [Vídeo]. YouTube. https://www.youtube.com/watch?v=29La-ob67Ac

Vídeo que muestra un experimento y los resultados obtenidos del mismo, dentro de un
aula trabajando el lenguaje inclusivo. 

TV UNAM. (6 de diciembre, 2019). ¿Qué entendemos por diversidad cultural? [Vídeo].
Youtube. https://www.youtube.com/watch?v=M8bgtEPUa4E

Vídeo que explica de forma amplia lo que significa diversidad cultural.

UNESCO. (s/f). Objetivo 4: Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos. 

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/education/ 

Web de UNESCO que muestra las metas que se pretende alcanzar el 2030 en educación
global ( ODS 4).
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