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Facultad Facultad de Ciencias de la Salud
Titulacion Grado en Psicologia
Plan de
. 2012
estudios
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CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA

Insercién ocupacional

Contexto y metodologia de la Intervencién Social
Sistemas alternativos de comunicacion

Atencion a Unidades de Convivencia

Tercer sector e Intervencién Social

Asignaturas de la
materia

Los Sistemas Alternativos de Comunicacién constituyen una asignatura de
gran importancia en la Mencion en Intervencidon social del Grado en
psicologia, especialmente para aquellos que quieren dedicarse a trabajar
con personas con problemas de comunicacion y/o de lenguaje. Esta
asignatura aporta a la mencién de Mencién en Intervencidon social el
conocimiento y dominio de una serie de técnicas generales de comunicacion
gue permiten intervenir terapéuticamente en las alteraciones graves del
lenguaje y de la comunicacion que acompanan a distintos tipos de
trastornos que dificultan el desarrollo del lenguaje oral o, cuando este se
desarrolla, condiciona la inteligibilidad de este.

Los conocimientos del significado y el contenido de los diferentes sistemas
Contexto y alternativos y/o aumentativos de comunicacién (SSAAC) son de suma
sentido de la importancia dentro del campo de la psicologia y mas aun de la integracion
asignatura en la social de alumnos que presentan trastornos en la comunicacion y/o en el
titulacion y perfil lenguaje. Los SSAAC tienen en comuUn que son usados como estrategias
profesional alternativas a la comunicacion oral o como apoyo o ayuda al habla del
individuo para potenciar su expresion, en los casos de personas que, por
causas congénitas o adquiridas, no pueden usar el habla para comunicarse.
Existen diferentes tipos de SSAAC con unas caracteristicas propias y la
aplicacion de cada uno de ellos ird en funcidn de las necesidades que
presente el alumnado.

Esta asignatura permitira al alumnado observar el marco teorico explicativo
y un marco conceptual y estructural que le permita observar, analizar,
comprender e interpretar las dificultades propias del lenguaje y de la
comunicacién, para asi poder disefar el procedimiento de evaluaciéon y
diagnédstico y, posteriormente, planificar de manera adecuada una
intervencion terapéutica con este tipo de técnicas.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE Y RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Competencias de  CG-01 - Capacidad de analisis y sintesis.

la asignatura CG-02 - Capacidad de organizacion y planificacion.
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CG-03 - Capacidad de comunicacién oral y escrita en lengua nativa.
CG-07 - Capacidad de resolucion de problemas.

CG-10 - Capacidad para trabajar en equipos de caracter interdisciplinar.
CG-12 - Habilidades en las relaciones interpersonales.

CG-17 - Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.
CG-24 - Capacidad para asumir responsabilidades.

CG-29 - Saber interpretar las intenciones de otras personas

CE-01 - Saber analizar necesidades y demandas de los destinatarios de la
funcion en diferentes contextos.

CE-02 - Ser capaz de establecer las metas de la actuacion psicoldgica en
diferentes contextos, proponiendo y negociando las metas con los
destinatarios y afectados.

CE-03- Ser capaz de planificar y realizar una entrevista.

CE-05 - Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades.

CE-12 - Saber seleccionar y administrar los instrumentos, productos y
servicios y ser capaz de identificar a las personas y grupos interesados.

CE-13 - Saber disefiar y adaptar instrumentos, productos y servicios, segun
los requisitos y restricciones.

CE-15 - Ser capaz de definir los objetivos y elaborar el plan de la
intervencion en funcion del propdsito de la misma (prevencion, tratamiento,
rehabilitacién, insercién, ...).

CE-16 - Saber elegir las técnicas de intervencion psicoldogica adecuadas para
alcanzar los objetivos.

CE-17 - Dominar estrategias y técnicas para involucrar en la intervencion a
los destinatarios.

CE-19 - Saber aplicar estrategias y métodos de intervencion directos sobre
los contextos: construccién de escenarios saludables.

CE-21 - Saber planificar la evaluacién de los programas y las intervenciones.

CE-22 - Ser capaz de seleccionar y construir indicadores y técnicas de
medicién para evaluar los programas y las intervenciones. CE-23 - Ser
capaz de medir y obtener datos relevantes para la evaluacién de las
intervenciones.

CE-24 - Saber analizar e interpretar los resultados de la evaluacion.

CE-25 - Saber proporcionar retroalimentacién a los destinatarios de forma
adecuada y precisa.

CE-26 - Ser capaz de elaborar informes orales y escritos.
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Objetivos
(Opcional)

Resultados de
aprendizaje de la
asignatura

CE-27 - Conocer y ajustarse a las obligaciones deontolégicas de la
Psicologia.

CM2-03 - Estimular y motivar la comunicacion de las personas con su
entorno, utilizando técnicas y conocimientos adecuados al caso,
favoreciendo su desarrollo y resolviendo los problemas de los entornos
comunicativos en que se insertan.

CM2-04 - Mantener relaciones fluidas con los miembros del grupo funcional
en el que esta integrado, responsabilizandose de los objetivos asignados al
equipo, respetando el trabajo de los demas, cooperando en tareas colectivas
y en la superacidn de dificultades que se presenten con una actitud tolerante
hacia las ideas de los compafieros, subordinados, voluntarios y personas
usuarias.

e Manejo correcto de la terminologia propia de los Sistemas Alternativos de
Comunicacion.

e Adaptacion de los materiales necesarios para un determinado sistema
alternativo de comunicacién.

e Asesoramiento y orientaciéon a las familias con hijos con problemas
especificos de la comunicacion y del lenguaje.

e Conocer lineas de investigacion actuales relativas a la prevencidn,
deteccidn, evaluacién e intervenciéon de las dificultades y/o trastornos de la
comunicacion y del lenguaje.

e Conocer terminologia, conceptos y conocimientos que le capaciten para
entender, distinguir e interrelacionar los distintos sistemas alternativos y/o
aumentativos de comunicacion.

e Formacion sdlida tanto en contenidos como en metodologias especificas de
los distintos sistemas alternativos de comunicacion, que le permitan
disefar planes para su aplicacion.

e Habilidades practicas para adaptar todo tipo de material a la individualidad
del alumno que utiliza sistemas alternativos de comunicacion.

e Habilidades practicas para la planificacidon, implementacion y evaluacion de
planes o programas para la mejora de las dificultades especificas del
lenguaje, oral o escrito, ajustados a las edades y necesidades de los
usuarios.

e Mejorar la capacidad de reflexién sobre sus propias concepciones y
practicas educativas en el tratamiento de las dificultades y trastornos de la
comunicacion y del lenguaje.

e Adquisicién de una visién global de los problemas que en ese desarrollo
dificultan, retrasan o alteran la comunicaciéon. Comprensién de los procesos
de desarrollo de la comunicacion no oral y del lenguaje.

e Preparacion tedrica y practica para elegir y aplicar, segun los casos, los
distintos sistemas alternativos/aumentativos de comunicacion.

e Analizar las variables "conductuales" que intervienen en los procesos mas
usuales de comunicacion y los sistemas alternativos.

e Utilizar sistemas alternativos de comunicaciéon en el apoyo a la emisién y
recepcion de mensajes entre personas que utilizan distintos sistemas o la
lengua oral.

e Desarrollar proyectos y programas de intervencion que faciliten la
potenciacién comunicativa del usuario.
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e Desarrollar actividades de intervencidn que potencien la comunicacion del
usuario, aplicando las técnicas y procedimientos establecidos, y utilizando
los recursos humanos y materiales necesarios.

PROGRAMACION DE CONTENIDOS

Conforme al REAL DECRETO 1267/1997, de 24 de julio, por que se establece
el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de

Breve Técnico superior en Integraciéon Social, los ejes tematicos seran los
descripcion de la  sjguientes:
asignatura

Sistemas alternativos de comunicacion.
Valoracion de necesidades y proceso de intervencion.
Estrategias de intervencion.
UD1. Conceptos basicos
o Comunicacion y desarrollo
o Perspectiva historica
o Delimitacidn conceptual de los SSAAC
e UD2. Los SSAAC no asistidos
o Los sistemas gestuales
o Lenguaje de signos
o Sistemas creados con objetivos educativos
o Sistemas creados para personas con graves trastornos del desarrollo

e UD3. Los SSAAC asistidos
o Los sistemas graficos
o El sistema Bliss
o Los SPC de Johnson
o Descripcién de otros sistemas graficos
Contenidos e UDA4. Valoracién de las necesidades y procesos de intervencion
o Valoracién psicopedagdgica del usuario
Candidatos para la comunicaciéon aumentativa
Proceso de evaluacién inicial y tomad de decisiones
Proceso de seleccion del sistema alternativo de comunicacién
Otros aspectos para valorar
e UDS. Estrategias de intervencion
o Consideraciones metodolégicas
o Organizacién de recursos y actividades
o Proyectos de intervencidn en la comunicacion
o Pautas basicas de comunicacién
e UDG. Principales obstaculos en la implantacion de los SSAAC
o Consideraciones generales
o Progresion y regresion
o Especificidades de cada sistema

O O O ©°
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METODOLOGIA

Evaluaciéon continua:

En el caso de optar por la opcién 1 de evaluacién (Evaluacién continua +
examen final), el estudiante habra de realizar actividades formativas
categorizadas en los siguientes tipos:

Foros de Debate. Actividades de interaccién y colaboracidon en las
que los alumnos

deberan reflexionar de forma conjunta acerca de diferentes temas
relacionados con la asignatura propuestos por el docente. Se
fomenta asi la capacidad de argumentacién y exposicion de ideas, la
fundamentacién en fuentes de rigor y el contraste de informacién, y
el establecimiento del didlogo, la valoraciéon de posiciones ajenas y
la busqueda de consenso basado en los principios de la disciplina.

Estudio de Caso. Actividades en las que el alumnado podra llevar a
cabo un aprendizaje mediante descubrimiento inducido trabajando
sobre casos y/o situaciones reales o simuladas que le permitiran
realizar un acercamiento a los diferentes temas de estudio. Se
fomenta asi la capacidad de blUsqueda de informacién y sintesis,

Actividades analisis e interpretacién, y exposicion de resultados.

formativas
Glosario. Actividad colaborativa en la que los alumnos deberan
elaborar un glosario en el que se incluyan métodos, instrumentos,
técnicas y otros conceptos, configurando asi un compendio de los
elementos y conceptos clave de la asignatura. Ademas de fomentar
la interaccién entre el alumnado, permite generar (bajo supervision
del docente) un recurso de aprendizaje accesible y util en el estudio
de los contenidos de la asignatura y la realizacion de otras
actividades practicas.

Cuestionarios de repaso. Como parte de las actividades de
aprendizaje a través del descubrimiento inducido, los cuestionarios
de repaso permiten al alumnado evaluar los resultados de su estudio
en cada una de las UD, asi como preparar la realizacion del examen
final de la asignatura.

Prueba de Evaluacion de Competencias (PEC):

En el caso de optar por esta opcidon de evaluacion (PEC+ examen
final), el estudiante tendra que realizar la prueba de evaluacion de
competencias (PEC). Esta prueba se define como una actividad
integradora a través de la cual el estudiante deberd demostrar la
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Planteamiento
metodolégico de
actividades

Orientaciones al
estudio

adquisicién de competencias propuestas en la asignatura, vinculadas
principalmente al «saber hacer». Para ello hard entrega de un
conjunto de evidencias en respuesta a los retos propuestos en esta
prueba. La entrega se realizard antes de finalizar la asignatura.

En la opciéon 1 de evaluacion (evaluacion continua + examen final), las
actividades a desarrollar son las siguientes, si bien no serd necesario
entregar todas ellas para poder superar la evaluacion continua:

Unidad Didactica 1
e Glosario sobre los conceptos basicos en al ambito de los SSAACs.

Unidad Didactica 2
e Foro de debate sobre los sistemas creados para personas con graves
trastornos del desarrollo

Unidad Didactica 3
e Cuestionario de los contenidos estudiados desde la UD1 a la UD3.

Unidad Didactica 4
e Foro de debate sobre el proceso de seleccion del sistema alternativo de
comunicacion

Unidad Didactica 5
e Estudio de caso en el que se debera realizar una intervencion para e
implantar un sistema alternativo de comunicacion

Unidad Didactica 6
e Cuestionario final que abarcard el contenido de las 6 unidades
didacticas.

En la opcion 2 de evaluacion (PEC + examen final), la PEC consistira en
la realizacion de una tarea que permitira trabajar los contenidos estudiados
a lo largo de la asignatura. Se planteard al estudiante una o varias
cuestiones teorico-practicas, a partir de las cuales tendrd que dar respuesta
a una serie de preguntas.

En la publicacidon de la PEC, el estudiante dispondra de las instrucciones y
requisitos necesarios que debera tener en cuenta en el desarrollo de la
misma, asi como los criterios de evaluacion especificos de la misma. Esta
prueba se abrira con la unidad didactica 4 y la entrega debera realizarse
antes de finalizar la unidad didactica 6
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(Opcional)

Para el estudio de esta asignatura se recomienda seguir el proceso de
evaluacion continua, es decir, al margen del estudio de la parte tedrica para
la preparacion del examen final de evaluacién, se recomienda la realizacidon
de las actividades evaluables anteriormente indicadas (estudio de caso,
foros, y actividades de contenido). Esta estrategia de ensefianza favorece
la adquisicién de aprendizajes mas significativos que se traduciran en
competencias profesionales necesarias.

Otras formas no menos importantes de recomendaciones al estudio serian:

Tutorias.
Permiten la interaccién directa entre docente y alumno para la resolucion
de dudas y el asesoramiento individualizado sobre distintos aspectos del
contenido.

Actividades de trabajo auténomo individual (Estudio de la Leccion).
Trabajo individual de los materiales utilizados en las asignaturas, aunque
apoyado por la resolucién de dudas y construccién de conocimiento a través
de un foro habilitado para estos fines. Esta actividad sera la base para el
desarrollo de debates, resolucion de problemas, etc.

Lectura critica, analisis e investigacion.

Se trata de actividades en las que el alumno/a se acerca a los diferentes
campos de estudio con una mirada critica que le permite un acercamiento
a la investigacion. Se incluyen, a modo de ejemplo, recensiones de libros o
critica de articulos y proyectos de investigacion.

EVALUACION

Sistema evaluativo

El sistema de evaluacién se basard en una selecciéon de las pruebas de
evaluacion mas adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El
sistema de calificaciones estard acorde con la legislacién vigente (Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

El sistema de evaluacion de la Universidad Isabel I queda configurado de la
siguiente manera:

Sistema de evaluacion convocatoria ordinaria

Opcioén 1. Evaluacion continua
Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar
el seguimiento de la evaluaciéon continua (EC) y podran obtener

hasta un 60 % de la calificacion final a través de las actividades que
se plantean en la evaluacion continua.
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Ademas, deberan realizar un examen final presencial (EX) que
supondra el 40 %

restante. Esta prueba tiene una parte dedicada al control de la
identidad de los

estudiantes que consiste en la verificacion del trabajo realizado
durante la evaluacién continua y otra parte en la que realizan
diferentes pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias
previstas en cada asignatura.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante
debe haber obtenido una nota minima de un 4 en cada una de las
partes de las que consta el sistema de evaluacién continua.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la
convocatoria ordinaria por el sistema de evaluacién continua, siempre
y cuando al aplicar los porcentajes correspondientes se alcance una
calificacién minima de un 5.

Opcioén 2. Prueba de evaluacion de competencias

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar
una prueba de evaluacion de competencias (PEC) y un examen
final presencial (EX).

La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el
objetivo de evaluar en qué medida el estudiante adquiere las
competencias definidas en su asignatura. Dicha prueba podra ser de
diversa tipologia, ajustandose a las caracteristicas de la asignatura y
garantizando la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos.
Esta prueba supone el 50 % de la calificacion final.

El examen final presencial, supondra el 50 % de la calificacion final.
Esta prueba tiene una parte dedicada al control de la identidad de los
estudiantes que consiste en la verificacion del seguimiento de las
actividades formativas desarrolladas en el aula virtual y otra parte en
la que realizan diferentes pruebas tedrico-practicas para evaluar las
competencias previstas en cada asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluacién anterior, para la aplicacién
de los porcentajes correspondientes el estudiante debe haber
obtenido una puntuaciéon minima de un 4 en cada una de las partes
de las que consta la opcidn de prueba de evaluaciéon de competencias.

Se considerard que el estudiante supera la asignatura en la
convocatoria ordinaria por el sistema de la prueba de evaluacion de
competencias siempre y cuando al aplicar los porcentajes
correspondientes se alcance una calificacion minima de un 5.

Caracteristicas de los examenes

Los examenes constaran de 30 items compuestos por un enunciado y cuatro
opciones de respuesta, de las cuales solo una sera la correcta. Tendran una
duracidon de 90 minutos y la calificacion resultara de otorgar 1 punto a cada
respuesta correcta, descontar 0,33 puntos por cada respuesta incorrecta y
no puntuar las no contestadas. Después, con el resultado total, se establece
una relacion de proporcionalidad en una escala de 10.
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Sistema de
calificacion

Sistema de evaluacion convocatoria extraordinaria

Todos los estudiantes, independientemente de la opcidn seleccionada, que
no superen las pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria tendran
derecho a una convocatoria extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistira en la realizacidon de una
prueba de evaluacion de competencias que supondra el 50 % de la
calificacion final y un examen final presencial cuya calificacion sera el 50
% de la calificacidn final.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes, el estudiante debe
haber obtenido una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las
gue consta el sistema de evaluacion de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en
convocatoria ordinaria (evaluacidon continua o prueba de evaluacion de
competencias y examen final) o no se hayan presentado deberan realizar la
convocatoria extraordinaria completa, como se recoge en el parrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuacién minima de un 4 en alguna
de las

pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (evaluacion continua o
prueba de

evaluacion de competencias y examen final), se considerara su calificacion
para la

convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante presentarse a la prueba
gue no haya alcanzado dicha puntuacién o que no haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuacion que oscile entre el 4 y
el 4,9 en las dos partes de que se compone la convocatoria ordinaria (EC o
PEC y examen), solo se considerard para la convocatoria extraordinaria la
nota obtenida en la evaluacién continua o prueba de evaluacién de
competencias ordinaria (en funcidn del sistema de evaluacion elegido),
debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, se entenderad que el alumno ha
superado la materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los
porcentajes correspondientes, se alcanza una calificacion minima de un 5.

Ponderaciones de la evaluaciéon continua?': La tabla que se muestra a
continuacion se cumplimentard detallando todas las actividades propuestas
en el apartado «Actividades formativas» y su correspondiente porcentaje de
evaluacion.

Actividad formativa Ponderaciones
UD1. Glosario 10.0%
UD2. Foro de debate 10.0%
UD3. Cuestionario (UD1-UD3) 5.0 %

Pagina 10 de 14



77~y Universidad

L) Isabel |

Prueba de
evaluacion final

UD4. Foro de debate 10.0%
UD5. Estudio de caso 15.0 %
UDG6. Cuestionario (UD1-UDG6) 10.0%
Total evaluacion continua 60%

El sistema de evaluacién se basard en una seleccién de las pruebas de
evaluacion mas adecuadas para el tipo de competencias que se trabajen. El
sistema de calificaciones estard acorde con la legislacion vigente (Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y de validez en todo el territorio nacional).

El sistema de evaluacion de la Universidad Isabel I queda configurado de la
siguiente manera:

Sistema de evaluacidn convocatoria ordinaria
Opcioén 1. Evaluacién continua

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar el
Seguimiento de la Evaluacion continua (EC) y podran obtener hasta un 60%
de la calificacién final a través de las actividades que se plantean en la
Evaluacion continua.

Ademas deberan realizar un Examen final presencial (EX) que supondra 40%
restante. Esta prueba tiene una parte dedicada al control de la identidad de
los estudiantes que consiste en la verificacién del trabajo realizado durante
la evaluacién continua y otra parte en la que realizan diferentes pruebas
teorico-practicas para evaluar las competencias previstas en cada asignatura.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes el estudiante debe de
haber obtenido una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las
gue consta el sistema de Evaluacién continua.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria
ordinaria por el sistema de Evaluacion continua siempre y cuando al aplicar
los porcentajes correspondientes se alcance una calificacion minima de un 5.
Opcién 2. Prueba de evaluacién de competencias

Los estudiantes que opten por esta via de evaluacion deberan realizar una

Prueba de evaluacién de competencias (PEC) y un Examen final presencial
(EX).
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La PEC se propone como una prueba que el docente plantea con el objetivo
de evaluar en qué medida el estudiante adquiere las competencias definidas
en su asignatura. Dicha prueba podra ser de diversa tipologia, ajustandose a
las caracteristicas de la asignatura y garantizando la evaluacién de los
resultados de aprendizaje definidos. Esta prueba supone el 50% de la
calificacién final.

El examen final presencial, supondra el 50 % de la calificacion final. Esta
prueba tiene una parte dedicada al control de la identidad de los estudiantes
que consiste en la verificacion del seguimiento de las actividades formativas
desarrolladas en el aula virtual y otra parte en la que realizan diferentes
pruebas tedrico-practicas para evaluar las competencias previstas en cada
asignatura.

Al igual que con el sistema de evaluacion anterior para la aplicacion de los
porcentajes correspondientes el estudiante debe de haber obtenido una
puntuacion minima de un 4 en cada una de las partes de las que consta la
opcién de Prueba de evaluacion de competencias.

Se considerara que el estudiante supera la asignatura en la convocatoria
ordinaria por el sistema de la Prueba de evaluacién de competencias siempre
y cuando al aplicar los porcentajes correspondientes se alcance una
calificacién minima de un 5.

Sistema de evaluacidon convocatoria extraordinaria

Todos los estudiantes, independientemente de la opcién seleccionada, que
no superen las pruebas evaluativas en la convocatoria ordinaria, tendran
derecho a una convocatoria extraordinaria.

La convocatoria extraordinaria completa consistird, en la realizacion de una
Prueba de evaluacion de competencias que supondra el 50% de la calificacion
final y un Examen final presencial cuya calificacion serd el 50% de la
calificacion final.

Para la aplicacion de los porcentajes correspondientes el estudiante debe de
haber obtenido una nota minima de un 4 en cada una de las partes de las
gue consta el sistema de evaluacion de la convocatoria extraordinaria.

Los estudiantes que hayan suspendido todas las pruebas evaluativas en
convocatoria ordinaria (Evaluacion continua o Prueba de evaluacion de
competencias y Examen final) o no se hayan presentado, deberan realizar la
convocatoria extraordinaria completa, como se recoge en el parrafo anterior.

En caso de que hayan alcanzado una puntuacion minima de un 4 en alguna

de las pruebas evaluativas de la convocatoria ordinaria (Evaluacién continua
o Prueba de evaluacidon de competencias y Examen final) se considerara su

Pagina 12 de 14



¢~ =y Universidad

)
\«/ Isabel |

-

calificacién para la convocatoria extraordinaria, debiendo el estudiante
presentarse a la prueba que no haya alcanzado dicha puntuaciéon o que no
haya realizado.

En el caso de que el alumno obtenga una puntuacién que oscile entre el 4 y
el 4,9 en las dos partes en que se compone la convocatoria ordinaria (EC o
PEC y Examen) solo se considerard para la convocatoria extraordinaria la
nota obtenida en la Evaluacion continua o Prueba de evaluaciéon de
competencias ordinaria (en funcion del sistema de evaluacién elegido),
debiendo el alumno realizar el examen extraordinario para poder superar la
asignatura.

Al igual que en la convocatoria ordinaria se entendera que el alumno ha
superado la materia en convocatoria extraordinaria si, aplicando los
porcentajes correspondientes, se alcanza una calificacion minima de un 5.
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Figueredo Sanchez, J.M. (2020). Sistemas aumentativos y alternativos de
comunicacion. Paraninfo, S.A.

Manual basico en el que se explican y ponen en practica los distintos Sistemas
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basica
Torres Monreal, S., (2001). Sistemas alternativos de comunicacion. Manual
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Martin-Caro, L., & Junoy, M. (2001). Sistemas de comunicacion y paralisis
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http://www.fundacioncnse.org/educa/bancolse
Pagina web con la Lengua de Signos Espanola y banco de imagenes para su
uso

https://akroseducational.es/blog/sistema-pecs

Pagina web sobre el Sistema de Comunicacion con Intercambio de
Imagenes (PECS) para el desarrollo del habla en personas con déficits en la
comunicacién

http://www.cervantesvirtual.com/portal/signos/index.html
Biblioteca de Signos

Otros recursos http://www.youtube.com/watch?v=yqfY-unzYLY

El Lenguaje del Tacto. Las manos son los ojos y los oidos de una persona
sordociega

http://www.youtube.com/watch?v=9PjgGrRjM6Q
La Palabra Complementada. Una Terapeuta trabajando con tres
pequefos/as.

https://www.youtube.com/watch?v=1mJbElaulPg
Poesia visual (Miguel Angel Sampedro).

http://www.youtube.com/watch?v=hsWVTBi0O80
Una Clase de sistema Bimodal con nifos/as de 4 afios
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